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Lausuntopyyntö yhtiön tehtävien ja henkilöstön siirtoa koskevista säännöksistä 
Business Finland -lakiesitysluonnoksessa

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

Palvelualojen työnantajat Palta ry. kiittää mahdollisuudesta lausua asiasta.

Palta on lakiesityksen aiemmalla lausuntokierroksella heinäkuussa 2022 todennut, että Palta 
kannattaa lainsäädäntöön ehdotettuja muutoksia, joilla täsmennetään julkisten hallintotehtävien 
määrittelyä sen varmistamiseksi, että yhtiön hoitamat hallintotehtävät perustuvat perustuslain 124 
§:n mukaiseen valtuutukseen. Muutoksella korjataan nykyinen epäselvä tilanne työnjaon osalta 
osakeyhtiön ja viraston välillä ja luodaan oikeusvarmuutta toiminnan jatkolle tulevaisuudessa.

Palta pitää myös keskeisenä, ettei Business Finlandin perustamisen yhteydessä käyttöönotettua 
hallintomallia ja organisointia (jakautuminen yhtiöön ja virastoon) pureta, vaan toiminta saataisiin 
vakiinnutettua tukemaan Suomen kasvua ja kilpailukykyä mahdollisimman tehokkaasti. 
Uudelleenorganisoinnilla on aina vaikutuksensa asiakaskuntaan ja se vaikeuttaisi kasvu- ja 
vienninedistämispalveluiden tarjoamista ja se aiheuttaisi asiakaskunnassa, henkilöstössä ja 
sidosryhmissä turhia epäselvyyksiä.

Siten uudistus tulisi toteuttaa mahdollisimman joustavasti, hyödyntäen organisaation vahvuuksia ja 
perustuen yhden toiminnallisen kokonaisuuden (virasto ja osakeyhtiö) strategiseen johtamiseen. 
Tästä näkökulmasta Palta pitää esitysluonnoksessa esitettyjä 18 § ja 19 § siirtymäsäännöksiä 
kannatettavina.
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