KEHITTAMISSOPIMUS AJALLE 1.1.2011- 31.12.2012

1. Sopijaosapuolet

Espoon kaupunki

Sosiaali- ja terveystoimi

Perhe- ja sosiaalipalvelujen tulosyksikkd
Perheasioiden yksikko

PL 77230

02070 Espoo

Oikeusministerio
Oikeushallinto-osasto
PL 25

00023 Valtioneuvosto

2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Oikeusministeri6 asetti 26.1. 2010 tyéryhman laatimaan selvityksen asiantuntija-avustajan
kaytdén kokeilemisesta lapsen huolto-oikeudenkaynneissa. Tyéryhma antoi mietintdnsa
30.6.2010 (liitteend). Tyéryhman mietinndn pohjalta kdynnistetdan Helsingin, Espoon, Oulun ja
Pohjois-Karjalan karéjaoikeudessa kahden vuoden kokeilu asiantuntija-avustajan kayttamisests
lapsen huoltoa, tapaamisoikeutta ja elatusta koskevassa tuomioistuinsovittelussa. Kokeilu
aloitetaan 1.1.2011.

Lapsiriitoja sovitaan jo nykyisellddn paljon oikeudenkéaynneissa. Osa riidoista kuitenkin jatkuu
myd&s oikeudenkadynnin jélkeen ja palaa hetken kuluttua uudelleen tuomioistuimeen. Huoltoriidat
kuormittavat myds sosiaalitointa. Kokeilun tavoitteena on lisata sovintojen maaraa, vahentaa
konfliktia vanhempien valilla ja ehkaista riitojen muodostumista kroonisiksi huoltoriitakierteiksi.

Asiantuntija-avustajat tulevat kuntien sosiaalitoimesta ja perheneuvoloista. Talla sopimuksella
sovitaan Oikeusministerién ja Espoon kaupungin Perheasioiden yksikén valilla kokeiluun
sitoutettavan tydpanoksen maarasta, siitd maksettavasta korvauksesta.

3. Sosiaalitoimen tyépanos

Espoon Perheasioiden yksikkd sitoutuu antamaan asiantuntija-avustaja palvelujen tuottamiseen
tydbmaaran, joka vastaa yhden kokoaikaisen sosiaalitydntekijan vuositydn méaaraa. Asiantuntija-
avustaja palveluja tuotetaan ensisijaisesti Espoon karajaoikeudelle ja mahdollisuuksien mukaan
myo6s Helsingin karajaoikeudelle.

Asiantuntijan tydpanos sisaltda

- tuomareiden avustamisen karajaoikeudessa pidettavissa sovitteluistunnoissa
- etukateisvalmistautumisen istuntoihin -

- erikseen sovittavat tehtavat istuntojen ulkopuolella (esim. lapsen kuulemlnen)
- tuomarin ja avustajan véliset yksittaista asiaa koskevat neuvottelut

- kaikkien sovittelifatuomareiden ja avustajien yhteiset seurantakokoukset

- kokeiluun osallistuville jarjestettdvan koulutuksen

4. Tyopanoksesta maksettava korvaus




Oikeusministerié maksaa Espoon kaupungille sitoutettavaa tyépanosta korvaamaan
rekrytoitavan tydntekijan palkan henkilostdsivukuluineen. Nama kustannukset ovat
laskennallisesti 50.413,32 - 56.562,50 € vuodessa (tehtdvakohtainen palkka + sivukulut ja
lomaraha+ palkkaan sisaltyvan henkilékohtaisen liséan vuosisidonnainen osa + sopimuskorotus
vuodelle 2011). Oikeusministeri® maksaa korvauksen toteutuneiden kustannusten mukaan,
kuitenkin enintdan 56.562,50 € vuodessa. Korvauksen maaraa tarkistetaan vuonna 2012
palkkakustannusten nousua vastaavasti.

Espoon Perheasioiden yksikkd antaa asiantuntijapanoksen karajaoikeuksien kayttoon siita
riippumatta, palkkaako yksikko sijaisen 1.1.2011 lukien.

Palvelujen tuottamisen kaytannon toteutuksesta sovitaan Perheasioiden yksikén ja
karajaoikeuksien valilla.

4. Korvauksen maksaminen

Oikeusministerié maksaa Espoon kaupungille tdssa sopimuksessa sovitun kiintean korvauksen
riippumatta siitd, kuinka paljon karajaoikeudet kayttavat kokeiluun sitoutetusta asiantuntija-
avustajan vuositydmaarastd. Korvaus maksetaan puolivuosittain jalkikateen laskun mukaan
siten, ettd myos jalkimmaisen puolivuotiskauden korvaus maksetaan ao. kalenterivuoden
aikana.

5. Koulutus

Oikeusministerié huolehtii koulutuksen jarjestamisesta kokeiluun osallistuville asiantuntija-
avustajille. Koulutus on maksuton. Espoon kaupunki vastaa koulutukseen osallistumisesta
omille tydntekijéillensa mahdollisesti aiheutuvista muista kustannuksista.

6. Kokeilun seuranta

Oikeusministerié nimeda ohjausryhman seuraamaan kokeilua ja arvioimaan sen tuloksia.
Ohjausryhmaan kuuluvat edustajat oikeusministeridsta, kokeilutuomioistuimista,
sosiaalitoimesta ja Psykologilitosta sekd Asianajajaliitosta. Ohjausryhmaa vetaa puheenjohtaja,
jonka oikeusministerié nimeaa.

7. Sopimuksen voimassaolo
Sopimus on voimassa 1.1.2011 - 31.12.2012.
Jos jompikumpi sopijaosapuolista haluaa irtisanoa sopimuksen kesken sopimuskauden, on

irfisanominen tehtava kirjallisesti viimeistaan kuusi (6) kuukautta ennen haluttua
paattymisajankohtaa. Irtisanominen ei aiheuta osapuolille maksuseuraamuksia.

8. Allekirjoitukset:
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Marja-Liisa Remes Kari Kiesildinen
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Perheasioiden yksikdn esimies Apulaisosastopaallikkd, hallitusneuvos



