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Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Suomen Yrittajat kiittda mahdollisuudesta lausua valtioneuvoston asetuksesta, joka koskee
valtionavustuksia nuorten tyollisyyttad edistaviin hankkeisiin vuosina 2026—2028. Pidamme tarkeand,
ettd nuorten tyollistymista tuetaan kohdennetusti ja vaikuttavasti, erityisesti niilla alueilla ja
kohderyhmillg, joissa tuen tarve on suurin.

TAUSTA

Valtionavustuksen tavoitteena on kattaa kustannuksia, jotka aiheutuvat nuorten (18—29-vuotiaiden)
tyollisyytta edistavien hankkeiden jarjestamisesta niissa kaupungeissa, joissa tuen tarve on suurin:
Espoo, Helsinki, Joensuu, Jyvaskyld, Kuopio, Lahti, Oulu, Pori, Tampere, Turku ja Vantaa. Hankkeet on
suunnattava erityisesti tyon ja koulutuksen ulkopuolella oleville 18—-29-vuotiaille. Hankkeiden tulee
1) edistda tyollisyytta, parantaa erityisesti heikommassa tyomarkkina-asemassa olevien paasya
ty6hon, koulutukseen ja hyvinvointia tukeviin palveluihin seka edistda monialaista yhteistyota
viranomaisten, yritysten, yhdistysten tai sdatididen kanssa. Asetus on voimassa vuoden 2028
loppuun.

1. Yritysyhteistyon vahvistaminen Asetuksessa korostetaan monialaista yhteisty6ta viranomaisten,
yritysten, yhdistysten ja saatididen kanssa. Suomen Yrittdjat pitaa yritysyhteistyota erittdin tarkeana.
Yritykset tarjoavat nuorille merkittavia mahdollisuuksia tyollistyd, oppia tyoelamataitoja ja rakentaa
urapolkuja. Hankkeissa tulee hyodyntaa yritysten osaamista ja verkostoja sekd varmistaa yritysten
osallistuminen suunnitteluun ja toteutukseen.

2. Ty6elamalahtoiset ratkaisut ja yrittajyyskasvatus Nuorten tyollisyytta edistavissa hankkeissa tulee
painottaa tyoelamalahtoisia ratkaisuja, kuten tyéharjoittelua, oppisopimuksia ja yritysvierailuja.
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Lisdksi on tarkeaa edistaa yrittdjyyskasvatusta ja tukea nuorten omia yritysideoita. Yritysyhteistyossa
tunnistetaan myds tyonantajien tarpeet niin, ettd hankkeiden toimenpiteet johtavat todellisiin
tyomarkkinalopputuloksiin.

3. Kustannustehokkuus ja vaikuttavuus Suomen Yrittdjat korostaa, etta hankkeiden tulee olla
kustannustehokkaita ja niiden vaikuttavuutta tulee seurata ja pystya vertailemaan yhtenaisilla
mittareilla. On tarkeaa, etta rahoitus kohdistuu toimenpiteisiin, jotka aidosti parantavat nuorten
tyollistymismahdollisuuksia ja tukevat yritysten tydvoimatarpeita. Suomen Yrittajat pitaa
myoOnteisend, ettd asetuksessa hyvaksytaan ostopalveluista aiheutuvat kustannukset osaksi
hankkeiden rahoitusta. Ostopalvelujen hyddyntaminen mahdollistaa erilaisten
asiantuntijapalvelujen, koulutusten ja valmennusten hankkimisen yrityksilta ja muilta toimijoilta,
mika voi lisata kustannustehokkuutta ja vaikuttavuutta tuomalla uusia ratkaisuja nuorten
tyollistymisen tueksi.

4. Esteiden poistaminen nuorten tyollistymisen tieltd Monilla nuorilla on haasteita tyelamaan
padsyssa, kuten puutteelliset verkostot tai osaaminen. Hankkeissa tulee kiinnittda huomiota matalan
kynnyksen palveluihin, henkil6kohtaiseen ohjaukseen ja raataloityihin ratkaisuihin. Yritysten
ndkokulmasta on tarkeaa, etta hallinnollista taakkaa ei lisdta ja ettd hankkeiden prosessit ovat
sujuvia.

5. Alueellinen kohdentaminen ja vaikuttavuus Asetus kohdistaa avustukset kaupunkeihin, joissa
nuorten ty6ttémyys on merkittava haaste. Samalla on tarkeda varmistaa, etta hyvat kaytannot ja
tulokset voidaan levittdaa myds muille alueille.

Yhteenveto Suomen Yrittajat kannattaa asetuksen tavoitteita ja korostaa yritysyhteistyon,
tyoelamalahtoisyyden ja vaikuttavuuden merkitysta nuorten tyollisyytta edistdvissa hankkeissa.
Toivomme, ettd asetuksen toimeenpanossa huomioidaan yritysten nakékulma ja mahdollistetaan
joustava, tuloksellinen yhteistyd nuorten ja yritysten valilla.

Heinonen Hannamari
Suomen Yrittajat
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