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Lausuntopyyntö: Valtioneuvoston asetus valtionavustuksesta eräille 
kaupungeille nuorten työllisyyttä edistäviin hankkeisiin vuosina 2026-2028

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

Suomen Yrittäjät kiittää mahdollisuudesta lausua valtioneuvoston asetuksesta, joka koskee 
valtionavustuksia nuorten työllisyyttä edistäviin hankkeisiin vuosina 2026–2028. Pidämme tärkeänä, 
että nuorten työllistymistä tuetaan kohdennetusti ja vaikuttavasti, erityisesti niillä alueilla ja 
kohderyhmillä, joissa tuen tarve on suurin.

TAUSTA

Valtionavustuksen tavoitteena on kattaa kustannuksia, jotka aiheutuvat nuorten (18–29-vuotiaiden) 
työllisyyttä edistävien hankkeiden järjestämisestä niissä kaupungeissa, joissa tuen tarve on suurin: 
Espoo, Helsinki, Joensuu, Jyväskylä, Kuopio, Lahti, Oulu, Pori, Tampere, Turku ja Vantaa. Hankkeet on 
suunnattava erityisesti työn ja koulutuksen ulkopuolella oleville 18–29-vuotiaille. Hankkeiden tulee 
1) edistää työllisyyttä, parantaa erityisesti heikommassa työmarkkina-asemassa olevien pääsyä 
työhön, koulutukseen ja hyvinvointia tukeviin palveluihin sekä edistää monialaista yhteistyötä 
viranomaisten, yritysten, yhdistysten tai säätiöiden kanssa. Asetus on voimassa vuoden 2028 
loppuun.

1. Yritysyhteistyön vahvistaminen Asetuksessa korostetaan monialaista yhteistyötä viranomaisten, 
yritysten, yhdistysten ja säätiöiden kanssa. Suomen Yrittäjät pitää yritysyhteistyötä erittäin tärkeänä. 
Yritykset tarjoavat nuorille merkittäviä mahdollisuuksia työllistyä, oppia työelämätaitoja ja rakentaa 
urapolkuja. Hankkeissa tulee hyödyntää yritysten osaamista ja verkostoja sekä varmistaa yritysten 
osallistuminen suunnitteluun ja toteutukseen.

 

2. Työelämälähtöiset ratkaisut ja yrittäjyyskasvatus Nuorten työllisyyttä edistävissä hankkeissa tulee 
painottaa työelämälähtöisiä ratkaisuja, kuten työharjoittelua, oppisopimuksia ja yritysvierailuja. 
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Lisäksi on tärkeää edistää yrittäjyyskasvatusta ja tukea nuorten omia yritysideoita. Yritysyhteistyössä 
tunnistetaan myös työnantajien tarpeet niin, että hankkeiden toimenpiteet johtavat todellisiin 
työmarkkinalopputuloksiin.

3. Kustannustehokkuus ja vaikuttavuus Suomen Yrittäjät korostaa, että hankkeiden tulee olla 
kustannustehokkaita ja niiden vaikuttavuutta tulee seurata ja pystyä vertailemaan yhtenäisillä 
mittareilla. On tärkeää, että rahoitus kohdistuu toimenpiteisiin, jotka aidosti parantavat nuorten 
työllistymismahdollisuuksia ja tukevat yritysten työvoimatarpeita. Suomen Yrittäjät pitää 
myönteisenä, että asetuksessa hyväksytään ostopalveluista aiheutuvat kustannukset osaksi 
hankkeiden rahoitusta. Ostopalvelujen hyödyntäminen mahdollistaa erilaisten 
asiantuntijapalvelujen, koulutusten ja valmennusten hankkimisen yrityksiltä ja muilta toimijoilta, 
mikä voi lisätä kustannustehokkuutta ja vaikuttavuutta tuomalla uusia ratkaisuja nuorten 
työllistymisen tueksi.

4. Esteiden poistaminen nuorten työllistymisen tieltä Monilla nuorilla on haasteita työelämään 
pääsyssä, kuten puutteelliset verkostot tai osaaminen. Hankkeissa tulee kiinnittää huomiota matalan 
kynnyksen palveluihin, henkilökohtaiseen ohjaukseen ja räätälöityihin ratkaisuihin. Yritysten 
näkökulmasta on tärkeää, että hallinnollista taakkaa ei lisätä ja että hankkeiden prosessit ovat 
sujuvia.

5. Alueellinen kohdentaminen ja vaikuttavuus Asetus kohdistaa avustukset kaupunkeihin, joissa 
nuorten työttömyys on merkittävä haaste. Samalla on tärkeää varmistaa, että hyvät käytännöt ja 
tulokset voidaan levittää myös muille alueille.

Yhteenveto Suomen Yrittäjät kannattaa asetuksen tavoitteita ja korostaa yritysyhteistyön, 
työelämälähtöisyyden ja vaikuttavuuden merkitystä nuorten työllisyyttä edistävissä hankkeissa. 
Toivomme, että asetuksen toimeenpanossa huomioidaan yritysten näkökulma ja mahdollistetaan 
joustava, tuloksellinen yhteistyö nuorten ja yritysten välillä.

Heinonen Hannamari
Suomen Yrittäjät


