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Tavoitteet

Hankkeen yleisena tavoitteena on lisata tietoisuutta ja kehittdd osaamista yhdenvertaisuuden
edistdmisessa ja syrjinnan torjumisessa julkisen sektorin toimijoiden, eri vahemmisto- ja ikaryhmi&
edustavien kansalaisjarjestojen seké& yhdenvertaisuuselinten yhteistyona.

Hankkeen erityistavoitteina on:

0 kehittdd yhdenvertaisuuden valtavirtaistamista erityisesti edistamalla syrjinnan vaarassa
olevien ryhmien osallisuutta politiikan suunnittelussa ja toimeenpanossa seka
vahvistamalla yhdenvertaisuusvaikutusten arviointia

0 kehittéa syrjinndn mittaamista paikallis- ja aluetasolla seka niilla elaméanalueilla, joilla
syrjintatiedon keruu on puutteellista

0 lisata tietoisuutta monimuotoisuusjohtamisen hyddyista seké

0 tukea vammaisten ihmisten nakyvaa osallisuutta Vammaispoliittisen ohjelman
toimeenpanossa ja romanivaeston osallistumista Romanipoliittisen ohjelman
toimeenpanoon.

Toimenpiteet

Yhdenvertaisuuden valtavirtaistamiseen liittyvat toimenpiteet:

0 Kehitetadan lainsdddanndn yhdenvertaisuusvaikutusten arviointia viranomaisten ja
kansalaisjarjesttjen edustajista koostuvan asiantuntijaryhman toimesta seka julkaistaan
opas ja jarjestetaan koulutusta yhdenvertaisuusvaikutusten arvioinnista
lainsaadantohankkeista vastaaville viranomaisille.

0 Parannetaan romani- ja vammaisjarjestdjen osallistumista heité koskevien
politiikkaohjelmien (VAMPO:n ja ROMPO:n) toimeenpanossa jarjestoille suunnatun
koulutusohjelman avulla, jonka osana jarjestot itse toteuttavat tiedotushankkeita
ohjelmien sisalldisté

0 Toteutetaan laajalle yleisolle suunnattu mediakampanja romaneita koskevien
ennakkoluulojen poistamiseksi.

o0 Kehitetddn yhdenvertaisuussuunnittelua seké yhdenvertaisuutta edistavaa koulutusta
erityisesti nuoriso- ja liikuntajarjestoille sopivaksi seka selvitetddan vahemmistojen
osallistumisen esteité liikkunnan ja urheilun parissa.

Syrjinndn mittaamiseen liittyvat toimenpiteet:
0 Jatketaan alueellisen syrjinnén vastaisen neuvonnan mallien kehittamista seka
mallinnetaan syrjintatiedon kerdamista alueellisesti.
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o0 Toteutetaan tydhonotossa esiintyvaa syrjintaa selvittava tutkimus seka tiedotetaan
rekrytointisyrjinnasté keskeisille ty6- ja elinkeinoelaman toimijoille, kuten tyonantajille ja
yrityksille.

Monimuotoisuusjohtamiseen liittyvat toimenpiteet:

o0 Toteutetaan julkiselle ja yksityiselle sektorille suunnattu tiedotuskampanja, jolla edistetédan
EU- ja kansallisella tasolla tunnistettujen monimuotoisuusjohtamisen hyvien kaytantéjen
hyodyntéamista.

o Kartoitetaan monimuotoisuusjohtamiseen liittyvaa koulutusta Suomen korkeakouluissa,
erityisesti kaupallisten alojen linjoilla.

o0 Kehitetadan tyokaluja ja indikaattoreita monimuotoisuusjohtamisen hyotyjen mittaamiseksi.

o0 Mallinnetaan monimuotoisuusjohtamisen koulutusta Puolustusvoimien kayttoon.

Vammaisten osallisuutta tukevat toimenpiteet:

0 Edistetdadan EU:n vammaistoimintasuunnitelman sekd YK:n vammaisten oikeuksia koskevan
yleissopimuksen toimeenpanoa kansallisella tasolla jarjestamaélla vammaisjarjestoille
py6rean poydan keskustelufoorumi ja sité tukevat tydpajat (toimenpide liittyy myos
yhdenvertaisuuden valtavirtaistamiseen). Lisaksi kootaan ja julkaistaan suositukset
vammaisten osallistumisen varmistamiseksi heita koskevien paatosten teossa.

Hankkeen koordinaatio ja hankeorganisaatio

YES4-hanketta koordinoi siséasiainministerio. Hankkeelle nimetéan ohjausryhma, joka seuraa ja
tukee hankkeen toimenpiteiden toteuttamista seka toimii yhtena hankkeen tiedottamiskanavana
hankkeen sidosryhmille. Hankkeen ohjausryhmé koostuu hallinnon ja syrjinnan vaarassa olevia
ryhmié edustavien jarjesttjen ja neuvottelukuntien edustajista sekd vahemmistdvaltuutetun,
lapsiasiavaltuutetun ja Saamelaiskarajien edustajista.

Hankkeen eri toimenpiteisté koostuvia hankekokonaisuuksia varten kootaan tarvittaessa erilliset
tuki/ohjausryhmat, joihin kutsutaan YES4-ohjausryhman jasenia sek& muita asiantuntijoita
hankkeen keskeisista sidosryhmista. YES4-hankkeessa tytskentelee projektin rahoittamana koko-
ja osa-aikaisesti yhteensa 5 tyontekijaa sisdasiainministeridssa, tyo- ja elinkeinoministeridssa ja
vahemmistovaltuutetun toimistossa.

Projektin rahoitus

YES4-hankkeen kokonaisbudjetti on 468 494 €. Projekti saa rahoitusta:

— EU:n PROGRESS-ohjelmasta yhteensa 299 994 € seka

— kansallisena rahoituksena sisédasiainministeriostéd 100 000€, ty6- ja elinkeinoministeriosta
20 000£, sosiaali- ja terveysministeritsta 20 000€, opetus- ja kulttuuriministeriosté 20 000€ ja
Puolustusvoimien Padesikunnasta 8 500€.
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