Ty0- ja elinkeinoministerio

Lausuntopyynto

VN/23400/2023

Begdran om utlatande om ett utkast till regeringsproposition med
forslag om andring av lagar som har relevans for omorganiseringen
av arbetskraftsservicen, av beredskapslagen och av lagen om
offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

Inledning

| propositionen foreslas vissa mindre andringar i lagstiftningen om omorganisering av
arbetskraftsservice. Andringarna ar avsedda att bidra till en smidigare dverforing av ansvaret
for att ordna arbetskraftsservice.

Genom propositionen genomférs dessutom den i regeringsprogrammet inskrivna utdkningen
av sakkunnigas provningsratt i serviceprocessen for arbetssokande.

| beredskapslagen foreslas sadana andringar som ar nédvandiga pa grund av éversynen av
arbetskraftsmyndigheterna.

Propositionen hanfoér sig till den forsta tillaggsbudgetpropositionen for 2024 och avses bli
behandlad i samband med den.

De foreslagna lagarna avses trada i kraft i huvudsak den 1 januari 2025. Den andring som
foreslas i 13 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice avses dock trada i kraft sa snart
som majligt. Andringarna i inférandelagen avses trada i kraft den 1 augusti 2024.
Andringarna i lagen om offentlig arbetskrafts- och féretagsservice och vissa av andringarna i
lagen om utkomstskydd for arbetslosa avses trada i kraft den 1 september 2024.

Bakgrund

Férslag som géller ordnande av arbetskraftsservice

Riksdagen antog varen 2023 ett lagstiftningspaket om en omorganisering av arbetskrafts-
och féretagsservicen. Ansvaret for att ordna offentlig arbetskraftsservice 6verférs fran staten
till kommunerna vid ingangen av 2025. Merparten av arbets- och naringsbyraernas uppgifter
overfors till kommunerna. Samtidigt omorganiseras de tjanster som blir kvar hos staten.

Efter att lagstiftningen om 6verféring av organiseringsansvaret antogs framkom det vissa
behov av korrigering och komplettering i samband med att genomférandet bereddes.

Férslag som géller géller serviceprocessen for arbetssékande
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Enligt avsnitt 4.2 i statsminister Orpos regeringsprogram forenklas den lagstadgade
serviceprocessen inom arbetskraftsservicen sa att de begransade resurserna kan anvandas
pa ett mer andamalsenligt och kundorienterat satt. Det satsas pa den inledande
kartlaggningen och pa personlig kontakt. Tjanstemannen ges stoérre provningsratt och
alaggs att framja individanpassad sysselsattning.

Malsattningar

Syftet med de féreslagna andringarna ar att framja en smidig 6verféring av ansvaret for att
ordna arbetskraftsservice till kommunerna genom korrigeringar och kompletteringar i
lagstiftningen.

Syftet med propositionen ar dessutom att i enlighet med regeringsprogrammet for
statsminister Orpos regering 6ka de sakkunnigas provningsratt i serviceprocessen for
arbetssdkande. De andringar som galler serviceprocessen och jobbsokningsskyldigheten
syftar till att rikta resurser till de arbetssokande som behdver mer personlig service utan att
avsevart minska de sysselsattningseffekter som reformen av serviceprocessen och
skyldigheten att soka arbete beddmdes ha i samband med reformen.

Svarsanvisningar for mottagare

Utlatandena ska lamnas senast pa fredag den 2 februari 2024 som svar pa den begaran om
utlatande som publicerats i tjansten utlatande.fi. Utlatandet behdver inte séandas in separat
per e-post eller post.

Aven andra an de som namns i séndlistan kan yttra sig om propositionen om de s& dnskar.
For att kunna yttra sig om propositionen maste den som svarar registrera sig och logga in i
webbtjansten utlatande.fi. Narmare anvisningar om hur man anvander tjansten finns pa
utldtande.fi under fliken Anvisningar > Bruksanvisningar. Stod for att borja anvanda tjansten
kan begaras per e-post pa adressen lausuntopalvelu.om@gov.fi.

Alla remissvar ar offentliga och publiceras i tjansten utlatande.fi.

Tidtabell
Utlatandena ska lamnas senast den 2 februari 2024 kl 16:00.

Beredare

Specialsakkunnig Anna Aaltonen (anna.aaltonen@gov.fi)

Ytterligare information ges av:
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Overforing av ansvaret for att ordna arbetskraftsservice till arbetskraftsmyndigheterna:
specialsakkunnig Ville Heinonen (ville.m.heinonen@gov.fi)
Lagen om utkomstskydd for arbetslésa: regeringsrad Timo Meling (timo.meling@gov.fi)

E-postadressen foljer formen: fornamn.efternamn@gov.fi.

Lankar:
hitps://tem.fi/hanke?tunnus=TEMO060:00/2023 - Linkki hankesivulle

Bilagor:

Luonnos hallituksen esitykseksi_tyovoimapalveluiden siirtoa ja tydnhakijan palveluprosessia
koskevan saantelyn muuttaminen.pdf - Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle
tyovoimapalveluiden uudelleen jarjestamiseen liittyvien lakien, valmiuslain ja julkisesta
tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta

Luonnos hallituksen esitykseksi_tyovoimapalveluiden siirtoa ja tydnhakijan palveluprosessia
koskevan saantelyn muuttaminen_SV.pdf - Utkast till regeringens proposition till riksdagen
med forslag till lagstiftning om andring av lagar som har relevans fér omorganiseringen av
arbetskraftsservicen, av beredskapslagen och av lagen om offentlig arbetskrafts- och
foretagsservice
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1.0verforing av ansvaret for att ordna arbetskraftsservice

a) Vi ber om er asikt om bestammelserna om behandling av kunduppgifter, om
anvandarrattigheter och om ratt till information samt bestammelserna om tillagg som
arbetskraftsmyndigheterna skaffar:

(Lag om andring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice: 112 §, 114 §, 120 §, 120a §
och 125 §,

Lag om inférande av lagen om ordnande av arbetskraftsservice och vissa lagar som har
samband med den: 14 §,

Lag om om andring av 13 § i lagen om andring av 6 och 13 § i lagen om
inkomstdatasystemet):

b) Er asikt om éverforing av avtal, stodbeslut och ersattningsbeslut:

Lag om inférande av lagen om ordnande av arbetskraftsservice och vissa lagar som har
samband med den: 10 ja 11 §):

c) Er asikt om ett forslag som galler 6verféring av personal:

(Lag om inférande av lagen om ordnande av arbetskraftsservice och vissa lagar som har
samband med den: 6 §):

d) Er asikt om andra férslag som galler ordnande av arbetskraftsservice:

2. Serviceprocessen for arbetssokande

Er asikt om andringar som galler serviceprocessen for arbetssdkande:

(Lag om andring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice 32 §, 33 §, 44 - 47§ samt
andringar i Lagen om andring av lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice 2 kap
6§, 3kap.3-68):

3, Andra asikter om foreslagna andringar

a) Er asikt om féreslagna andringar till lagen om utkomstskydd fér arbetslésa:

b) Ovriga synpunkter om regeringsproposiotionsutkastet:
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Viljamaa Outi
TyO- ja elinkeinoministerio

Aaltonen Anna
Tyo- ja elinkeinoministerio
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