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Lausuntopyyntö hallituksen esityksestä työvoimapalveluiden uudelleen 
järjestämiseen liittyvien lakien, valmiuslain ja julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta

1. Järjestämisvastuun siirtoon liittyvät muutokset

a) Näkemyksenne asiakastietojen käsittelyä, käyttöoikeuksia, tiedonsaantioikeuksia sekä 
työvoimaviranomaisen hankkimia lisäosia koskevan sääntelyn täsmentämisestä

(Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain muuttamisesta: 112 §, 114 §, 120 §, 120 a § ja 125 
§,
Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen liittyvien lakien voimaanpanosta 
annetun lain muuttamisesta: 14 §,
Laki tulotietojärjestelmästä annetun lain 6 ja 13 §:n muuttamisesta annetun lain 13 §:n muuttamisesta):

-

b) Näkemyksenne siirtyvistä sopimuksista sekä tuki- ja korvauspäätöksistä

(Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen liittyvien lakien voimaanpanosta 
annetun lain muuttamisesta 10 ja 11 §):

-

c) Näkemyksenne valtiolta kuntaan siirtynyttä henkilöstöä koskevaan muutosehdotukseen

(Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen liittyvien lakien voimaanpanosta 
annetun lain muuttamisesta 6 §):

-

d) Näkemyksenne muista järjestämisvastuun siirtoon liittyvistä ehdotuksista:

-

2. Työnhakijan palveluprosessiin ehdotettavat muutokset
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Näkemyksenne työnhakijan palveluprosessiin ehdotettavista muutoksista 

(Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain muuttamisesta 32 §, 33 §, 44 - 47§ ja vastaavat 
muutokset laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta 2 luvun 6 §, 3 luvun 3 - 
6 §): 

Työnhakijan palveluprosessiin ehdotettavat muutokset ovat sisällöltään hyviä ja asiakaslähtöisyyteen 
pyrkiviä. Pohjoimaisen työvoimapalvelumallin toteuttaminen tälläisenään ei palvele 
työvoimaviranomaisten harkintavallan käyttöä ja palveluprosessiin tulee tehdä esitettyjä muutoksia, 
jotta palveluprosessi vastaisi jatkossa työnhakijan todenmukaista palveluntarvetta. 
Työnhakukeskustelujen ja täydentävien työnhakukeskustelujen säännöllinen aikamääreinen 
järjestäminen ei välttämättä vastaa ollenkaan työnhakijan palveluntarpeeseen eikä anna 
mahdollisuutta kohdentaa resursseja niihin työnhakijoihin joiden palveluntarve  edellyttää useampia 
työnhakukeskusteluita tai täydentäviä työnhakukeskusteluita. Työnhakukeskustelujen tai 
täydentävien työhakukeskustelujen järjestäminen varusmies- tai siviilipalveluksen tai perhevapaan 
aloittaville työnhakijoille ei ole resurssien oikeaa kohdentamista. Myös työnhakuvelvollisuuden 
asettamiseen kohdistuvia muutoksia voidaan pitää sisällöltään hyvinä. 

3. Muut ehdotettavat muutokset

a) Näkemyksenne työttömyysturvalakiin sisältyvistä muutoksista:

-

b) Muut mahdolliset näkemyksenne esitysluonnoksesta:

Muutos asiakastietojen käyttötarkoituksiin mahdollistaa sen, että kehittämis- ja hallintokeskus 
pystyy jatkossakin hoitamaan julkisiin työvoimapalveluihin sekä yritystoiminnan aloittamiseen ja 
kehittämiseen liittyviä valtakunnallisia tieto- ja neuvontapalveluja. Tallennettavien tietojen ja 
käyttöoikeuksia koskevat muutokset mahdollistavat tiedolla johtamista sekä erityisesti 
palveluprosessien sujuvuutta siirtymävaiheessa.
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