' PALKANSAAJAJARJESTO

ASIA: Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi Eduskunnalle laiksi Tullin hallinnosta
sekai siihen liittyvien erididen lakien muuttamisesta

Valtiovarainministerié on pyytanyt lausuntoa VM 150:00/2011 luonnoksesta
hallituksen esitykseksi Eduskunnalle laiksi Tullin hallinnosta seké siihen liittyvien
erdiden lakien muuttamisesta. Palkansaajajirjestd Pardia esittdd lausuntonaan
seuraavaa:

Yleistd

Palkansaajajdrjestd Pardia edellyttad, ettd organisaatiouudistuksessa noudatetaan hyvai
henkildstopolitiikkaa ja ettd henkilOston asema turvataan muutoksessa.
Organisaatiouudistus tulee toteuttaa siten, ettei kukaan tule irtisanotuksi ja ettd kaikille
uudistuksen kohteena oleville henkiléille 16ydetddn yhteistoimintamenettelyssé
nykyisen vaativuustason mukaiset tehtavit. Palkansaajajérjesto Pardia edellyttad
liséksi, ettd virkapaikan siirtotapauksissa tyonantaja noudattaa
yhteistoimintavelvoitteitaan ja ettd vain valttiméattomat uudelleen sijoittamiset tehdién
ja tdlléinkin on pyrittdva siihen, ettei siirtoa tehdd vastoin virkamiehen suostumusta.

Tullin hallinnosta 2 §:n 1 momentti

Palkansaajajérjesto Pardian ndkemyksen mukaan Tullin verotustehtavit
valmisteverotus, autoverotus ja maahantuonnin arvonlisdverotus seka lisdksi
rikostorjuntatehtéva tulee selkedsti mainita lain 2 §:n 1 momentissa.

Palkansaajajdrjesto Pardia esittdd, ettd lakiluonnoksen 2 §:n Tehtdvit — kohdan 1
momentti muutetaan muotoon, joka on esitetty lakiehdotusten yksityiskohtaisissa
perusteluissa:

Tullin tehtdvina on huolehtia tulli-, valmiste-, auto- ja maahantuonnin
arvonlisdverotuksesta, maahan tuotavien ja maasta vietdvien tavaroiden ja
ulkomaanliikenteen tullivalvonnasta ja muista tullitoimenpiteistd sekd sen mukaan kuin
erikseen sdddetddn toimittaa verotusta, valvoa valtion etua ja oikeutta, estdd ja paljastaa
sekd torjua tullirikoksia ja suorittaa niiden esitutkintaa.

Yleisperustelut / Tullin toimintaorganisaatiota koskevat ehdotukset (kohta 3)

Yleisperusteluissa Tullin toimintaorganisaatiota koskevassa ehdotuksessa (kohta 3
kappale 4), jossa on kiytetty termid verotarkastus.

”Vastaavalla tavoin olisi valvontaosastolla valtakunnallisina toimintoina
verotarkastus ja rikostorjunta rikostutkintatehtédvineen.”
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Palkansaajajdrjestd Pardian ndkemyksen mukaan verotarkastus tulee muuttaa muotoon
tarkastus, joka kuvaa paremmin Tullin tarkastustoimintaa. Tulli tekee sekd tulleihin ettd
muihin veroihin ja turvallisuuteen liittyvid tarkastuksia valtakunnallisessa toiminnossa.
Tarkastukset kohdistuvat yritystarkastuksen sekd muun jélkikéteisen tarkastuksen
keinoin verojen ohella rajoituksiin yleisesti ja erityisesti kaksikayttotuotteisiin sekd
prekursoreihin.

Kyseisestd kohdasta puuttuu lisédksi kokonaan valtakunnallinen riskianalyysitoiminto
(RIKE), joka tuottaa riskianalyysipalveluita mm. eri tullitoimintojen seké Tullin

kantamien verojen osalta.

Palkansaajajérjesto Pardia esittdd, ettd yleisperustelujen Tullin toimintaorganisaatiota
koskevassa ehdotuksessa oleva kohta 3 kappale 4 muutetaan muotoon:

Vastaavalla tavoin olisi valvontaosastolla valtakunnallisina toimintoina tarkastus,
riskianalyysi ja rikostorjunta rikostutkintatehtédvineen.

Yleisperusteluissa Tullin toimintaorganisaatiota koskevassa ehdotuksessa (kohta 3
kappale 5):

?Tulliyksikot — yksikon resurssien kannalta merkittdvin tehtavdalue
olisivat tullin valvontatehtavit.”

Palkansaajajérjestd Pardian ndkemyksen mukaan Tulliyksikdiden merkittdvimmét
tehtdvialueet tulee mainita laissa. Palkansaajajirjestd Pardian mielestd kyseinen kohta
tulee muuttaa muotoon:

Tulliyksikot — yksikon resurssien kannalta merkittdvimmat tehtdvdalueet olisivat

yhteiskunnan suojaamiseen ja tulliselvityksen sekd verotuksen oikeellisuuteen liittyvat
tullin valvontatehtavit.

Helsingissd, 17 pdivdnd tammikuuta 2012
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