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1.Mti/amk-kouluverkko ja alalle tuotettu tyévoima

Ammattikorkeakoulut

B Ammattikorkeakoulat

6 metsatalousinsindoori-amk-
koulutuksen jarjestdjaa 2021
*5 suomenkielista
*1 ruotsinkielinen
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Karelia,Joensuu
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J\Iovia, Tammisaari

Valmistuneet 2016 -2019

Vuosi

MTI-valmistuneet
yht.

2016 2017 2018 2019 *2020 Yhteensid Valmistunut ka/
vuosi

145 167 187 198 180 877 175

*Vipunen
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2. Valmistuvan mti-tyovoiman ja alan tyovoimatarpeen kohtaaminen

* Mti-valmistuvien/korkeakoulu-
tettujen metsaalan asiantunti-
joiden tyollisyydesta on syyta
olla huolissaan

* ylempia 40 * mmme-valmistuvat sijoittuvat

e metsatoimihenkiloita 130 enenevassa maarin samoihin
metsatoimihenkil6- /asiantuntijatehtaviin

Uusia toimihenkiloita tarvitaan

vyht.170/ vuosi (Savotta 2025:
Metsateho 2016)

I\_,.Ia?ralhsestl_ MTI-I.(OUIUtUkSESta - 2018 -2020 valmistui 110 mmm, joista

riittavasti / hiukan liikaa vain n.10 % 2016 -2017
valmistuneista sijoittui

e valmistujamaarat 2016/145 ->2019/198 ovat
nousseet tutkimukseen

e MTl-aloituspaikkoja lisdtty + 60 vuonna 2020 +12 mmk aloituspaikkaa 2020
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2.1 MTl-amk: laadullinen tyollisyys oppilaitoksittain
Mittaukset 2016 ja 2020, pdivaopiskelijat mittaushetkelld, %

B Koulutusta sisdll6llisesti vastaava tyo mets3alalla m Tyod mets3alalla
B Koulutusta sisilldllisesti vastaava tyé muulla alalla @ Tyé muulla alalla

M Yrittaja M Tyoton #1°

m Jatkaa opiskelua Muu 'l “

Tyonantajat: 2018 ja 2020 mittaukset, paivaopiskelijat, mittaushetkella, %

2018 (n=79)

2020 (n=125)

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 %
MW Yksityinen yritys M Metsidteollisuus MW Metsdanhoitoyhdistys
o Muu M Oma yritys, toiminimi tms. m Valtio
M Metsdkeskus m Metsahallitus M Kunta, kuntayhtyma, kunnallinen litkelaitos
Oppilaitos M Turvetuotanto tai bioenergia M Taimituotanto
Luke Jarjestd, seurakunta, sditio tai vastaava
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3. MTI-koulutuksen Iaadulli’n tuloksellisuus
2016 ja 2020

1. Substanssitaitojen kehittyminen vahvaa metsatalousinsindorikoulutuksen aikana
kaikissa oppilaitoksissa (km 4-5/6)

2.Parannettavaa jaa johtamiseen, myyntiin ja markkinointiin seka
talousosaamiseen/ kustannustietoisuuteen (km 3/6)

3. Oppilaitosten viliset erot kasvaneet oppimistuloksissa
- 2 oppilaitosta ei ole saanut kehitystyota kayntiin
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Kokonaisarvio metsatalousinsinoorikoulutuksesta vuosien
2016 ,2018 ja 2020 mittauksissa

https://ttsmetsa.fi/mittarit/

Kokonaisarvosana (1-6)
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https://ttsmetsa.fi/mittarit/

Summa summarum...
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MTI/ amk —
koulutuksen
vahvuudet, ja
kehittamistarpeet
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Vahvuus: MTI-koulutuksen tuottamat
oppimistulokset keskimaarin erittain

hyvalla tasolla
- Substanssiosaamisessa paras ja tyoelama-

vastaavin tulostaso metsaalan tutkinnoista

Haaste: Jarjestajien valiset tasoerot
merkittavia ja kasvussa johtuen kahdesta
oppilaitoksesta <

*oppilaitokset eri vaiheissa :kehittamistyo, elakoitymiset

* metsakoulutuksen asema koulutuksen jarjestdjan sisalla

Kehittaminen: Laatumittaustyota on
jatkettava systemaattisena
*sahkoisen tulosjarjestelman kehitystyo
*koulukohtaisten tulosten purku /
tuki
=> ulkoinen paine pakottaa kehittymaan

(osaamiskokonaisuuksien valilla myods sisdinen)

Metsaalan tavoitteena 2008 lamasta lahtien

on ollut ikaluokkien parhaan opiskelija-aineksen

saaminen alan opintoihin osoittamalla

1. koulutuksen korkea laatu lapinakyvasti
hakijoille

2. hyvat tyollistymisluvut




Haaste: Mti-valmistuvien/korkeakoulutettujen [Kehittaminen:

metsdalan asiantuntijoiden tyollisyys - Metsaalan asiantuntijatyovoiman tarvetta tulisi
tarkastella samanaikaisesti huomioi-den seka mti-
*Metsatalousinsindoreja valmistui 2018 -2020 ettd mmm-koulutuksista valmistuvat
keskimaarin 188 /vuosi -mti-koulutuksen vahva substanssiosaami-
*Metsatieteiden maistereita valmistui 2018 — sen taso olisi pystyttava takaamaan kaikille

2020 yht. 110, joista 86 suomalaista /vuosi

alan asiantuntijat6ihin sijoittuville
=>

Yhteensd 274 metsadasiantuntijaa /vuosi

+ 72 korkea-asteiden lisaaloituspaikkaa 2020 Metsdalan korkea-asteiden yhteistd ra-

kenteellista kehittamista ja pilotointeja

olisi syyta edistaa ajoissa=>

- turvattava ajoissa edellytykset laadukkaalle ja
tuloksekkaalle koulutukselle resurssien ja
ikaluokkien pienentyessa vuoteen 2040

- alalle olisi eduksi saada MTI-paras jatkamaan
digitalisaatiosta tiedekorkeakouluopintoihin — ei tyottomaksi jaavat

Tyovoimatarve yhteensa 170 toimihenkil6a
- 40 ylempaa toimihenkiloa
-130 metsatoimihenkiloa
-toimihenkil6tarve on vdaheneva johtuen mm.




Lahteet:
Metsateho: Savotta 2025/2016, http://www.metsateho.fi/wp-
content/uploads/Tuloskalvosarja 2016 15 Metsaalan tyovoimatarve

Savotta 2025 ms.pdf

Metsateho: Savotta 2025-paivitys, Metsatehon tuloskalvosarija
8/2020 ttps://metsateho.fi/wp-content/uploads/Tuloskalvosarija-
2020-08-Metsaalan-tyovoimatarve-Savotta2025.pdf

/2017, https://www.tts.fi/files/3838/Metsaalan korkea-
oulutuksen rakenteellinen kehittaminen raportti tj425.pdf

files/3817/Metsatalousinsinoorikoulutuksen oppi
pelamavastaavuus ja laadullinen tyollisyys 2020.p

atumittaustulosten sdahkodinen tulospalvelu
a.fi/mittarit/
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http://www.metsateho.fi/wp-content/uploads/Tuloskalvosarja_2016_15_Metsaalan_tyovoimatarve_Savotta_2025_ms.pdf
https://www.tts.fi/files/3817/Metsatalousinsinoorikoulutuksen_oppimistulokset_tyoelamavastaavuus_ja_laadullinen_tyollisyys_2020.pdf
https://ttsmetsa.fi/mittarit/

