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Kansallinen metsästrategia 2025   Kokous 8 
Strateginen hanke I: Osaaminen ja koulutus 
 

 
 
 
 
Metsätalouden koulutuksen kehittämisverkosto 2020–2021 
 
 
Aika: 8.2.2022 klo 12–13 
Paikka: Teams 
 
 
Läsnä 
Opetus- ja kulttuuriministeriö, Jukka Lehtinen  
Opetushallitus, Jaana Villikka-Storm  
Metsäkoulutus ry, Ville Manner   
Stora Enso/UEF, Kalle Kärhä   
Metsäkonepalvelu Oy, Teemu Tolppa  
Kuljetusliike Kari Malmstedt Oy, Kari Malmstedt   
Taaleri Oyj / Metsärahastot, Jyrki Ketola  
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu, Xamk, Jukka Mäntylä  
Tampereen seudun ammattiopisto, Tredu, metsäkonekoulutus, Mari K. Nieminen  
Livia, metsuri-metsäpalvelutuottajakoulutus, Matleena Lindström  
Versowood Oy, Pauli Otava  
Suomen metsäyhdistys, Sirpa Kärkkäinen  
Metsämiesten Säätiö, Ilari Pirttilä  
Metsäteho, Jukka Malinen 12.55 alkaen 
Maa- ja metsätalousministeriö, Satu Rantala, puheenjohtaja 
TTS Työtehoseura, Eila Lautanen, sihteeri  
 
 

Poissa 
Metsänhoitoyhdistys Pohjois-Savo, Pekka Sahlman   
Metsähallitus, Terhi Koipijärvi    
 
 
 
 
 
 



Käsitellyt asiat 
 
  
1§ Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 12.00   Suoritettiin nimenhuuto. Paikalla oli   16 /18 
jäsenestä. 

 
2§ Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi  
     Esityslista hyväksyttiin muutoksitta kokouksen työjärjestykseksi. 
 
3§ Edellisen kokouksen pöytäkirja  

Edellisen kokouksen pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti 1.2. -4.2.2022 ja hyväksytty 
muutoksitta. Merkitään tiedoksi (liite 1) 

 
4 § Loppuraportin hyväksyminen. Loppuraportin 26.1. kokouksessa esille tuodun mukaisesti 

hiottu versio toimitettiin edellisen kokouksen päätöksen mukaisesti jäsenille tutustuttavaksi su 
6.2. 2022. (Liite 2) 
 

      Päätös: Loppuraportti hyväksyttiin seuraavin korjauksin 
 

- s. 7: kartta ja teksti vastaamaan: Oulun seutu lisätään 
-  s.8 alareunasta ” oppilasaines” pois 
- s.11: soveltuvuuskoe suoritetaan mieluummin ennen opintoja kuin valmistumisen 

jälkeen soveltuvuus todetaan ensimmäisen työpaikan koeajalla. 
- s.12: metsäkoneenkuljettajakoulutuksen edelleen kurjistuminen resurssien 

pieneneminen 
- s.19: MTI-johtopäätökset: 1. mom. ja edeltävästä kappaleesta poistetaan sana 

”murto”-osa 
- s.36 3. mom.”eivätkä tutkinnon valmistujamäärät ainakaan lisäänny, vaan asettuvat 

hallitusti työelämätarvetta vastaaviksi. 
- Johtopäätökset- kohtaan: otsikko ”keskeisimmät toimenpiteet” ja alkulause: 

toimenpiteet eivät ole tärkeysjärjestyksessä. 
- s.36 8 mom. viimeistellään kaksi viimeistä lausetta muotoon: Metsäalan toimijoiden 

tulee käyttää niitä viestintäkanavia, millä viestit menevät perille. Alalla 
työskentelevien tulee käydä rakentavaa dialogia kaikkien tahojen kanssa. 
 

       
5§ Kehittämisverkoston lopputyöskentely 

• Loppuraportin esittely kansalliselle metsäneuvostolle 15.3. (Rantala ja Lautanen) 

• Maa- ja metsätalousministeriön webinaari 18.3.2022 

• Samassa metsässä - hankkeen (koulutuksen vetovoimatekijät) alueelliset työpajat 
pidetään maaliskuussa: 22.3 Oulu, 23.3.Tampere, 24.3. Joensuu ja 31.3. Helsinki. SMY 
lähettää kutsut.  

• Metsäkoulutus ry järjestää 22.4. metsäkoulutuksen kehittämiswebinaarin. 

• Keskustelussa nostettiin esille tarve perustaa metsästrategiaan erillinen metsäalan 
osaamisen ja koulutuksen seurantaryhmä. 

 



6 § Tämän kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen 
Kokouksen aikana laadittu 8. pöytäkirjan hyväksyttiin kokouksen lopuksi, mikä merkitään 
tiedoksi. 

 

7 § Kokouksen päättäminen   
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.01 ja kiitti Kehittämisverkostoa lämpimästi tehdystä 
työstä. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Kokouksen aineistot 
Liite 1 Edellisen kokouksen pöytäkirja   
Liite 2 Loppuraportti VRS 3 korjattuna. 

 

 
 


