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Valtioneuvosto asetti 8.4.1998 Suomen kestävän kehityksen toimikunnan. Toimikunnan määräaika päättyy 31.12.2002. Toimikunnan tehtävänä on ollut kestävän kehityksen edistäminen Suomessa ja neuvo-antavana elimenä toimiminen YK:ta ja erityisesti sen kestävän kehityksen toimikuntaa (CSD) koskevissa asioissa. Toimikunta on tarkoitus asettaa uudelleen 31.12.2007 asti. Toimikunnan kokoonpano määritellään uudelleen asettamisen yhteydessä alkuvuodesta. Uudet ministerijäsenet ja valiokuntien edustajat ilmoitetaan kuitenkin vasta keväällä vaalien jälkeen. Tähän asti edellisen toimikunnan ao. jäsenet jatkavat toimikunnassa.

Pyydämme tämän kirjeen vastaanottajatahoa ilmoittamaan halukkuudestaan osallistua perustettavan toimikunnan työhön sekä ilmoittamaan edustajansa kirjallisesti viimeistään 20.1.2003 ympäristöministeriön kirjaamoon (ympäristöministeriö, kirjaamo, Fabianinkatu 6 A, PL 35, 00023 Valtioneuvosto tai kirjaamo.ym@ymparisto.fi).

Tasa-arvolain (206/1995) 4§:n mukaisen kiintiösäännön toteuttamiseksi toivomme jäsenistöön nykyistä enemmän naisedustajia. Toivomme, että ne organisaatiot, jotka ilmoittavat edustajakseen miehen, ilmoittaisivat meille myös mahdollisuuksien mukaan varalle mahdollisen naispuolisen kandidaatin.

Liitteenä on toimikunnan edellinen asettamiskirje, lista toimikunnan jäsenistä ja asiantuntijoista viimeisten tietojen mukaan sekä toimikunnan suunniteltua jäsen- ja varajäsenjärjestelyä kuvaava taulukko. Liitteenä on myös toimikunnan uudelleen asettamista perusteleva muistio. Lisätietoja antavat ympäristöneuvos Sauli Rouhinen, YM (09-1603 9468) ja ylitarkastaja Satu Reijonen, YM (09-1603 9499) sekä http://www.ymparisto.fi/poltavo/keke/keke.htm.

Sauli Rouhinen

Ympäristöneuvos, toimikunnan pääsihteeri
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Satu Reijonen

SUOMEN KESTÄVÄN KEHITYKSEN TOIMIKUNNAN UUDELLEEN ASETTAMINEN

Suomen kestävän kehityksen toimikunta asetettiin ensimmäisen kerran vuonna 1993. Hallituksen vaihtumisen johdosta valtioneuvosto asetti toimikunnan uudelleen 12.4.1996. Toimikunnan toimikausi päättyi 31.12.1997. Toimikunta asetettiin uudelleen 8.4.1998 ja sen toimikausi päättyy 31.12.2002. Toimikunnan tehtävänä on viimeisellä toimikaudellaan ollut edistää kestävää kehitystä Suomessa ja toimia neuvoa-antavana elimenä YK:ta ja erityisesti sen kestävän kehityksen toimikuntaa (CSD) koskevissa asioissa.

Kansallinen kestävän kehityksen toimikunta on tarpeen asettaa uudelleen aiemman toimeksiannon mukaisesti. Toimikunta koordinoi kansallista kestävän kehityksen prosessia ja edistää erityisesti

kansalaisyhteiskunnan ja hallinnon avointa vuoropuhelua. Toimikunta seuraa ja ottaa kantaa globaaleihin ja alueellisiin kestävän kehityksen prosesseihin. Toimikunta osallistuu myös vastaavien toimikuntien väliseen kansainväliseen yhteistyöhön.

Kestävän kehityksen toimikunnan jatkuminen on koettu tarpeelliseksi paitsi toimikunnassa ja sen jaostoissa, myös ulkoasiainministeriön ja ympäristöministeriön lähettämään, YK:n kestävän kehityksen huippukokouksen päätösten toteuttamista koskeneeseen lausuntopyyntöön tulleissa lausunnoissa. YK:n kestävän kehityksen huippukokouksen päätösten toteuttaminen kansallisella tasolla sekä kansallisen kestävän kehityksen kokonaisarviossa esiin tulleisiin haasteisiin vastaaminen vaatii tuekseen kansallista, koordinoivaa elintä. Myös Suomen osallistumiselle kansainväliseen kestävän kehityksen työhön on hyötyä kestävän kehityksen toimikunnan kaltaisessa foorumissa käydystä keskustelusta.

Toimikunnan kokoonpano

Toimikunnan tulisi jatkaa laajalla kokoonpanolla. Kestävän kehityksen työssä on päästy ohjelma-vaiheesta toteuttamisvaiheeseen ja toimijoiden kirjo on kasvanut. On luontevaa, että tämä näkyy myös toimikunnan jäsenistössä jäsentahojen määrän lisääntymisenä ja jäsenpohjan monipuolistumisena. Tarkoituksena on, että uusi toimikunta eroaa aikaisemmista seuraavalla tavalla:

-hallinnon edustus pienee (hallinnon osallistuminen pyritään varmistamaan sisäisillä työryhmillä ja paremmalla koordinaatiolla);

- elinkeinoelämää (tieto- ja kommunikaatioala, metalliteollisuus, yrittäjät ja Finnish business & Society) laajemmin mukaan

-kirkot mukaan

-ammattiyhdistykset laajemmin mukaan;

-järjestökenttä monimuotoistuu: sosiaali- ja terveysalan järjestöt ja YK-liitto mukaan, ympäristöjärjestöjen kirjo laajenee ja

-kansanedustajat ovat mukana valiokuntien edustajina; neuvostot ja neuvottelukunnat jäävät pois.

Uudet toimijatahot pyritään saamaan mukaan monipuolistamalla varajäsenjärjestelyitä: yhä useamman edustajan varajäsen tulee eri organisaatiosta kuin varsinainen edustaja. Käytännössä tämä vaatii jäsenien ja varajäsenten yli organisaatiorajojen tapahtuvaa yhteistyötä ja tiedonkulkua. Varajäsenet saavat kaiken toimikunnan postin ja voivat osallistua jaostojen toimintaan.

Toimikunnan puheenjohtaja on pääministeri ja varapuheenjohtaja ympäristöministeri. Uudet ministerijäsenet ja valiokuntien edustajat ilmoitetaan muista jäsenistä poikkeavasti vasta keväällä vaalien jälkeen. Vaaleja edeltävän ajan toimikunnassa jatkavat vanhan toimikunnan aikaiset ministeri ja kansanedustajajäsenet. Jäsenten määrä pysynee kokolailla samana verrattuna aikaisempaan kokoonpanoon.

Asiantuntijajäsenet nimetään, kun toimikunta on päättänyt työohjelmansa. Esimerkiksi tutkimuslaitoksien asiantuntemusta tullaan vastaisuudessakin hyödyntämään tällä tavalla.

Tavoitteena on, että asetettavassa toimikunnassa on nykyistä toimikuntaa enemmän naisedustajia. Nykyisen toimikunnan kokoonpano on viimeaikaisten jäsenmuutosten tähden ajautunut liian miesvaltaiseksi eikä enää täytä tasa‑arvolain (609/1986) §:n mukaisen 40 %:n sukupuolikiintiötä (36.6 % naisia).

Toimikunnan työ ja työskentelytapa

Toimikunta kokoontuu 2-4 kertaa vuodessa. Kokouksissa käsitellään poliittisesti merkittäviä asiakokonaisuuksia ja linjauksia. Toimikunta pyrkii nostamaan yleiseen keskusteluun ajankohtaisia kestävän kehitykseen liittyviä teemoja. Tavoitteena on myös konkretisoida toimikunnan viestiä kestävän kehityksen toteuttamisesta erilaisten kärkihankkeiden avulla. Toimikunnan toimijatahoilta toivotaan aktiivisuutta omaan toiminta-alaan liittyvien yhteistyöhankkeiden käynnistämisessä ja liittämisessä toimikunnan työhön.

Kestävän kehityksen toimikunta laatii toimikaudelleen työohjelman, josta käyvät ilmi toimikuntatyöskentelyn ja valmistelun tärkeimmät teemat. Työohjelma laaditaan Johannesburgin kestävän kehityksen huippukokousten päätösten sekä kansallisessa kestävän kehityksen kokonaisarviossa ja toimikunnan keskustelussa esiin nousseiden haasteiden sekä kansainvälisen kestävän kehityksen prosessin aikataulujen pohjalta. Toimikunnan kokoukset teemoitetaan työohjelman mukaan. Myös toimikunnan mahdollisesti asettamien jaostojen tai ad hoc –ryhmien työ kiinnitetään osaksi työohjelman toteuttamista.

Toimikausi

Koska kestävän kehityksen työ vaatii pitkäjänteisyyttä ja toiminnan jatkuvuutta, toimikunnan määräajan on hyvä olla riittävän pitkä. YK:n kestävän kehityksen huippukokouksen tavoitteiden toteuttamisen aikataulut jatkuvat monen tavoitteen osalta jopa vuoteen 2020. Toimikunnan osalta viiden vuoden toimikausi antaa kuitenkin mahdollisuuden paitsi pitkäjänteiseen työhön myös toimintatavan tarkistamiseen hyvissä ajoin. Toimikunta asetetaan heti entisen toimikunnan toimikauden loppumisen jälkeen, jotta kestävän kehityksen työ jatkuisi ilman katkoksia.

Toimikunnan työn resurssointi

Toimikunnan menot maksetaan momentilta ympäristöministeriön ympäristönsuojeluosaston toimintamäärärahoista. 

Toimikunnan työtä valmistelee yhteysverkkotyyppinen sihteeristö, johon kuuluvat eri ministeriöiden yhdyshenkilöiden lisäksi mahdollisten jaostojen sihteerit. Eri ministeriöt ottavat vastuulleen soveltuvien teemojen valmistelun yhteistyössä ympäristöministeriöön sijoitetun operationaalisen sihteeristön kanssa. Kussakin ministeriössä tulisi olla kestävän kehityksen asioiden koordinaatiosta omassa organisaatiossaan vastaava työryhmä.

Toimikunnan jäsentahoja pyydetään kartoittamaan mahdollisuuksiaan toimikunnan työn yhteydessä käynnistettävien kärkihankkeiden taloudelliseen tai muuhun resurssointiin.
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