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Aika

Paikka

Osallistujat

T1 4.3.2025 klo 09:00-11:30

Kh. Jakovara, Mariankatu 9, Helsinki

(X) Taneli Puumalainen, STM (pj.)
(X) Jari Keindnen, STM (vpj.)
(X) Elina Kervinen, THL (paasiht.)

Jasen:

() Marjatta Hiekka, UM

() Minna Piispa, OM

(X) Arto Hietanen, SM

() Minna Sneck, VM

(X) Jouni Kangasniemi, OKM

(X) Varpu Taarna, TEM

(X) Minna Viuhko, STM/TUTO/HYT
() Julia Silverio, STM/TTO/TASY
(X) Pekka Heikkinen, POHA

(X) Jaakko Lindfors, OPH

() Elisa Niklander, THL

(X) Mari Ahlstrém, LUVN

(X) Maria Salenius, Kuntaliitto

(X) Marjut Pietilainen, Tilastokeskus
(X) Yrj6 Reenila, VKST

Varajasen:

()
(X) Pauliina Sillfors, OM

() Heidi Kankainen, SM

(X) Ari Holopainen, VM

() Satu Heikkinen, OKM

() Anna Bruun, TEM

() Marjo Malja, STM/TUTO/HYT
(X) Terhi Heinila, STM/TTO/TASY
() Mans Enqvist, POHA

() Dinah Arifulla, OPH

(X) Jenni Krogell, THL

(X) Satu Lyytinen, Oma Hame

() Jarkko Lahtinen, Kuntaliitto

() Miina Keski-Petaja, Tilastokeskus
(X) Heidi Savurinne, VKST
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Poytékirja
1 Kokouksen avaus ja esityslistan hyvaksyminen

Puheenjohtaja Taneli Puumalainen avasi kokouksen. Esityslista hyvaksyttiin. Kyseessa oli NAPE-toimikunnan
kolmannen toimikauden ensimmainen kokous. NAPE on asetettu uudelle toimikaudelle 21.1.2025-31.12.2028
valiseksi ajaksi.

2 NAPEn esittely, tydskentelytavat ja esittaytymiskierros

Péaasihteeri Elina Kervinen esitteli NAPEnR tehtévia ja toimintaa. NAPE on Istanbulin sopimuksen edellyttdméa
kansallinen, poikkihallinnollinen koordinaatioelin, joka toimii sosiaali- ja terveysministerion yhteydessa. NAPEnN
tehtaviin kuuluu Istanbulin sopimuksen edellyttdmien toimenpiteiden yhteensovittaminen, seuranta ja vaikutusten
arviointi. NAPEssa on edustettuna 15 tahoa, joihin kuuluu ministeriéita, alaista hallintoa seka hyvinvointialueiden ja
kunnallishallinnon edustus. NAPER sihteeristd on sijoitettu Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle.

Kokouksessa kaytiin esittelykierros, jossa kukin jasen ja varajasen kertoivat edustamansa organisaation tyosta
NAPEnN toimintaan liittyen. Kokousten tydskentelytavoista paatettiin, ettda NAPEn kokouksiin ovat tervetulleita seka
varsinaiset etta varajasenet. Lahtokohta on, etta kokoukset jarjestetaan lasnatilaisuuksina, mutta etdosallistuminen
mahdollistetaan tarvittaessa. Toimikunnalle perustetaan my6s Teams-tyétila tiedonvaihdon sujuvoittamiseksi ja
kokousmateriaalien tallentamista varten.

3 NAPEn ty0jarjestyksen paivittaminen

Minna Viuhko sosiaali- ja terveysministeridsta (STM) kertoi NAPEN tydjarjestyksen paivittamisesta. On tullut aika
saattaa alkuperainen ty6jarjestys vuodelta 2017 vastaamaan paremmin nykytilaa. Viuhko esitteli muutostarpeita ja
kertoi, ettd NAPElle lahetetdaan ehdotus tyodjarjestyksesta hyvissa ajoin ennen seuraavaa kokousta, jossa se tulisi
hyvaksya. Tyojarjestysluonnosta voi kommentoida myds ennen kokousta séahkdpostitse Viuhkolle ja paasihteerille.
Muutostarpeita tyodjarjestykseen on noussut esiin muun muassa NAPER sihteeristdn osalta sekéa varajasenten
kokouksiin osallistumisen ja &éanioikeuden suhteen. NAPEN hyvéaksynnan jalkeen STM vahvistaa ty6jarjestyksen.

4  Tydévaliokunnan, tyéryhmien ja jaostojen perustaminen
- jarjestotydryhma
- tarve muille tyéryhmille tai jaostoille

Puheenjohtaja kertoi, ettd NAPElla on ollut aiemmin tyévaliokunta, johon ovat kuuluneet sosiaali- ja
terveysministerion, oikeusministerion, sisaministerion, ulkoministerién ja Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
edustajat sekd NAPEN paasihteeri. Han esitti tydvaliokunnan uudelleen perustamista ja opetus- ja
kulttuuriministerion mukaan kutsumista, minka toimikunta hyvéaksyi.

NAPEnN uuden toimikauden alkamisen my6ta pohdittin myds jarjestétydryhman (JATY) uudelleen perustamista,
sen mahdollisia kehittamistarpeita ja tarvetta muille tyéryhmille tai jaostoille. JATY on aiemmilla toimikausilla
perustettu vahvistamaan yhteisty6ta ja tiedonvaihtoa valtionhallinnon ja jarjestojen valilla, sek& tuottamaan tietoa
uusista vakivaltailmidista ja trendeistd. Keskustelussa pohdittiin mahdollisuutta laajentaa tydryhméaé kutsumalla
mukaan myds tutkijoita ja muita alan asiantuntijoita. My6s uskonnollisten yhteisdjen seka
maahanmuuttajajarjestéjen mukaan ottaminen nostettiin esiin. Paasihteeri ja Minna Viuhko valtuutettiin
valmistelemaan uutta tydryhmaé/yhteistyéfoorumia. Paatettiin, ettd NAPElle jaetaan lista ehdotetuista tydryhmaan
kutsuttavista tahoista ennen seuraavaa kokousta, ja paatetdén asia seuraavassa kokouksessa.

5 Pysyvien asiantuntijoiden kutsuminen
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NAPEnR toiminnassa on ollut aiemmin mukana ihmisoikeuksien ja sukupuolten tasa-arvon teemoja hallitsevia
pysyvia asiantuntijoita. Paatettiin kutsua pysyviksi asiantuntijoiksi samat toimijat kuin aiemmilla toimikausilla. N&ihin
kuuluvat Naisiin kohdistuvan vékivallan raportoijana toimivan Yhdenvertaisuusvaltuutetun edustaja, Tasa-
arvovaltuutetun toimiston edustaja ja Ihmisoikeuskeskuksen edustaja.

NAPEN vuoden 2025 toimintasuunnitelma

Péaasihteeri esitteli NAPEN vuoden 2025 toiminta- ja viestintdsuunnitelman, joka hyvaksyttin NAPEn osalta ja
hyvaksytetdan viela sosiaali- ja terveysministeridssé. Suunnitelmasta nostettiin esiin mm. NAPEn sihteeriston
kaytdssa olevat henkildresurssit, joihin siséltyy paasihteerin resurssin liséksi puolen vuoden suunnittelijan resurssi
(Elli Seppénen, THL) ja pysyva 0,25 htv:n erityisasiantuntijan resurssi (Jenni Krogell, THL).

NAPEnN vuoden 2025 keskeisin tehtavéa on seuraavan Istanbulin sopimuksen toimeenpanosuunnitelman valmistelu
vuosille 2026—2033. NAPE kokoontuu vuonna 2025 viisi kertaa, ja jarjestaa lisdksi kolme tydpajaa
toimeenpanosuunnitelman valmistelua varten. Liséksi NAPE jarjestaa seminaarin kansainvalisena naisiin
kohdistuvan vékivallan vastaisena paivana 25.11 juhlistaakseen Istanbulin sopimuksen voimaantulon 10-vuotista
taivalta ja julkistaakseen uuden Istanbulin sopimuksen toimeenpanosuunnitelman. Osana NAPEn kansainvalista
yhteisty6td, NAPE jarjestaa yhteistydssa Islannin ja Euroopan komission kanssa seminaarin digitaalisesta naisiin
kohdistuvasta vékivallasta, seké& Pohjoismaiden ja Baltian maiden koordinaatioelinten kokouksen osana Suomen
Pohjoismaiden ministerineuvoston puheenjohtajuuskautta. NAPEN viestinnan tavoitteena on edistaa Istanbulin
sopimuksen ja sen poikkihallinnollisen toimeenpanon tunnettuutta Suomessa seka tukea NAPEnN perustehtavia.
NAPE voi tarvittaessa tukea jasenorganisaatioiden viestintaa.

Seuraavan Istanbulin sopimuksen toimeenpanosuunnitelman valmistelu

Paasihteeri kertoi seuraavan Istanbulin sopimuksen toimeenpanosuunnitelman (2026—2033) valmistelun
tilanteesta. Valmistelua varten jarjestetdéan kevaan aikana kolme temaattista tyopajaa. Tydpajojen antia
hyédynnetdan valmistelussa tutkimustiedon ja GREVIOnN suositusten lisaksi. Toimeenpanosuunnitelmassa
huomioidaan myds muut relevantit toimintaohjelmat. Tavoitteena on, ettda NAPE hyvaksyy
toimeenpanosuunnitelman 3/2025 kokouksessaan (10.6.) lausuntokierrokselle, mitd ennen alustavien toimenpide-
ehdotusten tulee olla hyvaksyttyna NAPEnR jasenten taustaorganisaatioissa. Nykyisen toimeenpanosuunnitelman
kausi paattyy vuoden lopussa. Tavoitteena on, ettd uudesta toimeenpanosuunnitelmasta luodaan ohjaava ja
strateginen asiakirja, joka sisaltda konkreettisia toimia, jotka on mahdollista toteuttaa.

Ajankohtaiset ja muut asiat

Minna Viuhko mainitsi, etté viime kesana hyvaksytty naisiin kohdistuvan vakivallan EU-direktiivin kansallisen
taytantéonpanon suunnittelu on aloitettu ja tydryhma on perusteilla. NAPEnR rooli direktiivin taytantdonpanossa
tulee pohdittavaksi kevaan aikana.

NAPEnN 2/2025 kokous jarjestetédén 6.5.2025 klo 9:00-12:00.

Kokouksen péaattaminen

Puheenjohtaja Taneli Puumalainen kiitti osallistujia kokouksesta ja paatti kokouksen.

JAKELU Toimikunnan jasenet ja varajasenet
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