Tuikku — tunnetaitoja ja osallisuutta varhaiskasvatukseen —hanke VIN/5719/2021

Ohjausryhmin kokous 2/2023 POYTAKIRJA

Aika: 18.4.2023, klo 14.15-15.40

Paikka: Teams

Liasni: Tarja Kahiluoto, Mervi Eskelinen, Eija Sevon, Merja Koivula

1. Ajankohtaisia tiedotusasioita

TUIKKU-ohjelmasta on julkaistu artikkeli Tutkittua varhaiskasvatuksessa-
sivustolla ”Videorikasteiset haastattelut ikkunana lasten vertaissuhteisiin
varhaiskasvatuksessa”
https://tutkittuavarhaiskasvatuksesta.com/2023/03/31/videorikasteiset-
haastattelut-ikkunana-lasten-vertaissuhteisiin-varhaiskasvatuksessa/
Kesdkuun alussa professori Sarah Langin kuukauden mittainen visiting
fellowship- vierailu TUIKUn co-caring-mittarilla kerdttyjen aineistojen
analyysiin ja julkaisuun

Eurooppalaisessa perhetutkimuksen kongressissa kesdakuussa Roskildessa on
yhteisesitelmd TUIKUsta Sarah Langin kanssa

2. Tilannekatsaus TUIKKU-opintojaksojen tilanteeseen

Tyontekijétilanne
e Hankkeessa tydskentelevit jatko-option aikana JYU: Eija Sevon,
Merja Koivula ja Mari Laakso (40%) koordinaattorina sekd Anu
Palojérvi tuntityontekijanid. JAMK: Timo Hintikka ja Asta Suomi
Koulutusten markkinointivideo on valmistunut. Katsottiin video
Katsottiin yhdessd koulutukseen ilmoittautumissivut
Koulutus toteutetaan siis 2 opintojaksona (5+5 op). Kumpaankin
opintojaksoon sisdltyy 5 webinaaria, jotka toteutetaan iltapdivisin klo 15.00-
17.30
Kuntien rekrytointi toteuttamaan TUIKKUa ja henkil6kunnan
ilmoittautuminen TUIKKU- opintokokonaisuuksiin on alkanut.
[Imoittautuminen tapahtuu TUIKKU nettisivuilta, ILPO-portaalin kautta
https://www.jyu.fi/edupsy/fi/tutkimus/tutkimushankkeet/kotisivut/tuikku/tuik
ku-koulutus
Koulutusten osallistujaméariat/mahdollinen rajaus
o Talla hetkelld koulutukseen osallistujien madrd on alustavasti laitettu
70 suomenkieliseen ja 30 ruotsinkieliseen toteutukseen
e Koulutettava henkiloméadri olisi saatava tiyteen ensisijaisesti, ettei
tule tyhjakayntia
e Tavoite on, ettd saataisiin koulutukseen mukaan eri kunnista
osallistujia kattavasti

3. Muiden kuin varhaiskasvatuksen tyontekijoiden ottaminen opintojaksoille
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1. Kiinnostusta on ollut esim. seurakuntien tyontekijoiltd. Sovittiin, ettd koulutus
rajataan varhaiskasvatuksen tyotehtdvissa toimiville henkildille, koska
koulutus on OKM:n rahoittamaa

4. Viestintd koulutuksista AVlIen kautta
1. Tehdién koulutusmainos, jonka Tarja Kahiluoto toimittaa AVIlle tiedoksi ja
pyydetddn heitd vélittimaan tietoa omien kanaviensa kautta
2. Tuodaan esiin koulutuksen tdydennyskoulutus-status (Varhaiskasvatuslaki
398), koulutusten tuntiméérét ja koulutuspdivit mainostaessa.
3. Viestintd myohemmassé vaiheessa ehkd myds Kuntaliiton Jarkko Lahtisen
kautta ja OPH:n varhaiskasvatuksen johtajien verkoston kautta
5. Hankekauden ja hankkeen jatkon pohtiminen
1. Tarkeéa koulutusten aikana pohtia jo jatkoa: millaisilla resursseilla ja miten
koulutusta tullaan toteuttamaan jatkossa?
2. Halutaan kuitenkin, ettd koulutuksissa mahdollistuu osallistujien vélinen
vuorovaikutus, eli jotain kouluttajaresurssia kuitenkin tarvitaan
3. TUIKKU-ohjelman jatkokehittimistd ja koulutusmateriaalien kehittdmistd on
tarked pohtia ja arvioida: TUIKKU on pysyvampi kehittamisohjelma
4. On tirked aikatauluttaa, milloin mietitdén mitdkin TUIKKU-ohjelman
kehittdmisasiaa ohjausryhmaissa
6. Muut mahdolliset asiat
1. Toimitetaan pieni tilannekatsaus hankkeen kuulumisesta ministeriolle
7. Seuraava kokous torstaina 14.9.2023 klo 14.00-16.00



