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Lausuntopyynto yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen linjausluonnoksesta

Lausunnonantajan lausunto

Miten arvioitte yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen linjauksiksi valitun viiden
suuntaviivan tarkoituksenmukaisuutta ja vaikuttavuutta kokonaisuutena?

Linjauksia koskien lausunnon p&aviestit ovat seuraavat: 1) linjausten toimeenpano edellyttda
kansallista, useampivuotista ohjelmaa, jossa maaritellaan vastuut, rahoitus, seuranta ja arviointi; 2)
opettajankoulutus ja opetushenkiloston jatkuva yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen
kehittdminen ovat vaikuttavuuden edellytys; 3) tutkimusperustaisuus ja vaikuttavuustieto tulee
nostaa linjausten ytimeen; ja 4) yrittajyys- ja talousosaamisen tulee rakentua yhdenvertaisena
oppimispolkuna varhaiskasvatuksesta korkeakoulutukseen ja jatkuvaan oppimiseen.

Valitut viisi suuntaviivaa muodostavat kokonaisuutena tarkoituksenmukaisen ja ajankohtaisen
kehyksen yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen vahvistamiselle. Ne tunnistavat hyvin
toimintaympariston muutokset, kuten tyéelaman murroksen, taloudellisen epavarmuuden,
digitalisaation, vihredn siirtyman seka tarpeen vahvistaa yksiléiden ja yhteisdjen resilienssia.
Kokonaisuus on perusteltu myos siksi, etta yrittajyyskasvatus ja talousosaaminen kytketdan oppijan
aktiiviseen toimijuuteen, tulevaisuusvalmiuksiin, vastuulliseen paatoksentekoon ja kestavan
hyvinvoinnin rakentamiseen.

Suuntaviivojen vahvuutena on niiden laaja-alaisuus: ne eivat rajaa yrittajyyskasvatusta vain
yritystoiminnan perustamiseen, vaan ymmartavat sen yrittdjamaisena toimintatapana,
aloitteellisuutena, kokeilukulttuurina, yhteistyona ja kyvykkyytena toimia muuttuvissa tilanteissa.
Talousosaamisen sisallyttaminen samaan kokonaisuuteen on tarkoituksenmukaista, silla
taloudellinen ymmarrys, vastuulliset valinnat ja kyky hahmottaa talouden ilmidita ovat keskeisia seka
yksilon eldamadnhallinnan etta yhteiskunnallisen osallisuuden kannalta.

Vaikuttavuuden nakokulmasta suuntaviivat ovat lupaavat, koska ne kattavat oppimispolun
varhaiskasvatuksesta korkeakoulutukseen ja korostavat kasvatuksen ja koulutuksen parissa
tyoskentelevien osaamisen pitkdjanteista kehittamista. Tama on keskeinen edellytys sille, etta
linjaukset eivat jaa erillisiksi hankkeiksi tai yksittaisiksi toimenpiteiksi, vaan juurtuvat
opetussuunnitelmiin, pedagogisiin kdytantoihin, oppilaitosten toimintakulttuuriin ja alueellisiin
yhteistyorakenteisiin.
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Kokonaisuuden vaikuttavuutta vahvistaisi, etta linjauksissa maariteltaisiin selkedmmin
toimeenpanon vastuut, seuranta, arviointikriteerit, rahoituspohja ja koulutusastekohtaiset
tavoitteet. Vaikuttavuus riippuu siitd, rakennetaanko toteutus pysyvaksi osaksi koulutusjarjestelmaa
vai jaako se maaraaikaisten hankkeiden ja yksittdisten toimijoiden varaan. Yhdenvertaisuuden
varmistamiseksi tarvitaan my0s pitkdjanteistd yhteistyota tyo- ja elinkeinoeldman, korkeakoulujen,
kuntien, jarjestojen ja muiden sidosryhmien kanssa.

Rahoitukseksi tarvitaan monikanavainen ja useampivuotinen malli, joka yhdistaa pysyvan kansallisen
perusrahoituksen, kohdennetut valtionavustukset, jatkuvan oppimisen rahoituksen, korkeakoulujen
TKl-rahoituksen seka alueelliset ja eurooppalaiset kehittamisrahoitukset. Rahoitus tulisi kohdentaa
erityisesti opettajuuden, opettajankoulutuksen, tutkimusperustaisen kehittamisen, koulutusasteiden
valisen yhteistyon ja vaikuttavuuden arvioinnin vahvistamiseen.

Pitkdjanteisyyden varmistamiseksi toimeenpanoon tulisi liittaa kansallinen, useampivuotinen
ohjelma. Siind maariteltaisiin vastuut, rahoitus, aikataulu, seurantaindikaattorit ja
arviointimenettelyt. Ohjelman tulisi tukea sita, etta yrittdjyyskasvatus ja talousosaaminen
sisdllytetdan opetussuunnitelmiin, alueellisiin strategioihin, oppilaitosten toimintakulttuuriin,
johtamiseen ja henkildston osaamisen kehittdmiseen. Hankkeet voivat toimia kehittamisen
vadlineind, mutta niiden tulokset on kytkettava pysyviin rakenteisiin.

Oppilaitoksen johtamisen nakdkulma on toimeenpanossa keskeinen. Johto luo edellytykset sille, etta
yrittdjyyskasvatus ja talousosaaminen eivat jaa yksittdisten opettajien kiinnostuksen varaan, vaan
kytkeytyvat oppilaitoksen strategiaan, pedagogiseen johtamiseen, resurssien suuntaamiseen,
henkil6ston osaamisen kehittamiseen ja yhteistyorakenteisiin. Rehtoreiden ja koulutuksen
jarjestdjien rooli on tarkea erityisesti toimintakulttuurin uudistamisessa, kokeilujen
mahdollistamisessa ja pitkajanteisen kehittdamisen varmistamisessa.

Jatkuvuutta ja tiedon siirtymista koulutusasteelta toiselle vahvistaisi kansallinen yrittajyyden ja
talousosaamisen polkumalli. Mallissa kuvattaisiin, millaisia yrittdgjamaisen toiminnan,
talousosaamisen, tydelamdosaamisen, kestavan yrittdjyyden ja tulevaisuusosaamisen tavoitteita eri
koulutusasteilla tavoitellaan ja miten ne rakentuvat toisiaan taydentavaksi oppimispoluksi
varhaiskasvatuksesta korkeakoulutukseen ja jatkuvaan oppimiseen. Polkumalli voisi sisaltaa
koulutusastekohtaiset osaamistavoitteet, esimerkit oppimiskokemuksista, ohjauksen roolin,
osaamisen tunnistamisen periaatteet seka kdytannot, joilla tieto oppijoiden aiemmista kokemuksista
ja osaamisesta siirtyy seuraavalle koulutusasteelle.

Opettajuus on linjausten vaikuttavuuden kannalta ratkaiseva tekija. Uusien opettajien
yrittdjyyskasvatuskyvykkyytta tulee vahvistaa jo opettajankoulutuksessa sisallyttamalla
yrittajyyskasvatus ja talousosaaminen systemaattisesti opetussuunnitelmiin, pedagogisiin opintoihin
ja opetusharjoitteluun. Tulevien opettajien tulee saada valmiuksia kayttaa toiminnallisia, kokeilevia,
yhteisollisia ja tydelamayhteistydhon perustuvia menetelmia seka ymmartaa yrittajyyskasvatus
laajasti oppijoiden toimijuutta, aloitteellisuutta, luovuutta, talousosaamista ja vastuullista
tulevaisuuden rakentamista tukevana pedagogiikkana.

Yrittdjyyskasvatuksen tutkimuksen asemaa tulee vahvistaa linjauksissa selvasti. Tutkimus nayttaa
jaaneen luonnoksessa liian vahalle huomiolle, vaikka ilman tutkimusperustaista tietoa ei voida
luotettavasti arvioida yrittajyyskasvatuksen ja talousosaamisen todellista hy6tya, vaikuttavuutta tai
kehittamistarpeita. Tutkimus on valttamaton perusta sille, etta tunnistetaan eri koulutusasteilla
toimivat pedagogiset ratkaisut, voidaan kohdentaa rahoitusta vaikuttavasti ja kehittaa toimintaa
nayttéoodn perustuen.
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Tutkimuksen tulee tukea linjausten toimeenpanoa, systemaattista arviointia ja jatkuvaa
parantamista. Tama edellyttaa pitkajanteista tutkimusrahoitusta, kansallista seurantatietoa,
koulutusasteiden vélista vertailua seka tutkimuksen ja kdaytannon kehittamistyon tiivista
vuoropuhelua. Ndin varmistetaan, ettd paatdksenteko, rahoitus ja pedagogiset ratkaisut perustuvat
ndyttdon eivatka yksittdisiin hankekokemuksiin tai oletuksiin.

Yhteenvetona viisi suuntaviivaa muodostaa tarkoituksenmukaisen ja ajankohtaisen kokonaisuuden.
Niiden vahvuus on yrittajyyskasvatuksen ja talousosaamisen kytkeminen tulevaisuuden osaamiseen,
kestavadn toimintaan ja oppijoiden toimijuuteen. Vaikuttavuus edellyttaa kuitenkin systemaattista
toimeenpanoa, pitkdjanteisia resursseja, tutkimusperustaisuutta, opettajankoulutuksen kehittamista
ja selkeaa seurantaa.

1. Innostamme toiminnan ja kokeilun avulla yrittdjamaiseen toimintatapaan

Suuntaviiva on erittain tarkoituksenmukainen, silla yrittdjamainen toimintatapa rakentuu parhaiten
tekemisen, kokeilun, oivaltamisen ja reflektion kautta. Tavoite korostaa myonteisella tavalla
oppijoiden aktiivista toimijuutta, aloitteellisuutta, luovuutta, ongelmanratkaisukykya ja kykya sietaa
epdvarmuutta. On tarkeas, etta yrittdjyyskasvatus ymmarretaan tassa yhteydessa laajasti eika sita
rajata vain yrityksen perustamiseen. Yrittdgjamainen toimintatapa on keskeinen tulevaisuuden
tydelama- ja kansalaistaito kaikilla koulutusasteilla.

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa yrittdgjamaista toimintatapaa voidaan vahvistaa leikin,
tutkimisen, yhdessa tekemisen ja lasten omien ideoiden nakyvaksi tekemisen kautta.
Perusopetuksessa tavoitteeseen sopivat erityisesti ilmiépohjainen oppiminen, projektit,
oppilaslahtoiset kokeilut, yhteistyo paikallisten toimijoiden kanssa sekd mahdollisuudet harjoitella
arjen talousosaamista kdaytannonlaheisesti. Lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa tulisi
vahvistaa monialaisia oppimiskokonaisuuksia, tiimityota, tydelamayhteistyota, yrittajyysprojekteja ja
mahdollisuuksia kokeilla omien ideoiden kehittamista turvallisessa ymparistossa.

Korkeakoulutuksen ndakékulmasta suuntaviiva on erityisen tarkea, koska korkeakoulut voivat
yhdistaa tutkimusperustaisen osaamisen, innovaatiotoiminnan, yrittdjyysosaamisen ja
tyoelamayhteistyon. Korkeakouluissa yrittdjamaista toimintatapaa tulisi edistaa seka
tutkintokoulutuksessa etta jatkuvassa oppimisessa esimerkiksi monialaisten projektiopintojen,
tyoelama- ja yritysyhteistyon, innovaatiopedagogiikan, harjoittelujen, tutkimus- ja
kehittamishankkeiden seka opiskelijoiden omien aloitteiden tukemisen kautta. Tarkeaa on, etta
yrittdjyysosaaminen ei jaa vain erillisten yrittdjyysopintojen varaan, vaan integroidaan osaksi eri
alojen osaamistavoitteita.

Vaikuttavuuden vahvistamiseksi suuntaviivan toteuttamiseen tarvitaan selkeita
koulutusastekohtaisia esimerkkeja, opettajien ja muun henkiléston osaamisen kehittamista seka
rakenteita, jotka mahdollistavat kokeilut myos opetuksen arjessa. Kokeilukulttuuri edellyttaa aikaa,
pedagogista tukea, johdon sitoutumista ja yhteistyota koulutuksen jarjestdjien, korkeakoulujen, tyo-
ja elinkeinoelaman, kuntien seka kolmannen sektorin kanssa. Lisaksi olisi hyddyllista kuvata, miten
oppijoiden yrittdgjamaisen toimintatavan kehittymista voidaan seurata ja arvioida ilman, ettei
kokeilevuus kavennu liian mittarikeskeiseksi toiminnaksi.

2. Tarjoamme joustavia mahdollisuuksia yrittdjyys- ja talousosaamisen edistimiseen
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Suuntaviiva on erittdin kannatettava, silla yrittdjyys- ja talousosaamisen vahvistaminen edellyttaa
joustavia, eri oppijoiden tarpeisiin ja erilaisiin koulutuspolkuihin soveltuvia toteutustapoja.
Osaamisen kehittamisen mahdollisuuksien tulee olla saavutettavia seka tutkintokoulutuksessa etta
jatkuvan oppimisen eri muodoissa. Joustavuus on tarkeda myos siksi, etta oppijoiden
elamantilanteet, aiempi osaaminen, alueelliset mahdollisuudet ja yhteydet tyoelaméaan vaihtelevat
merkittavasti.

Varhaiskasvatuksessa, esiopetuksessa ja perusopetuksessa joustavuus voi tarkoittaa yrittajyys- ja
talousosaamisen luontevaa integrointia arjen tilanteisiin, monialaisiin oppimiskokonaisuuksiin ja
oppijoiden omista kysymyksista lahteviin projekteihin. Lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa
koulutuksessa joustavia mahdollisuuksia voidaan vahvistaa esimerkiksi valinnaisilla opinnoilla,
tyoelamayhteistyolla, yrittajyysprojekteilla, oppilaitosten yhteisilla opintotarjottimilla, digitaalisilla
oppimisymparistoilla sekd mahdollisuuksilla tunnistaa ja tunnustaa muualla hankittua osaamista.

Korkeakoulutuksessa suuntaviiva tukee hyvin tarvetta rakentaa avoimia, modulaarisia ja monialaisia
oppimismahdollisuuksia. Yrittdjyys- ja talousosaamista tulisi voida kehittda osana eri alojen
tutkintoja, erillisind opintojaksoina, sivuaineina, mikrokokonaisuuksina, avoimen korkeakoulutuksen
tarjontana seka tyoelamassa oleville suunnattuina jatkuvan oppimisen ratkaisuina. Erityisen tarkeaa
on vahvistaa korkeakoulujen, yritysten, julkisen sektorin ja kolmannen sektorin yhteisty6ta niin, etta
oppijat voivat soveltaa osaamistaan aidoissa kehittdmis- ja ongelmanratkaisutilanteissa.

Vaikuttavuuden kannalta on tarkeaad, etta joustavuus ei jaa vain yksittdisten oppilaitosten tai
hankkeiden varaan, vaan sita tuetaan kansallisesti ja alueellisesti selkeilld rakenteilla. Tarvitaan
yhteisia periaatteita osaamisen tunnistamiseen ja tunnustamiseen, opintotarjonnan avaamiseen yli
koulutusaste- ja organisaatiorajojen seka digitaalisten oppimisratkaisujen hyédyntamiseen. Samalla
on huolehdittava siitd, etta joustavat mahdollisuudet ovat aidosti yhdenvertaisia eivatka riipu liiaksi
oppijan asuinpaikasta, oppilaitoksen resursseista tai yksittdisten opettajien aktiivisuudesta.

Lisaksi suuntaviivassa olisi hyva korostaa oppijoiden erilaisia siirtymia: perusopetuksesta toiselle
asteelle, toiselta asteelta korkeakoulutukseen, koulutuksesta tyoelamaan seka tydelamasta takaisin
oppimisen pariin. Yrittdjyys- ja talousosaaminen tukevat naita siirtymia, kun ne tarjoavat valmiuksia
oman osaamisen sanoittamiseen, uravaihtoehtojen hahmottamiseen, toimeentulon ja talouden
suunnitteluun seka mahdollisuuksien tunnistamiseen muuttuvassa tydelamassa. Suuntaviiva on siten
vaikuttava, mikali sen toimeenpano kytketdaan oppijoiden jatkuviin oppimispolkuihin, ohjaukseen ja
kdaytannon tyoelamayhteyksiin.

3. Vahvistamme kasvatuksen ja koulutuksen parissa ty6skentelevien osaamista pitkdjanteisesti uudella ja
paivittyvalla tiedolla

Suuntaviiva on linjausten vaikuttavuuden kannalta keskeinen, silla yrittdjyyskasvatus ja
talousosaaminen toteutuvat kdytdanndssa opettajien, rehtoreiden, ohjaajien ja muun
koulutushenkiléston osaamisen kautta. Opettajuuden kehittamisen tulee olla pitkdjanteista,
tutkimusperustaista ja kdytannonldheista. Se ei voi perustua yksittdisiin koulutuksiin, vaan sen tulee
olla osa opettajankoulutusta, tdydennyskoulutusta, oppilaitosten johtamista ja koko
koulutusjarjestelman jatkuvaa kehittamista.

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa henkildsto tarvitsee tukea siihen, miten yrittajamaista
toimintatapaa ja talousosaamisen alkeita voidaan edistda lapsilahtoisesti, leikillisesti ja arjen
tilanteisiin luontevasti kytkeytyen. Perusopetuksessa opettajien osaamista tulisi vahvistaa erityisesti
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monialaisten oppimiskokonaisuuksien, ilmiélahtoisen pedagogiikan, arjen talousosaamisen,
yhteistyotaitojen ja oppijoiden toimijuutta tukevien menetelmien osalta. Lukiokoulutuksessa ja
ammatillisessa koulutuksessa korostuvat puolestaan tyoelamayhteistyo, projektimainen oppiminen,
yrittajyys- ja innovaatiopedagogiikka seka talouden ilmididen ymmartaminen osana yhteiskunnallista
ja ammatillista osaamista.

Korkeakouluilla on erityinen vastuu opettajankoulutuksen, taydennyskoulutuksen ja tutkimuksen
vahvistajina. Yrittajyyskasvatuksen ja talousosaamisen tulee nakya nykyista systemaattisemmin
opettajankoulutuksessa, korkeakoulupedagogiikassa ja opetushenkiloston jatkuvassa osaamisen
kehittamisessa. Korkeakoulut voivat tuottaa tutkimustietoa, kehittda pedagogisia malleja ja rakentaa
yhteisty6ta koulujen, oppilaitosten, tyo- ja elinkeinoelaman sekd kolmannen sektorin kanssa.

Taydennyskoulutukselle tarvitaan pysyvat rakenteet, riittavat resurssit ja selkea kytkenta
oppilaitosten strategiseen kehittamiseen. Vaikuttavia toteutusmuotoja ovat esimerkiksi
koulutusasteiden valiset oppimisverkostot, modulaariset tdydennyskoulutukset, vertaisoppiminen,
pedagoginen tuki sekd tyoyhteisokohtaiset kehittdmisprosessit. Johdon sitoutuminen on
valttamatonta, jotta osaaminen ei jaa yksittdisten opettajien varaan vaan uudistaa koko
toimintakulttuuria.

Suuntaviivaa olisi hyva tdsmentaa siten, etta siina kuvataan konkreettisemmin, miten uusi ja
paivittyva tieto kytketdaan koulutuksen arkeen ja miten sen vaikuttavuutta seurataan.
Yrittajyyskasvatuksen ja talousosaamisen tutkimus, kdaytannon kokeilut ja alueelliset
kehittamisverkostot tulisi saada nykyistda vahvemmin vuoropuheluun keskenaan. Pitkdjanteinen
osaamisen kehittdminen edellyttda myos sitd, ettd henkilostolle tarjotaan aikaa, kannusteita ja
mahdollisuuksia osallistua koulutuksiin, kehittamistyéhon ja verkostoihin. Nain suuntaviiva voi
aidosti vahvistaa opetuksen laatua, oppijoiden toimijuutta ja yrittdjyys- ja talousosaamisen
juurtumista kaikille koulutusasteille.

4. Valmistaudumme ja valmennamme tulevaisuuteen

Suuntaviiva on erittdin ajankohtainen ja tarpeellinen, silld yrittajyyskasvatuksen ja talousosaamisen
tulee tukea oppijoiden kykya rakentaa omaa tulevaisuuttaan epavarmuuden, tyéelaman muutoksen,
digitalisaation, tekodlyn, vihrean siirtyman ja taloudellisten murrosten keskella. Tulevaisuuteen
valmistautuminen ei tarkoita vain tiettyihin ammatteihin tai urapolkuihin valmentamista, vaan
laajempien tulevaisuusvalmiuksien vahvistamista: kykya ennakoida muutoksia, tehda vastuullisia
valintoja, tunnistaa mahdollisuuksia, toimia yhteistyssa ja uudistaa omaa osaamista lapi elaman.

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa tulevaisuusvalmiuksia voidaan rakentaa vahvistamalla
uteliaisuutta, luottamusta omiin kykyihin, yhdessa toimimista ja mydnteista suhdetta oppimiseen.
Perusopetuksessa suuntaviivaa voidaan toteuttaa esimerkiksi tulevaisuuskasvatuksen, arjen
talousosaamisen, monialaisten oppimiskokonaisuuksien, ongelmanratkaisun, digitaalisten taitojen ja
yhteiskunnallisen osallistumisen kautta. Lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa
korostuvat urasuunnittelun, tydelamataitojen, yrittdjyysosaamisen, taloudellisen paatoksenteon,
vastuullisen kuluttamisen seka teknologisten ja yhteiskunnallisten muutosten ymmartaminen.

Korkeakoulutuksessa suuntaviiva kytkeytyy vahvasti tutkimusperustaiseen koulutukseen,
innovaatiotoimintaan, jatkuvaan oppimiseen ja yhteiskunnalliseen vuorovaikutukseen.
Korkeakoulujen tulee tukea opiskelijoiden kykya ennakoida oman alan muutoksia, tunnistaa uusia
osaamistarpeita, hyodyntda teknologiaa vastuullisesti ja toimia monialaisissa asiantuntijayhteisdissa.
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Yrittdjyys- ja talousosaamisen tulisi olla osa eri alojen asiantuntijuutta, ei vain erillinen opintosisalto.
Tama on tarkeaa erityisesti tilanteessa, jossa tyourat monimuotoistuvat, osaamisen paivittdminen
nopeutuu ja yrittdjamainen toiminta voi toteutua palkkatydssa, yrittdjyydessa, tutkimus- ja
kehittdmistoiminnassa seka yhteiskunnallisessa vaikuttamisessa.

Vaikuttavuuden kannalta on tarkeaa, etta tulevaisuuteen valmentaminen perustuu ajantasaiseen
ennakointitietoon ja tiiviiseen yhteistydhon tyo- ja elinkeinoelaman, korkeakoulujen,
tutkimuslaitosten, kuntien ja jarjestojen kanssa. Oppijoille tulisi tarjota mahdollisuuksia kohdata
erilaisia tulevaisuuskuvia, arvioida vaihtoehtoisia kehityskulkuja ja harjoitella paatoksentekoa
epavarmuuden vallitessa. Talousosaamisen nakoékulmasta tama tarkoittaa myos kykya ymmartaa
talouden muutoksia, riskeja, mahdollisuuksia, oman talouden hallintaa seka kestavien ja
vastuullisten valintojen merkitysta.

Suuntaviivaa voisi vahvistaa tdsmentamalla, miten tulevaisuusosaamista, yrittdjyysosaamista ja
talousosaamista kehitetdan toisiaan tukevina kokonaisuuksina eri koulutusasteilla. Lisdksi olisi
hyodyllista kuvata konkreettisia valineita, joilla oppijat voivat harjoitella ennakointia, ideointia,
kokeilua, taloudellista paatoksentekoa ja oman osaamisen kehittamista. Tavoitteen vaikuttavuus
kasvaa, jos tulevaisuuteen valmentaminen kytketaan opetussuunnitelmiin, ohjaukseen,
tyoelamayhteistyohon ja jatkuvan oppimisen rakenteisiin pitkdjanteisesti. Ndin suuntaviiva voi
vahvistaa oppijoiden tulevaisuususkoa, toimijuutta ja kykya rakentaa kestavaa tyoelamaa ja
yhteiskuntaa.

5 Tyoskentelemme kestavan tulevaisuuden puolesta

Suuntaviiva on erittain tarkea ja ajankohtainen, silla yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen tulee
tukea ekologisesti, sosiaalisesti, kulttuurisesti ja taloudellisesti kestavan tulevaisuuden rakentamista.
Kestavan tulevaisuuden ndkokulma laajentaa yrittajyyskasvatusta vastuulliseksi toiminnaksi, jossa
korostuvat eettisyys, pitkdjanteisyys, yhteiskunnallinen vaikuttavuus ja kyky arvioida toiminnan
seurauksia. Talousosaamisen osalta suuntaviiva auttaa kytkemaan yksilén taloudelliset valinnat
laajempiin yhteiskunnallisiin ja ymparistollisiin vaikutuksiin.

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa kestavan tulevaisuuden teemoja voidaan kasitella lasten
arjen, lahiympariston, yhdessa tekemisen ja vastuullisten valintojen kautta. Perusopetuksessa
suuntaviivaa voidaan toteuttaa esimerkiksi kestdavan kehityksen, kiertotalouden,
kuluttajakasvatuksen, talousosaamisen, yhteiskunnallisen osallistumisen ja ongelmanratkaisun
oppimiskokonaisuuksina. Lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa on tarkeaa vahvistaa
ymmarrysta siitd, miten kestavyys, talous, yrittdjyys, teknologia ja tydelaman muutokset liittyvat
toisiinsa eri aloilla ja ammateissa.

Korkeakoulutuksessa suuntaviiva kytkeytyy vahvasti tutkimusperustaiseen opetukseen, kestavan
kehityksen tavoitteisiin, vastuulliseen innovaatiotoimintaan ja yhteiskunnalliseen
vuorovaikutukseen. Korkeakouluilla on keskeinen rooli siind, ettad opiskelijat ja tyoelamassa olevat
oppijat ymmartavat kestavyyden merkityksen oman alansa asiantuntijuudessa, yrittdjyydessa ja
taloudellisessa paatoksenteossa. Yrittdjyys- ja talousosaamisen kehittamisessa tulisi korostaa sita,
miten uudet ratkaisut voivat tukea kestavaa kasvua, sosiaalista oikeudenmukaisuutta, alueellista
elinvoimaa ja vastuullista yritystoimintaa.

Vaikuttavuuden kannalta on tarkeaa, etta kestava tulevaisuus ei jaa erilliseksi teemaksi, vaan se
l[apadisee yrittdjyys- ja talousosaamisen kehittamisen kaikilla koulutusasteilla. Tama edellyttaa
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pedagogisia malleja, joissa oppijat padsevat tarkastelemaan aitoja kestavyyshaasteita, kehittamaan
ratkaisuja yhteistydssa eri toimijoiden kanssa ja arvioimaan ratkaisujen taloudellisia, sosiaalisia ja
ekologisia vaikutuksia. Tyo- ja elinkeinoeldaman, kuntien, jarjestojen, korkeakoulujen ja
tutkimustoimijoiden yhteistyo on tdssa erityisen tarkeaa.

Suuntaviivaa voisi vahvistaa tdsmentamalla, miten kestavan tulevaisuuden ndkokulma
konkretisoidaan eri koulutusasteiden tavoitteissa, oppimisymparistdissa ja arvioinnissa. Lisdksi olisi
hyodyllista kuvata, miten yrittajyyskasvatus voi tukea kestavaa yrittajyytta, kiertotaloutta,
vastuullista kuluttamista, taloudellista resilienssia ja yhteiskunnallista osallisuutta. Nadin suuntaviiva
voi vahvistaa oppijoiden kykya tehda vastuullisia valintoja, toimia ratkaisukeskeisesti ja rakentaa
kestavaa hyvinvointia sekd omassa elamassaan etta laajemmin yhteiskunnassa.

Muut mahdolliset huomiot linjausluonnoksesta

Linjausluonnoksen keskeinen vahvistamistarve liittyy toimeenpanoon. Yrittdjyyskasvatuksen ja
talousosaamisen edistaminen edellyttda pysyvia rakenteita, selkeitd vastuita, pitkdjanteista
rahoitusta seka tutkimusperustaista seurantaa. Muutoin hyvat tavoitteet voivat jaada erillisiksi
hankkeiksi tai yksittdisten toimijoiden varaan.

Lisaksi linjauksissa olisi hyva tunnistaa oppilaitosten johdon ja koulutuksen jarjestdjien rooli nykyista
selvemmin. Yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen juurtuminen edellyttdaa pedagogista
johtamista, strategista sitoutumista, henkil6ston osallistamista seka rakenteita, jotka mahdollistavat
yhteistyon tydelaman, korkeakoulujen ja alueellisten toimijoiden kanssa. liman johdon tukea
kehittdminen jaa helposti yksittdisten opettajien varaan eikd muutu koko oppilaitoksen
toimintakulttuuriksi.

Opettajankoulutuksessa yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen tulee nakya opetussuunnitelmissa,
pedagogisissa opinnoissa ja opetusharjoittelussa. Tulevien opettajien on saatava valmiuksia
toteuttaa toiminnallisia, kokeilevia, ilmidlahtdisia ja yhteisollisia oppimiskokonaisuuksia seka
hyodyntaa tyoelama- ja yritysyhteistyota pedagogisesti tarkoituksenmukaisella tavalla.

Taydennyskoulutuksessa tulisi suosia modulaarisia koulutuskokonaisuuksia, alueellisia
oppimisverkostoja, vertaismentorointia sekad korkeakoulujen ja oppilaitosten yhteisia
kehittamisprosesseja. Tavoitteena tulee olla koko tydyhteisén kehittyminen, ei vain yksittdisten
osallistujien osaamisen lisadaminen.

Yrittajyyskasvatuksen vahvistaminen tarvitsee pysyvan rahoituspohjan. Maaraaikaiset hankkeet
voivat tukea kehittamista, mutta niiden rinnalle tarvitaan kansallista perusrahoitusta, kohdennettuja
valtionavustuksia, jatkuvan oppimisen rahoitusta, korkeakoulujen TKI-rahoitusta seka alueellisia ja
eurooppalaisia rahoituskanavia. Rahoitus tulee kohdentaa erityisesti opettajankoulutukseen,
taydennyskoulutukseen, tutkimukseen, oppimateriaalien kehittamiseen, koulutusasteiden valisiin
rakenteisiin ja vaikuttavuuden arviointiin.

Suositeltavaa olisi laatia kansallinen, useampivuotinen toimeenpano-ohjelma. Ohjelmassa tulisi
maaritella yhteiset tavoitteet, vastuut, rahoitus, seurantaindikaattorit ja vaikuttavuuden arviointi.
Nain varmistetaan, etta yrittajyyskasvatus ja talousosaaminen vahvistuvat yhdenvertaisesti eri
alueilla ja koulutusasteilla.
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Yrittdjyyskasvatuksen tutkimuksen asemaa on vahvistettava linjauksissa. Tutkimus on valttamatonta,
jotta voidaan arvioida yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen vaikuttavuutta, tunnistaa toimivat
pedagogiset ratkaisut ja kehittda toimintaa nayttéon perustuen.

Tutkimukselle tulee varata pitkdjanteista ja ennakoitavaa rahoitusta. Kansallinen seurantatieto,
laadullinen ja maarallinen vaikuttavuustutkimus seka koulutusasteiden valinen vertailu tukevat
paatoksentekoa ja auttavat kohdentamaan kehittamistoimia vaikuttavasti.

Yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen linjausluonnoksen liitteessa 2 on
esimerkinomaisesti lueteltu organisaatioita, jotka tarjoavat kouluille ja oppilaitoksille tukea,
asiantuntemusta ja toimintamalleja yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen
toteuttamiseen. Mitd organisaatioita liitteeseen 2 olisi syyta lisdta? limoita organisaatio, lyhyt
kuvaus sen paatehtavasta ja keinoista, joilla organisaatio tukee kouluja ja oppilaitoksia
yrittdjyyskasvatuksessa ja talousosaamisen edistamisessa.

Gustafsson-Pesonen Anne
Tampereen yliopisto
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