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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
tyottomyysturvaa ja julkisia tyovoima- ja yrityspalveluja koskevien lakien
muuttamista koskevaksi lainsaadannoksi

Lausunnonantajan lausunto
1) Lausuttavaa luonnoksen tyottomyysturvalakia koskevista muutosesityksista?
Pateva syy jattaa toteuttamatta tydnhakusuunnitelmaa

Ehdotettu muutos tarkoittaa, ettd kokoaikaisessa palkkatukitydssa olevaa tulisi koskemaan sanktio
tydnhakuvelvoitteen noudattamatta jattamisesta. Tampereen kaupunki katsoo, etta koska henkil6 ei
kokoaikaty®ssa saa tyottomyysetuutta, sanktion merkitys on kyseenalainen ja sekavoittaa jo
olemassa olevaa lainkohtaa entisestaan. Muutos my®os lisdisi entisestaan kunnilta tarvittavaa
resursointia tyottémyysturvatehtaviin.

Esitetty muutos saattaisi kannustaa kokoaikaiseen palkkatukityohon lahtevia asiakkaita paattamaan
tydnhakunsa.

Oikeus tyottomyysetuuteen tyollistamista edistavien palvelujen ajalta

Lainkohta liittyy tilanteeseen, jossa on tulkittu tyollistymista edistavan palvelun aikana tullutta
sanktiota kahdella eri tavalla. Tampereen kaupunki pitda esitettya muutosta tarpeellisena ja nakee
sen selkeyttavan tilannetta.

2) Lausuttavaa julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annettua lakia koskevista muutosesityksista?
Tyo6ttoéman maaritelma

Tampereen kaupunki katsoo, ettd on hyva muuttaa tyosuhteen aikana aloitettujen paatoimisten,
tydssdolon perusteella sivutoimiseksi katsottujen opintoja opiskelevien tyollisyysstatusta niin, ettd
he ovat tasavertaisia tyottomien henkildiden kanssa. Lain voimaatulo takautuvasti 1.1.2023 on myos
kannatettava, koska valtakunnallisesti tatd on voitu tulkita monin eri tavoin.
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Tyonhakuvelvollisuuden asettamatta jattaminen

Tampereen kaupunki katsoo, ettd tydnhakuvelvoitteen asettaminen ennen opintojen alkua on
perusteltua, koska myds tyottomyysetuudella omaehtoisia opintoja opiskelevien tulee hakea tyota
opintojen aikana. Muutoksen negatiivisena vaikutuksena on kuitenkin entisestaan lisaantyva
tyomaara tyottomyysturvatehtavissa, joka on pois tuloksellisemmasta tyonvalitystyosta.

Tyonhakijan velvollisuus antaa tietoja opintojen etenemisesta

Tampereen kaupunki pitda hyvana, etta lainkohdan kirjausta lievennetaan siten, ettd myos
tydvoimaviranomainen voi tarkistaa asiakkaan opintojen etenemisen. Tahan liittyen myos
kuntakokeiluille toivotaan paasya Koski-palveluun, mika joustavoittaisi opintojen seurantaa, mikali
asiakkaalta ei tarvittavia tietoja saada. Rekisteritietojen hyodyntaminen on asiakaslahtoista ja
nopeuttaa asioita.

Asiakastietojen kasittely

Tampereen kaupunki katsoo, ettd erilaisten asiakasta koskevien lausuntojen keskittaminen kaytossa
olevaan asiakastietojarjestelmdan on hyva asia. Se poistaa asioiden kasittelytarpeen muissa,
esimerkiksi asianhallintajarjestelmissa ja lisaksi asiakastietojarjestelma on tietoturvallinen tapa
viestia mm. maksajien kanssa asiakkaiden tilanteista. Tampereen kaupunki pitaa tarkeana, etta
muutos koskee myos asiakkaita, joista on tarpeen ilmoittaa esimerkiksi siitd, ettei tyonhaku ole
voimassa tai jotka eivat koskaan ole olleet tydnhakijoina, ettei lainsdaadantdon ja teknisiin
jarjestelmiin jaa aukkoja minkaan kohderyhman osalta.

3) Julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annettu laki;

kohdennettu kysymys Uudenmaan elinkeino-, lilkkenne- ja ymparistokeskukselle ja kaikille tyo- ja
elinkeinotoimistoille:

Onko laissa sadadettya tyottoman maaritelmaa tulkittu sidnndoksen sanamuodon mukaisesti vai
esitysluonnoksessa oletuksena olevalla tavalla siten, ettd tyottomyysturvalain 2 luvun 10 a §:n perusteella
sivutoimisesti opiskelevaa on pidetty tyottomana? Onko maaritelmasaannéksen muutokselle
niakemyksenne mukaan tarpeen esittda takautuvaa soveltamista (kts. lain voimaantulo- ja
siirtymasaanndés)?

4) Lausuttavaa tyovoimapalveluiden jarjestamistd annettua lakia koskevista muutoksista?
Ei lausuttavaa.
5) Lausuttavaa elinkeino-, liilkenne- ja ymparistokeskuksista annettua lakia koskevista muutoksista?

Tampereen kaupunki katsoo, ettd toimivallan myéntdaminen vakiintuneeseen kaytant6on selkeyttaa
eri toimijoiden rooleja lausuntojen antamisessa. Lisaksi on perusteltua lisata elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskuksista annetun lain 15 §:n 2 momentissa saadettyyn asetuksenantovaltuuteen
maininta vuorotteluvapaalaissa tarkoitetuista tyovoimapoliittisista lausunnoista.
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6) Lausuttavaa tyollisyyden edistdmisen kuntakokeilusta annettua lakia koskevista muutoksista?

Tampereen kaupunki katsoo, ettd on hyva muuttaa tyosuhteen aikana aloitettujen paatoimisten,
tydssdolon perusteella sivutoimiseksi katsottujen opintoja opiskelevien tydllisyysstatusta niin, etta
he ovat tasavertaisia tyottomien henkildiden kanssa. Lain voimaatulo takautuvasti 1.1.2023 on myds
kannatettava, koska valtakunnallisesti tata on voitu tulkita monin eri tavoin.

Tampereen kaupunki kannattaa sita, etta Uudenmaan TE-toimisto voi jatkossa antaa lausuntoja
1.1.2024 |dhtien myos kuntakokeilun kuntien asiakkaiden osalta tarvittaessa. Prosessitehokkuus ja
asiakaslahtoisyys ovat tarkeitd toiminnan periaatteita ja talla tavoin lausuntojen antamiseen ei tule
turhia viiveita.

Asiakastietojen kasittely tyollistymista edistdvdassa monialaisessa yhteispalvelussa

Tampereen kaupunki pitaa hyvana mahdollisuutta antaa Typpi-oikeudet myds kuntayhtymille.

7) Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annettu laki; kohdennettu kysymys kokeilussa mukana
oleville kunnille:

Onko laissa sadadettya tyottoman maaritelmaa tulkittu sidnndoksen sanamuodon mukaisesti vai
esitysluonnoksessa oletuksena olevalla tavalla siten, ettd tyottomyysturvalain 2 luvun 10 a §:n perusteella
sivutoimisesti opiskelevaa on pidetty tyottomana? Onko maaritelmasaannéksen muutokselle
niakemyksenne mukaan tarpeen esittda takautuvaa soveltamista (kts. lain voimaantulo- ja
siirtymasaanndés)?

Tampereen kaupungilla asiakkaat on tulkittu tyottémiksi. Tampereen kaupunki kannattaa lain
takautuvaa voimaantuloa, jotta mahdolliset palveluihin ohjaukset eivat tuota takautuvia selvittelyita
asiakkaille.

8) Lausuttavaa elinkeino-, lilkkenne- ja ymparistokeskuksista annettua valtioneuvoston asetusta koskevista
muutoksista?

Esitetyssa asetuksessa tdsmennetdan lakimuutosehdotuksessa sdadettavaksi esitettavaa asiaa, johon
Tampereen kaupungilla on myonteinen kanta. Toimivallan mydntaminen vakiintuneeseen
kaytantdon selkeyttaa eri toimijoiden rooleja lausuntojen antamisessa. Lisdksi toimivallan
myontaminen virheellisesti ohjautuneiden lausuntopyyntdjen kasittelyyn lyhentaa tyénhakijan
tyottomyysturvaoikeuden ratkaisemiseen ja etuusoikeutta koskevan tydévoimapoliittisen lausunnon
antamiseen kuluvaa aikaa. Toiminta on siten asiakaslahtdisempaa ja resurssitehokkaampaa.

9) Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksista annettu valtioneuvoston asetus;

kohdennettu kysymys Uudenmaan ty6- ja elinkeinotoimistolle:

S$adnnos, joka koskee Uudenmaan tyo- ja elinkeinotoimiston nykyistd laajempaa toimivaltaa antaa
ty6voimapoliittisia lausuntoja toisen tyo- ja elinkeinotoimiston asiakkaan tyottomyysturvaoikeudesta olisi
mahdollista saattaa voimaan muita muutoksia nopeammalla aikataululla. Piddtteko tdta tarpeellisena ja
tarkoituksenmukaisena ottaen huomioon, ettd vuorottelukorvaukseen liittyvid lausuntoja koskeva muutos
tehtaisiin tassa tapauksessa asetukseen myohemmin, ja kuntien asiakkaana olevia tyénhakijoita koskeviin
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tyévoimapoliittisiin lausuntoihin liittyvan toimivallan laajentaminen edellyttaa lain tasolla tehtavaa
muutosta?

10) Muuta lausuttavaa?

Tampereen kaupunki pitdaa hyvana, etta tyo- ja elinkeinoministerié on seurannut nykyisen
lainsdadannon muutostarpeita ja halunnut selkeyttaa ja tarkentaa tyottomyysturvaa ja julkisia
tyovoimapalveluita koskevaa lainsdadantoa ja korjata lainsdadanndssa havaittuja virheita ja
epaloogisuuksia. Tampereen kaupunki haluaa kuitenkin nostaa esiin pohjoismaiseen tydonhakumalliin
liittyvan ison byrokratian. Byrokratiaa ei pida enaa lisatad nyt esitetyilld muutoksilla.

Mikkonen Tuula

Tampereen kaupunki - Apulaispormestari llkka Sasi, 15.6.2023 § 16,
lisatietoja lausunnosta erityisasiantuntija Sari Pirttiluoto, p. 044 431 4229,
etunimi.sukunimi@tampere.fi
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