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Pirkanmaan TE-toimisto

Lausunto

15.06.2023

Asia:  VN/10847/2023

Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle 
työttömyysturvaa ja julkisia työvoima- ja yrityspalveluja koskevien lakien 
muuttamista koskevaksi lainsäädännöksi

Lausunnonantajan lausunto

1) Lausuttavaa luonnoksen työttömyysturvalakia koskevista muutosesityksistä?

Pätevä syy jättää toteuttamatta työllistymissuunnitelmaa:

Pirkanmaan TE-toimisto kannattaa esitettävää muutosta. Kyseinen muutos selkeyttää 
työttömyysturvan seuraamusjärjestelmää. Ehdotetun muutoksen myötä myös julkisesta työvoima- 
ja yrityspalvelusta annetun lain tarkoitus toteutuu.

Oikeus työttömyysetuuteen työllistymistä edistävien palvelujen ajalta:

Pirkanmaan TE-toimisto kannattaa ehdotettua muutosta. Muutos selkeyttää työttömyysturvalain 
tulkintaa.

2) Lausuttavaa julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annettua lakia koskevista muutosesityksistä?

Työttömän määritelmä:

Ehdotettu työttömän määritelmän muutos yhdenmukaistaa julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta 
annetun lain sekä työttömyysturvalain. Pirkanmaan TE-toimisto kannattaa säännöksen muuttamista 
ennen 1.1.2023 vastaavaksi.

Työnhakuvelvollisuuden asettamatta jättäminen:

Pirkanmaan TE-toimisto kannattaa ehdotettua muutosta koskien työnhakuvelvoitteen asettamista 
tilanteessa, jossa työnhakija olisi kuukauden kuluessa aloittamassa omaehtoisen 
työttömyysetuudella tuetun opiskelun tai kotoutumiskoulutuksen taikka työvoimakoulutuksen.
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Viittaukset ammatillisesta koulutuksesta annettuun lakiin:

Pirkanmaan TE-toimistolla ei ole lausuttavaa tähän viittaussäännöksen kumoamiseen.

Työnhakijan velvollisuus antaa tietoja opintojen etenemisestä:

Pirkanmaan TE-toimisto ei kannata ehdotettua muutosta. Työnhakijaa tulisi velvoittaa toimittamaan 
tarvittavat tiedot opintojensa etenemisestä. Mikäli lain sanamuotoa muutetaan, Pirkanmaan TE-
toimisto toivoo tarkennusta siihen, miten asiakasta informoidaan siitä, milloin häneltä edellytetään 
tietojen toimittamista. Omaehtoisia opintoja työttömyysetuudella opiskeleville kirjataan 
työllistymissuunnitelmaan tehtäväksi opintojen seurantaa koskevat tehtävät. Työnhakijan 
velvollisuutena on ollut merkitä tehtävät ja sitä kautta opintojensa eteneminen toteutuneeksi. 
Muutoksen toteutuessa Pirkanmaan TE-toimisto toivoo tarkennusta siihen, selvittääkö TE-toimisto 
itse opintojen etenemisen tilanteessa, jossa työnhakija ei merkitse tehtäviään toteutuneiksi.

Asiakastietojen käsittely:

Pirkanmaan TE-toimisto kannattaa kyseistä teknisluonteista muutosta.

3) Julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annettu laki;
kohdennettu kysymys Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskukselle ja kaikille työ- ja 
elinkeinotoimistoille:
Onko laissa säädettyä työttömän määritelmää tulkittu säännöksen sanamuodon mukaisesti vai 
esitysluonnoksessa oletuksena olevalla tavalla siten, että työttömyysturvalain 2 luvun 10 a §:n perusteella 
sivutoimisesti opiskelevaa on pidetty työttömänä? Onko määritelmäsäännöksen muutokselle 
näkemyksenne mukaan tarpeen esittää takautuvaa soveltamista (kts. lain voimaantulo- ja 
siirtymäsäännös)?

Pirkanmaan TE-toimisto on pitänyt työttömyysturvalain 2 luvun 10 a §:n perusteella sivutoimisesti 
opiskelevia työttömänä. Pirkanmaan TE-toimisto ei kannata määritelmän takautuvaa soveltamista, 
ellei sitä voida soveltaa työnhakijan eduksi.

4) Lausuttavaa työvoimapalveluiden järjestämistä annettua lakia koskevista muutoksista?

-

5) Lausuttavaa elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista annettua lakia koskevista muutoksista?

Pirkanmaan TE-toimisto kannattaa, että lakia selkeytetään vastaamaan jo vakiintunutta käytäntöä.

6) Lausuttavaa työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annettua lakia koskevista muutoksista?

Työttömän määritelmä:

Esitetty muutos vastaa julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annettuun lakiin tehtävää muutosta ja 
on siten kannatettava.
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Työvoimapoliittisten lausuntojen antaminen:

Esitetty muutos Uudenmaan työ- ja elinkeinotoimiston mahdollisuudesta käsitellä myös 
kuntakokeilussa olevan asiakkaan työttömyysturva-asia ja antaa tätä koskeva työvoimapoliittinen 
lausunto, on kannatettava. Tämä nopeuttaa työttömyysturva-asian käsittelyä, kun asiaa ei tarvitse 
siirtää takaisin toimivaltaiselle viranomaiselle.

Asiakastietojen käsittely työllistymistä edistävässä monialaisessa yhteispalvelussa:

Pirkanmaan TE-toimisto pitää ehdotettua säännöksen lisäämistä kannatettavana ja perusteltuna 
asiakkaan palveluprosessin ja asiakastietojen kirjaamisen kannalta.

7) Työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annettu laki; kohdennettu kysymys kokeilussa mukana 
oleville kunnille:
Onko laissa säädettyä työttömän määritelmää tulkittu säännöksen sanamuodon mukaisesti vai 
esitysluonnoksessa oletuksena olevalla tavalla siten, että työttömyysturvalain 2 luvun 10 a §:n perusteella 
sivutoimisesti opiskelevaa on pidetty työttömänä? Onko määritelmäsäännöksen muutokselle 
näkemyksenne mukaan tarpeen esittää takautuvaa soveltamista (kts. lain voimaantulo- ja 
siirtymäsäännös)?

-

8) Lausuttavaa elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista annettua valtioneuvoston asetusta koskevista 
muutoksista?

Pirkanmaan TE-toimisto kannattaa esitettyä muutosta. Esitetty muutos mahdollistaa tehokkaamman 
resurssien käytön. Pirkanmaan TE-toimisto katsoo, että Uudenmaan TE-toimiston työttömyysturvan 
vastuualueella tulee olla velvollisuus myös TE-palvelut 2024 -uudistuksen jälkeen antaa lausunnot 
esitetyissä tilanteissa. Työttömyysturvan vastuualueen tulisi siis antaa työvoimapoliittinen lausunto 
aina, jos sillä on toimivalta antaa lausunto. 

9) Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista annettu valtioneuvoston asetus;
kohdennettu kysymys Uudenmaan työ- ja elinkeinotoimistolle:
Säännös, joka koskee Uudenmaan työ- ja elinkeinotoimiston nykyistä laajempaa toimivaltaa antaa 
työvoimapoliittisia lausuntoja toisen työ- ja elinkeinotoimiston asiakkaan työttömyysturvaoikeudesta olisi 
mahdollista saattaa voimaan muita muutoksia nopeammalla aikataululla. Pidättekö tätä tarpeellisena ja 
tarkoituksenmukaisena ottaen huomioon, että vuorottelukorvaukseen liittyviä lausuntoja koskeva muutos 
tehtäisiin tässä tapauksessa asetukseen myöhemmin, ja kuntien asiakkaana olevia työnhakijoita koskeviin 
työvoimapoliittisiin lausuntoihin liittyvän toimivallan laajentaminen edellyttää lain tasolla tehtävää 
muutosta?

-

10) Muuta lausuttavaa?

-
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