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Lausunto Iluonnoksesta Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi tyottomyysturvalain 3 lu-
vun 1 8§:n ja 6 luvun 9 §:n ja tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain muuttami-
sesta tyottomyysturvan lisdpdivdaoikeuden muuttamiseksi

Hallituksen esityksessd ehdotetaan muutettavaksi ty6ttomyysturvalakia ja tyottdmyysetuuksien rahoituk-
sesta annettua lakia. Tydttomyysturvalakia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd lisédpédivarahaoikeuden
alaikdrajaa nostetaan vuonna 1961 ja sen jélkeen syntyneilld 61 vuodesta 62 vuoteen. Tydttémyysturvan
lisdpdivien rahoitusta ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd tydnantajien rahoitusvastuun péaattymisikd nou-
sisi lisdpdivien alaikdrajan nostoa vastaavasti 63 vuodesta 64 vuoteen. Samalla ty6ttomyysetuuden myonta-
misen yldikdrajaa ehdotetaan muutettavaksi vuonna 1965 ja sen jédlkeen syntyneilld seuraamaan tyontekijan
eldkelain mukaista alimman vanhuuseldkeian muutosta.

Ehdotetuilla muutoksella toteutetaan tydmarkkinajérjestéjen vuonna 2014 tekeméaéan elédkesopimukseen poh-
jautuvat tyottdmyysturvaa koskevat ehdotukset. Lait ovat tarkoitetut tulemaan voimaan 1.1.2020.

Lisépéivdoikeuteen tai lisdpdivdaoikeuden menettdmiseen liittyy kiintedsti ikdantyneiden
tyénhakijoiden etuuksien ja palveluiden erityissaannokset, jotka takaavat heille muista
tybnhakijoista poikkeavat tavat téyttaad tydttomyyspdivérahan tydssdoloehtoa ja pysyéd an-
siosidonnaisella pdivdrahalla. Keskeinen tekijé tdssd on julkisesta tydvoima- ja yrityspalve-
lusta annetun lain (916/2012) 11 luvussa saddetty kuntien tydllistdmisvelvoite, joka koskee
tyottdmyyspdivarahan enimmaisajan tayttaneitd yli 57-vuotiaita tydttdmid. Kun lisdpédivdoi-
keuden ikdrajaa korotetaan 61 ikdvuodesta 62 ikavuoteen, saattaa muutos tuoda velvoit-
teen piiriin henkilditd, jotka vanhoilla s&&nndksilld olisivat jo pddsseet lisapaiville. Samoin
ero tydllistamisvelvoitteen alkamisen ja lisdpdivéoikeuden alkamisen valilld kasvaa, joka
saattaa johtaa joissain tapauksissa siihen, ettda entistd useampi henkild voi tulla useammin
kuin kerran velvoitteen piiriin.

Omavastuun paadttymisién nostamisen tavoitteena on sailyttda jarjestelman kannustimet ja
rahoitusvastuut ennallaan eldkeidn ja lisdpdivien alaikdrajan noustessa. Lisdpaivdoikeuden
alaikdrajan korottamisen arvioidaan parantavan sen kohteena olevien ikdluokkien tydlli-
syyttd ja sen myotd keskimaardistd tulotasoa ja eldkekertymda. Sen sijaan niilld, jotka
paatyvat muutoksen myota ansiopdivarahan enimmaisajan paattymisen jalkeen tydmarkki-
natuelle lisdpaivien sijaan, taloudellinen asema heikkenee. Kun vanhuuseldkeika nousee,
lisdpdivaoikeuden lyhennys on entistd merkityksellisempi asia.

Esitetyn muutoksen yhteisvaikutuksia on tdssd vaiheessa vaikea arvioida. Muutoksesta ai-
heutuvien kustannusten suuruus riippuu tdysin tulevasta tyollisyyskehityksesta.
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