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UNIFI ry kiittiiii lausuntopyynnostii ja ottaa kantaa seuraaviin ehdotuksen lausumiin:

1-. Suomi taraitsee korkeasti koulutettuja ja muita osaaoia tydntekijiiitii, asiantuntijoita ja yrittiijiii eri

aloille.

UNIFI ry yhtyy nikemykseen.

2. Suomeen tuleoien ulkomaalaisten opiskelijoiden miiiirii ja osuus kaikista opiskelijoista on kasoanut

ooimakkaasti 2000-luaulla, ja kasoua odotetaan tapahtuaan tuleaaisuudessakin. Kansainaiiliset

tutkinto-opiskelijat otsat aalmistuttuaan tiirkeiiaoimavara suomalaisille tyiimarkkinoille.

Keskeinen edellytys tydmark*inoille sijoittumiseksi on riittiioiin tasoinen kotimaistsn kieltsn taito.

UNIFI ry toteaa seuraavaa: Kotimaisten kielten opetus opiskelun aikana nousee esille

tdrkednd toimenpiteend maahanmuuttajien kotouttamisen ja tyollistymisen yhteydessd.

Yliopistot tiedostavat kotimaisten kielten koulutuksen tarpeellisuudery mutta vastaaminen
jatkuvasti kasvavaan kysynt?iiin ei nykyresurssein ole mahdollista. Tulee myos ottaa

huomioory etteivdt kaikki kansainvdlisen taustan omaavat opiskelijat ole asettautumassa

pysyvdsti Suomeen (esim. maassa vierailevat jatko-opiskelijat), eiviitkd he siten viilttiimiittii
ole motivoituneita suomen tai ruotsin opiskeluun. Kielten oppimisvaatimusten suhteen

tulisi olla realistisia, jotta opiskelijat pystyvdt rakentamaan itselleen mahdollisimman
mielekk2iiin ja hyiidyllisen opintokokonaisuuden Suomessa opiskellessaan.

3. lllkomaalaisten opiskelijoiden edellytyksiii iiiiidii Suomeen tutkinnon suorittamisen jiilkeen on

parannettaaa uityisesti opintojen aiknna tapahtuvan eritasoisen kotimaistsn kielten opetuksen ia
h ar j oit t elu m ah doll i s uuks i en ao ull a.

UNIFI ry viittaa kohtaan 2. ja toteaa lisiiksi, ettd erityisesti opintojen alkuvaiheessa

maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden ohjaukseen ja neuvontaan on panostettava.

Korkeakoulujen on hyvd tukea maahanmuuttajataustaisia opiskelijoita myos

harjoittelukontaktien luomisessa ja harjoittelupaikan hankkimisessa.
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Yliopistot ovat yhteistyossd elinkeinoeldmdn kanssa pyrkineet parantamaan korkeakouluista
valmistuneiden tyollistymistZi muun muassa ESR-rahoitteisella VAlOA-hankkeella ja sit?i

seuranneella BeGlobal-kampanjalla.

4. On kehitettiioii maahanmuuttajien osaamisen tunnistamista ja tiiydenttimistii sekii ty1eliimiin

t arp eisiin o ast aav aa kielikoulutusta.

UNIFI ry toteaa, ettd osaamisen tunnustamisery tutkinnon rinnastuksery kelpoisuudery
ammatinharjoittamisoikeuden ja laillistuksen hakeminen eri puolilla maailmaa

koulutuksensa hankkineille on aina yksilollinen prosessi, jonka ohjaamiseen tarvitaan
piiteviiii henkilokuntaa. Jos tunnustamisprosesseja halutaan nopeuttaa, hakemusten

kiisittelyyn pitiid saada lisid resursseja. Prosesseja ei voida nopeuttaa sen kustannuksella,

ettli tutkintojen oikeellisuutta ei selvitetii riittdvdn perusteellisesti. Vddrin perustein annetut
kelpoisuudet ja tapausten saama julkisuus vahingoittavat myos rehellisesti kelpoisuuden tai
ammatinharjoittamisoikeuden saaneiden mahdollisuuksia. Osaamisen tunnistamista on
harjoitettu muun muassa Specima-koulutuksissa. Korkeasti koulutettuien
maahanmuuttajien tyollistymistd oman alansa toihin hidastaa muun muassa liian tarkat
koulutusvaatimukset. Osaamisen tunnistamiseksi tulisi jiirjestiiii niiyttokokeita, joissa

hakijan sekd formaali, non-formaali ettii informaali osaaminen arvioidaan kokonaisuutena.

Yleisend huomiona UNIFI ry toteaa, ettii ehdotuksessa maahanmuuttoa on kiisitelty liian
rajatusti. Ehdotus keskittyy suurelta osin ns. pysyviiiin maahanmuuttoon.
Korkeakoulutuksen ndkiikulmasta merkittdviissii roolissa ovat

- korkeakouluopiskelijat, jotka tulevat suorittamaan Suomeen suorittamaan
korkeakoulututkintoa tai osaa siit?i (vaihto-opiskelijat)

- tutkijat ja huippuosaajat

N?iiden ryhmien motivaatio ja tavoitteet Suomessa oleskelulle voivat poiketa muista
maahanmuuttajaryhmistd koskien esimerkiksi kotimaisten kielten opiskelua. Suomalainen

tutkimus- ja innovaatiotoiminta tarvitsee vahvisfuakseen sekd ulkomaalaisia
korkeakouluopiskelijoita ettii ulkomaalaisia tutkijoita ja huippuosaajia. fotta suomalaiset

korkeakoulut niiyttiiytyviit kansainvdlisesti houkuttelevana tutkimus- ja opetusympiiristonii,
tulee edellii mainituille ryhmille varmistaa sujuvat maahantulory maassa oleskelun ja

maasta l2ihtemisen palvelut. Maahanmuuton fulevaisuutta pohdittaessa fulee siis ottaa

huomioon maahan sekii tilapiiisesti ettii pysyviisti tulevien erilaiset tarpeet.

Korkeakoulutuksen osalta tyoryhmiin ehdotus liittyy OKM:n hallinnonalalla valmisteltuun
koulutuksellisen tasa-arvon edistimisen toimenpideohjelmaan sekii Korkeakoulujen
kansainvdlistymisstrategiaan 2009-2014. Olisi toivottavaa, ettd eri hallinnonalojen esitykset
ja niistii annetut lausunnot otetaan kootusti huomioon tulevissa toimenpiteiss?i. UNIFI ry
toivoo, ettd eri prosessien seuranta toteutetaan yhteistyossd hallinnonalojen vlilill?i, jotta

viiltyt?iiin pZi?illekkiiisiltd lausuntopyynnoiltii.
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