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Viih em mistiivaltuutetu n lausunto koskien tydryh miin ehdotusta
Maahanmuuton tulevaisuus 2020

Viihemmistdvaltuutettu kiittaa mahdollisuudesta lausua Maahanmuuton
tul evai suus 2020 -ty lryhmiin ehdotuksesta. Pid iimm e M aahanmuuton
tulevaisuus strategiassa esitettyj2i yleisiii tavoitteita kannatettavina ja
oikeansuuntaisina. On merkittiivii?i, ettii maahanmuutto niihdiiiin mydnteisessii
valossa.

3.1 .1. Liikkuvuus on Suomelle mahdollisuus

Ehdotuksen mukaan Suomi tarvitsee nuoria, maahamme pysyviimmin jaiivia
tydmarkkinoiden kiiydssii olevi a maahanmuuttaj ia j a akti ivi sta,

suunnitelmallista sekii kohdennettua tyoperustaista maahanmuuttoa.
Viihemmistcivaltuutettu muistuttaa, ettti Suomessa on jo tiillii hetkell2i runsaasti
koulutettuja maahanmuuttajia, jotka eiviit saa koulutustaan vastaavaa tycitii.
Katsomme, efta erityista huomiota tulisi kiinnittii[ jo maassa olevaan
ulkomaalaistaustaisen v?iestrin tyrillistymiseen. Tytillistymisen esteitii tulee
aktiivisesti pyrkia poistamaan.

Strategiaehdotuksen mukaan "Perheen merkitys on otettava huomioon
tycivoiman maahanmuuttoa kehitetttessii. Oleskelulupapiiittistii tehtiiessii
kultakin perheeltli vaadittavaa tulotasoa on harkittava ottaen yksilOlliset
o losuhteet huom ioon". Viihemm istdvaltuutettu on erittiii n huol issaan

suomalaisista perheenyhdist?imiskiiytZinndstii. Viime vuosien lainmuutosten
seurauksena perheenyhdistiiminen on, erityisesti kansainviilistii suojelua
saavien osalta, vaikeutunut huomattavasti. Myds tydntekijtiiltii vaadittava
toimeentulo on usein niin korkea, ettii perheenyhdistiiminen ei tosiasiallisesti
ole mahdollista. Katsomme, ettii strategiapaperiin, tulisi kirjata oikeus perhe-

eliimii[n niin, ettli tiimii perusoikeus toteutuisi yksiselitteisesti kaikkien
kohdalla.
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3.1.2 Paremmat valmiudet kohdata liikkuvuuteen liitfyviit haasteet

Viihemmistrivaltuutettu niikee ongelmallisena ihmiskaupan ehkiiisyn
yhd istiimisen laittoman maahanmuuton torj untaan. S uurin osa Suomessa
tunnistetuista ihmiskaupan uhreista ovat tulleet maahan laillisia reitteja
kiiyttiien. Ukien oikeuksista ja avunsaantikanavista tiedottaminen on tiirkeii[
jo liihtdmaissa, mutta myos Suomessa.

Kappaleessa kasitel I aan my6 s paperittom ien oikeuksia. Strategian mukaan
luvattomasti maassa oleskelevien henkilOiden perus- ja ihmisoikeuksien
toteutumista on selvitettlvii ja seurattava. Viihemmistdvaltuutetun niikemyksen
mukaan kirjaus ei ole riittiivii. Perus- ja ihmisoikeuksien toteutuminen ei saa

olla sidoffu virallisiin henkildasiakirjoihin tai oleskelulupaan. Strategian tulee
turvata oikeuksien toteutum inen myds paperittom ien kohdal la. Oikeuksien
toteutumiseen liittyviit kysymykset on pikaisesti ratkaistava, jotta Suomeen ei

synny suurempaa joukkoa ihmisiii, jotka ovat kaikkien oikeuksien, palveluiden
j a j iirj estelmiin ulkopuolel la.

3.1.3 Suomi kantaa vastuuta osana kansainviilistli yhteisriii

My<inteistii on, ettd ehdotuksen mukaan kiintiOpakolaispol iti ikka on
jatkossakin keskeinen osa Suomen kansainviilisen suojelun politiikkaa. Tiimiin
listiksi on tarkeaa tehostaa viranomaistoimintaa niin, ettii vuosiffaiset
pakolaiskiinticit saadaan tiiyteen ja Suomeen saapuville on tarjolla riittaviisti
kuntapaikkoja.

3. I .4 Joustavampi maahanm uuttohal I into j a toim ivammat menettelyt

Strategiassa esitetyt visiot maahanmuuttohal I innon tehostam isesta j a
joustavuudesta ovat kannatettavia. Lupamenettelyjen tulee olla nopeita,
selkeitii ja ennakoitavia. On tiirkeiiii etta paatdsten laatua seurataan ja
pliiitciksenteossa otetaan huomi oon ihm isten yksi I 0l I iset tarpeet.

Maastapoistam ismenettelyn on oltava j oustava ja ihm i sarvoa kunnioittava.
Palautuksiin tulee luoda ulkopuolinen ja riippumaton valvontajiirjestelmii.

3.3. I Yhffilaiset oikeudet kaikille

Kuten raportissa todetaan, yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja syrjimiitttimyys ovat
keskeinen osa perus- j a ihm i soikeuksia. Maahanmuuttaj ien kertomukset
kuitenkin osoittavat, ettii syrjintiiii ja rasismia esiintyy eri eliimiinalueilla.
Vaarana on, ettii maahanmuuttajat nlikeviit syrjinniin ja rasismin kokemukset

arkiptiiviiisin6, suomalaiseen yhteiskuntaan kuuluvina.
Vtihemmistrivaltuutetun toim iston selvityksen mukaan ammattitaitoista j a

alueellisesti kattavaa neuvontaa syrjinn[n uhreille on viihiin, eikii
viranomaisten kyky syrjinn2in tunnistamiseen ja siihen puuttumiseen ole
riittavaa. SyrjinnZin uhreille tarjottavan neuvonnan tulee olla asiantuntevaaja
alueellisesti kattavaa.

Katsomme ettii viihemmist<ivaltuutetun resursseja yleensii ja toimivaltaa
erityisesti tydeliimiissii ol isi I isiittiiv[.
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Rasi sm i j a ennakkoluuloiset asenteet eiviit viihene automaattisesti
maahanmuuttajien miiiiriin kasvaessa. Eri viiestOryhmien yhdessti tekemistli ja
toimimista arjessa, eli aitoa yhdessii eliimistii on tuettava niin, ettii se ehkiiisee
vaestdryhmien eriytym isen.

Lopuksi

Eettinen rekryointi

Maahanmuuttostrategiassa olisi tarkeaa pohtia myris rekryointien eettisyyttii.
Maai lman terveysj Zirj estri WHO : n yl eiskokous hyviiksyi toukokuussa 20 I 0

suositukset terveydenhuoltohenkilcistrin kansainv2ilisen rekytoinnin eettisiksi
periaafteiksi. Suomi on WHO:n jlisenmaana sitoutunut niiden toimeenpanoon.
Niissii linjataan liihtrimaiden ja vastaanottavien maiden sekii henkilostdn
oikeudet ja velvollisuudet. Eettisissii periaatteissa maaritellAan esimerkiksi se,

ettZi kehittyneet maat eiviit rekrytoisi terveydenhoitohenkil<lstdii maista, joissa
henki ldstdvaj eet ovat huolestuttaval la tasol la. Tydvoiman hankinnoissa
voitaisiin tehdii esimerkiksi kahdenviilisiii sopimuksia, joissa sovittaisiin
tAydennyskoulutuksen tarjoamisesta rekrytoitavalle henkil6stdl le.

Periaatteisiin on kirjattu myris se, ettii rekrytoitavalle henkil6st0lle tarjottaisiin
mahdol I i suuksia aika aj oin palata tyo skentelemiiiin omaan maahansa.

Sisiill0llisesti asiakirja on hyvin yleisluontoinen ja sisiiltiiii vthiin konkreettisia
toimenpide-ehdotuksia. Se vaatii ehdottomasti rinnalleen konkreettisen
toimeenpanosuunnitelman sekii seurantajiirjestelmiin. On tiirkeiiii ettii
strategian toteuttamiselle varataan tarvittavat resurssit ja tavoitteiden
toteuttam isel le laad itaan se lkeii ai kataul u.

VlihemmistOvaltuutettu EvaBiaudet

Ylitarkastaja Paivi Kcskitalo

Asiakirja on siihkdisesti allekirjoitettu asiankiisittelyjiirjestelmiissii.
Sistiasiainministerici SM 03.04.2013 klo 17.35. Allekirjoituksen oikeellisuuden
voi todentaa kirjaamosta.


