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Asia: Maahanmuuton tulevaisuus 2020 tyéryhmén -ehdotus

MTK kiittda mahdollisuudesta lausua Maahanmuuton tulevaisuus 2020 tyéryhman ehdotuksesta ja
esittda lausuntonaan seuraavaa.

MTK kannattaa Maahanmuuton tulevaisuus 2020 tyéryhman ehdotuksia, joihin on hyvin helppo
yhtyd. Ty6ryhman ehdotuksia on paljon ja ne ovat haastavia. Maahanmuuton kokonaisuuden
hallintaa leimaa pirstaleisuus, joka koskee niin hallinnointia, asiakkaan nékdkulmaa, tilastoinnin ja
tutkimustiedon saatavuutta, koulutusta seka sen jarjestamista. Maahanmuuttoon liittyvia raportteja
ja kehittdmishankkeita on lukematon maara, mutta silti keskeiset kysymykset tdssé haasteellisessa
kentdssa liittyvat juuri toimenpiteissakin esille nostettuihin  kysymyksiin, kuten esimerkiksi
maahanmuuttoa koskevan tilasto- ja tutkimustiedon saatavuuden ja kayton kehittdmiseen, jotka
ovat aivan oleellisia, jotta kehittdmistoimenpiteet kohdistuvat tarkoituksenmukaisiin ja keskeisimpiin
asioihin. Maahanmuuton tulevaisuus 2020 raportin toimenpiteiden toteuttamisessa onkin
ratkaisevaa, miten tata kokonaisuutta viedaan eteenpain hallitusti.

Luonnonvara-alalla erityisesti maatalous- ja puutarhatytntekijoitd on paljon suhteessa muihin
tydntekijaryhmiin, kun sita mitataan tydntekijan oleskelulupahakemuksien osaratkaisujen maaralla.
Puutarha-alan tyontekijoita rekrytoitiin toiseksi eniten ja maataloustytntekijoitd neljanneksi eniten
(TEM:in tilastot 2009). Nama rekrytoinnit koskevat tyontekijaryhmia, joiden tydtehtdva ei aina
edellytd suomen tai ruotsin kielen taitoa. Toisaalta Tilastokeskuksen tyossakayntitilaston mukaan
(2009) maatalous, metsd ja kalatalouden toimialalla oli noin 2000 ulkomaalaistaustaista
tyontekijdd. Vastaavasti ammatillisessa peruskoulutuksessa maahanmuuttajaopiskelijoita opiskeli
luonnonvara- ja ymparistdalalla noin viisi prosenttia kaikista opiskelijoista. Kesaaikaan Suomessa
tyoskentelee luonnonvara-alalla arvioilta noin 10 000 kausityontekijad mm marjanpoiminnassa.

Koska luonnonvara-alalla tyoskentelee huomattavan paljon maahanmuuttajia ja koska tama tyo
tehdddn maaseudulla, tulisi kehittdmisessa ottaa aina huomioon myo6s toimialakohtaiset tarpeet
kokonaisuutena. Esimerkiksi talla hetkella maaseudun tydnantajilla on hyvin vahan kehitettyja
valineitd, jotka hyddyttaisivat arjen tyon sujumista. Tdallaisia ovat mm alan tydn terminologiaan
littyvat tyokalut/sanastot, jotka helpottaisivat kommunikointia seka kulttuurisen ymmarryksen
lisdéaminen.

Maahanmuuttovaestt on keskittynyt kaupunkeihin, ja erityisesti pdékaupunkiseudulle ja muihin
suuriin  kaupunkikeskuksiin. Myds kansallinen maahanmuuttopolitiikka kohdistuu ensisijaisesti
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suurimmille kaupunkikeskuksille. Ikaantyva vaesto ja lisdantyvat osaavan tyévoiman saatavuus
koskettavat kuitenkin mita suurimmassa maarin myos maaseutua. TyOperdisen maahanmuuton
lisddminen maaseudulle niin, etta tulevaisuuden tyévoiman tarve tulee katettua, tarvitsee erityisia
toimenpiteita. Saarteenojan ym. (2009) selvityksen mukaan ulkomainen tydvoima maaseudulla ei
muodosta télla hetkella mitaan erityista tyovoimareservid. Tarvittaessa tyévoimaa on hankittava
joko suoraan kaupungeista tai suoraan maahanmuuton lahtéalueilta.
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