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Lausunto 1

MAAHANMUUTON TULEVAISUUS 2020

KARELIA AMMATTIKORKEAKOULUN LAUSUNTO TYORYHMAN EHDOTUKSEEN:

Karelia-ammattikorkeakoulun puolesta kiitin mahdollisuudesta antaa lausunto koskien Maahanmuuton
tulevaisuus 2020 strategiaa. Maahanmuuttoon liittyvit kysymykset ovat keskeisia viestd- ja
koulutuspolitiikassa myés téalld Euroopan reuna-alueella itiisessd Suomessa.

Koulutusorganisaation ndkdkulmasta haluamme nostaa esiin keskeisid asioita, jotka vaikuttavat seudun
vdestd- ja elinkeinorakenteisiin lihitulevaisuudessa:

Visiossa toivomme tarkennusta viitaten konkreettisiin toimenpiteisiin:

-Suomi tunnetaan monimuotoisena yhteiskuntana, jossa esimerkilliset tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuus kdytdnteet ohjaavat palvelujérjestelmin tarjontaa.

-Maahanmuutto edistda vdeston hyvinvointia ja vahvistaa Suomen kilpailukykya.
-Maahanmuuttajien koulutus- ja tydllistymismahdollisuuksia tuetaan tarveldhtsisesti

-Maahanmuuttajien osaaminen tunnistetaan ja tunnustetaan mahdollistaen ja tukien
osallisuutta suomalaisen yhteiskunnan rakentamiseen.

-Maahanmuuttajia koulutetaan kaupan ja tekniikan seki hoiva- ja hoitoalan tehtiviin
erityisesti alueilla, joilla huoltosuhde on heikko kuten Itd-Suomessa.

-Ulkomaisen tydvoiman rekrytointia ohjataan tarvelidhtdisesti.
3. Maahanmuuttopolitiikan suuntaviivat

Strategialuonnos nostaa esiin tarpeen muuttaa yleistd asenneilmapiirid maahanmuuttajuuteen liittyen,
Véestén monimuotoistuminen tulee ndhda myénteisend kehityksend Tydyhteisdjen kansainvilisyys
osaamiseen tulee jarjestdd koulutuksia yhteiskunnan tuella.

Tiedostusvilineet ovat keskeisessd asemassa ilmapiirin muokkaamisessa. Monikulttuurisuuteen ja
kansainvalisyyteen liittyvéa tiedottamista tulee lisita. Yleisotilaisuuksia ja keskusteluja tulee jirjests
kansainvilisyyteen liittyen.
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Koulutus ja tydeldma

Suomi tarvitsee ulkomaalaisia tyGntekij6ita erityisesti sosiaali- ja terveysalalla: Tyévoiman vajauksen
arvellaan olevan 20 000 vuoteen 2025 mennessd. Koulutusmahdollisuuksia on lisdttiva kansainvilisille
opiskelijoille erityisesti hoitoalalla huoltosuhteen kasvaessa. Maksullinen koulutus ja stipendijérjestelma
tulee luoda erityisesti EU/ETA maiden ulkopuolelta tuleville opiskelijoille. Vieraskielisessd koulutuksessa
oleville tulee lisatd ja kehittdd suomenkielen opetusta, jotta Suomessa tydllistyminen mahdollistuisi.
Alueelliset tarpeet tulee huomioida suunniteltaessa maahanmuuttajien sijoittumista ja koulutuspaikkoja,
maahanmuuttajaopiskelijat tuovat myos tyotd alueen kouluttajilie ja muille asiantuntijoille.

Sosiaall- Ja terveyspalvelut kohdistettava maahanmuuttajien erityistarpeisiin.

Maahanmuuttajien hyvinvoinnin tukemiseen tarvitaan resursseja. Maahanmuuttoon liittyy usein tekijéita,
joiden takia henkinen hyvinvointi joutuu koville. Erityisesti vainon kohteena olleet pakolaiset tarvitsevat
monesti traumaterapiaa.

Perheen yhdistdminen on my&s yksilén hyvinvoinnin kannalta merkityksellistd. Mygs isovanhemmat
kuuluu perheeseen ja he ovat monesti kulttuuri kasvattajia lapsen lapsilleen. Suomalaiseen kulttuuriin ja
kylméddn sddhdn sopeutumiseen tarvitaan méiiritietoista opastusta.

3.1.3. Suomi kantaa osaltaan vastuuta kansainvilisessa yhteisgssé

Suomi on hyvinvointimaa ja valtion tulee panostaa kansainviliseen avustusty6hdn YK:n suositusten ja
sopimusten mukaisesti.

3.1.4. Joustavampi maahanmuuttohallinto

Maahanmuuttolupien kdsittelyd tulee tehostaa siten, ettd odotusaika lyhenee merkittavisti. Odottaminen
tulee kalliiksi Suomen valtiolle, koska maahanmuuttajien toimeentulo on turvattava ja tukitoimet
jarjestettavad vuosikausiksi, vaikka lupaa ei myénnettiisi.

-perheiden yhdistamisessa tulisi nopeuttaa kisittelyprosessia.

-mahanmuuttajien opastusta tulisi jarjestaa niilld valtakielilld, joita maahanmuuttajat
puhuvat
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3.2. Jokainen l6ytié paikkansa
3.2.1. Maahanmuuttajat osallisina yhteiskunnassa

Kotokoulutuksia ja kielenopetusta tulee tehostaa ja kohdentaa seki yhtendistia,
3.2.2. Osaaminen

Aikaisemmin hankitun osaamisen tunnistaminen (AHQOT): hyvaksi havaitut kdytdnteet pitsisi koota ja
koulutusta tulisi jarjestdi erilaisille opetustahoille. Koulutuksen laatua tulisi valvoa -
kilpailuttamistilanteissa hinta/laatu suhde tulee huomioida — hankkeiden Ja koulutusten vaikuttavuus
arviointiin malleja ja vélineitd tulee kehittid. Koulutusvastuuta tulee siirtis virallisille
koulutusorganisaatioille —maahanmuuttajakoulutuksista tulee tulla osa jatkuvaa tarjontaa alueilla, jonne
maahanmuuttajat asettuvat.

LISAKSI

Kolmannen sektorin toimijat tulee ottaa paremmin huomioon potentiaalisina toimijoina: Tdhin liittyy
taloudellinen tuki ja roolien jakaminen. Eri koulutustahoja tulee aktivoida maahanmuuttajakoulutukseen.
Englanninkielistd kulutustarjontaa tulee lisita.

Pekka Auvinen

vararehtori






