Tietosuojavaltuutetun toimiston toimivaltuudet

Hyvdksymis:ja Tutkintavaltuudet
neuvontavaltuudet

Mm. Mm. Mm.
Rekisterinpitajien neuvominen Maarays antaa tehtavien Varoituksen, maarayksen tai
tietosuoja-asetuksen 36 § suorittamiseksi tarvittavat tiedot huomautuksen antaminen

mukaisesti (ennakkokuuleminen)

Lausuntojen antaminen Tarkastukset Kasittelyn valiaikainen tai pysyva
lainsaatgjille rajoittaminen (ml. kasittelykielto)
Siirtoinstrumenttien Sertifiointien uudelleentarkastelu Hallinnollisten

hyvaksyminen, kuten yritysta seuraamusmaksujen

koskevat sitovat sdannét (BCR), maaraaminen

akkreditoida sertifiointielimet,
mydntaa sertifiointeja ja
hyvaksya sertifiointikriteereja

TIETOSUGJAVALTUUTETUN
TOMISTO 1



Mika on henkilotieto? 1/2

HenkilGtietoja ovat kaikki tiedot, jotka liittyvat tunnistettuun tai tunnistettavissa olevaan henkil66n

Henkilbtietoja ovat sellaiset tiedot, joiden perusteella henkildé voidaan tunnistaa suoraan tai valillisesti esimerkiksi
yhdistamalla yksittainen tieto johonkin toiseen tietoon, joka mahdollistaa tunnistamisen. Henkil6 voidaan tunnistaa
esimerkiksi nimen, henkilétunnuksen tai jonkin hanelle tunnusomaisen tekijan perusteella.

Esimerkkeja henkilbtiedoista:
*  nimi
*  kotiosoite
» sahkopostiosoite, kuten etunimi.sukunimi@yritys.com
e Puhelinnumero
*  henkilékortin numero
* auton rekisterinumero
* paikannustiedot (esim. matkapuhelimen paikannustiedot)
* |P-osoite
* potilastiedot
* lemmikin eldinlaakaritiedot
* isoisoisovanhempien perinndllisia sairauksia koskevat tiedot
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Mika on henkilotieto? 2/2

+ Esimerkkeja tiedoista, jotka eivat ole henkilGtietoja
yrityksen rekisteritunnus
yleinen sahkoépostiosoite, kuten info@yritys.com
anonymisoidut tiedot

* Niin pitkaan, kun tietojen perusteella voi tunnistaa henkilon suoraan tai valillisesti tai tiedot voidaan
palauttaa takaisin tunnistettavaan muotoon, ne ovat yha henkilotietoja ja niihin sovelletaan yleista
tietosuoja-asetusta

+ Tietosuojalainsaadantoa ei sovelleta ihmisen suorittamaan henkilotietojen kasittelyyn, jos kasittely on
henkilokohtaista, eika liity ammatilliseen tai kaupalliseen toimintaan. Tallaista henkilotietojen kasittelya
voi olla esimerkiksi osoitteiston pitaminen ja sosiaalinen verkostoituminen
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Kayttotarkoitussidonnaisuudesta 1/2

* HenkilGtietoja on kerattava tiettya, nimenomaista ja laillista tarkoitusta varten, eika niita saa
kasitella myohemmin naiden tarkoitusten kanssa yhteensopimattomalla tavalla; (myohempaa
kasittelya yleisen edun mukaisia arkistointitarkoituksia taikka tieteellisia tai historiallisia
tutkimustarkoituksia tai tilastollisia tarkoituksia varten ei katsota 89 artiklan 1 kohdan mukaisesti
yhteensopimattomaksi alkuperaisten tarkoitusten kanssa) (yleisen tietosuoja-asetuksen 5 artiklan

1 kohdan b alakohta)
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Kayttotarkoitussidonnaisuudesta 2/2

+ Henkil6tietojen kasittely muita tarkoituksia varten kuin niita tarkoituksia, joita varten henkil6tiedot on alun perin
keratty, olisi sallittava vain, jos kasittely sopii yhteen niiden tarkoitusten kanssa, joita varten henkiltiedot on alun
perin keratty. Talloin henkilotietojen keruun oikeuttaneen kasittelyn oikeusperusteen lisaksi ei edellyteta muuta
erillista kasittelyn oikeusperustetta. Jos kasittely on tarpeen yleista etua koskevan tehtavan suorittamiseksi tai
rekisterinpitgjalle kuuluvan julkisen vallan kayttamiseksi, unionin oikeudessa tai jasenvaltion lainsaadannossa
voidaan maarittaa ja tdsmentaa tehtavat ja tarkoitukset, joiden myohempaa kasittelya olisi pidettava
yhteensopivana ja laillisena. Myohempi kasittely yleisen edun mukaisiin arkistointitarkoituksiin taikka tieteellisia
tai historiallisia tutkimustarkoituksia varten tai tilastollisiin tarkoituksiin olisi katsottava yhteensopiviksi laillisiksi
kasittelytoimiksi. MyOs unionin oikeuden tai jasenvaltion lainsaadannon tarjoama kasittelyn oikeusperuste
henkilotietojen kasittelylle voi muodostaa kasittelyn oikeusperusteen myohemmalle kasittelylle. Jotta voidaan
varmistaa, onko myohemman kasittelyn tarkoitus yhteensopiva sen tarkoituksen kanssa, jota varten henkilotiedot
alun perin kerattiin, rekisterinpitajan olisi kaikki alkuperaisen kasittelyn laillisuutta koskevat vaatimukset ensin
taytettyaan otettava huomioon muun muassa kyseisten tarkoitusten ja suunnitellun myohemman kasittelyn
tarkoitusten valiset yhteydet, tilanne, jossa henkiltiedot on keratty, erityisesti myohempaan kasittelyyn liittyvat
rekisterdidyn kohtuulliset odotukset, jotka perustuvat hanen ja rekisterinpitdjan valiseen suhteeseen;
henkil6tietojen luonne; suunnitellun myohemman kasittelyn seuraukset rekisterdidyille; ja asianomaisten
suojatoimien olemassaolo seka alkuperaisessa etta suunnitellussa kasittelyssa (yleisen tietosuoja-asetuksen
johdanto-osan 50 perustelukappale)
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tietosuoja.fi
X: @Tietosuoja_DPA
LinkedIn: Tietosuojavaltuutetun toimisto


https://tietosuoja.fi/etusivu

