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Luonnos hallituksen esitykseksi tyollistymista edistavasta monilaisesta
yhteispalvelusta annetun lain muuttamisesta

Loimaan kaupungin lausuntoluonnos TYP-lain muuttamisesta

Loimaan kaupunki yhtyy Varsinais-Suomen TYP-johtoryhman ja -verkoston lausunnon
huomioihin esitetyn TYP-lain saadannoén ongelmakohdista.

TYP-lain muutoksessa ei tule korvata sanaa kunta sanalla hyvinvointialue pykalissa 3-
7. Hyvinvointialue tulee lisata lainsaadantoon uutena toimijana. Nain
mahdollistetaan kaikkien kuntien osallistuminen TYP-toimintaan myds vuoden 2023
alun ja TE2024-uudistuksen valisena aikana.

Muutoksessa vaarannetaan toimiva malli. Muutoksen vaikutuksia ei ole riittavalla
tavalla arvioitu ja ndin toteutuessaan lainsadadannon uudistus aiheuttaisi vaistamatta
monialaisen yhteistyon heikkenemisen Loimaalla ja valtakunnallisesti. Sote-
uudistuksen ja TE2024-uudistuksen valivaiheessa on huomioitava toiminnan
jatkuvuus ja uudistusten yhteensovittaminen, joka ei tassa lakiesityksessa toteudu.

Monialaisten suunnitelmien tarkastaminen on maaritelty uudessa lainsdaadanndssa
tyo- ja elinkeinoviranomaisen vastuulle. Tassa kohtaa lainsaadanndsta on jaanyt
kokonaan monialainen ty6 pois. Lisaksi jos heti ensimmaiselld tapaamisella on
tehtdva suunnitelma, miten kay kartoitusjakson, joka on monialaisen tyén
vaikuttavuuden kannalta keskeisin vaihe asiakkaan palveluprosessissa.

Perustelut kuntien TYP-velvoitteen jatkamiselle ovat I6ydettavissa kuntalaista.
Elinvoiman seka hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on kuntien perustehtava ja
sen tavoitteiden huomioiminen on myds monialaisessa tydssa erityisen tarkeaa.
Kunnan rooli olisi ndin erittain hyvin mahdollista huomioida myos
lainsaadantouudistuksen ensimmaisessa vaiheessa ilman, etta kuntien velvoitteet
nykytilanteesta laajenisivat. Talla ratkaisulla kyettdisiin turvaamaan kaikkien kuntien
tiedonsaantioikeus ja toimijuus monialaisessa tydssa. Monialaista palvelua
tarvitsevista asiakkaista osa hyotyy kunnan tarjoamista hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen palveluista osana tyéhon kuntoutumisen prosessia. Naiden palveluiden
tarkoituksenmukainen tarjonta vahentaa parhaimmillaan sote-palveluiden tarvetta.

Mikali kunta jatetdaan kokonaan siirtyméavaiheen uudistuvasta lainsadadanndosta pois,
ovat kunnat toisiinsa nahden eriarvoisessa asemassa. Tama vaikuttaa siihen,
minkalaisia palveluita eri kuntien asukkaat saavat. Siirtymavaiheen ratkaisun tulisi
tukea TE2024-lainsdadannon uudistuksen etenemista ja huomioida asiakkaiden
saaman palvelun yhdenvertaisuus ja palveluiden joustava jatkuvuus.



Hyvinvointialueen kdynnistyessa saattaa viedd pidemman aikaa ennen kuin
tyollisyyden yhdyspintatoiminnot kdaynnistyvat. TYP-ty0 edellyttaa tiiviita yhteyksia
tyonantajapuolelle, jotta siirtymat avoimille tydmarkkinoille ovat mahdollisia.
Lainsdddannon uudistuksessa on merkittava riski, ettd nama yhteydet katkeavat.

Monialainen lainsdadanto on antanut kunnille nykytilanteessa keinoja
tyomarkkinatuen kuntaosuuden piiriin kuuluvien asiakkaiden tyollisyyden
edistamiseen. Tama on ollut yksi keskeinen peruste alkuperdisen TYP-lainsddadannon
valmistelussa. Mikali lainsdadanto etenee nykyisen suunnitelman mukaan, jaa
Loimaa ja Varsinais-Suomessa 18 muuta kuntaa sekd koko maassa noin 2/3 kunnista
kokonaan monialaisen tyon ulkopuolelle. Tyémarkkinatuen kuntaosuus jaa edelleen
kuntien maksettavaksi, mutta kunnilla ei ole enda mahdollisuutta tai keinoja
vaikuttaa kuntaosuuteen.

Mikali kuntakokeilujen ulkopuolisten kuntien rooli jaa vapaaehtoisuuteen
perustuvaksi ja siten ilman tiedonsaantioikeutta on vaarana, etta tdma johtaa
kunnissa irtisanomisiin ja kuntien tyollistymista edistava tyo kuihtuu pois. Ministerion
tulkinta, jonka mukaan TYP-lainsaadannossa kunnalla viitataan ainoastaan sote-
palveluihin, on kentalle taysin uusi. Palvelut eivat ole nykytilanteessa rakentuneet
taman tulkinnan perustalle eikd monialaista palvelua saatelevasta lainsaadannosta
ole ollut soveltamisohjetta. On todennakoista, etta lakiuudistuksen myota
monialaisen tyon resurssit niukkenevat ja TYP-tyo kuntakokeilujen ulkopuolisissa
kunnissa ehtii uudistusten valisena aikana loppua kokonaan. TYP-tyon uudelleen
kdaynnistaminen TE2024 uudistuksen toteutuessa on kunnissa tyolas ja aikaa vieva
prosessi.



