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Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Kannatamme esitettya syyttdjan syyteoikeuden laajentamista laittomien uhkausten osalta. Piddmme
esitettya sdantelya oikeasuuntaisena toimena kansalaisvapauksia uhkaavien jarjestelmallisen
hédirinnan, uhkailun ja maalittamisen ehkdisemiseksi. Erdiden muiden lausunnonantajien tavoin
kannatamme sitd, etta jatkossa syyttdjan syyteoikeuden laajentamisen mahdollisuutta
tarkasteltaisiin muidenkin maalittamiseen liitettyjen tunnusmerkistjen, kuten kunnianloukkauksen,
osalta. Myos maalittamisen tasmallisempi maarittely joko omana tunnusmerkistonaan tai erityisena
rangaistuksen ankaroittamisperusteena olisi mielestamme tarpeellista.

Viitaten Fingo ry:n ja Amnesty internationalin Suomen osaston lausuntoihin, esityksen suhdetta
kansalaisjarjestoissa toimiviin ihmisiin tulisi selkeyttdaa. SOSTE:n jasenjarjestoissa niiden tarkoitusten
mukaista toimintaa toteuttavat ihmiset monenlaisissa eri rooleissa, esimerkiksi tydsopimuksen
nojalla, vapaaehtoisina aktiiveina, tyoharjoittelijoina ja tyokokeilijoina, kuntouttavan tyétoiminnan
asiakkaina tai luottamushenkil6ina jarjestdjen toimielimissa. Yhteista naille ihmisille on se, etta he
osallistuvat jarjeston aatteellisen tarkoituksen yhteiseen toteuttamiseen ja samalla asettavat itsensa
alttiiksi tata aatteellista tarkoitusta koskevalle kritiikille, joka ajalle tyypillisessa kasvottomassa
internet-kommunikaatiossa vaikuttaa herkasti johtavan henkildén kohdistuviin dari-ilmiéihin, kuten
uhkailuun ja mustamaalaamiseen. Aatteellisissa yhdistyksissa toimivien ihmisten suojelemiseen
tulisikin kiinnittaa lainsaadanndssa erityista huomiota.

Esityksen sadnnoskohtaisissa perusteluissa todetaan: "'ilmaisu tyotehtdvan vuoksi' soveltuisi yhta
hyvin ty6-, sopimus- seka virkasuhteessa kuin myos tydharjoittelussa oleviin henkildihin (vrt. HE
78/2010 vp., s. 25/11). "Ty6” olisi tassa yhteydessa yleiskielinen kaikkea tyota juridisesta laadusta
riippumatta koskeva ilmaisu". Ehdotamme, ettd perusteluihin otettaisiin lisaksi maininta ainakin
siita, ettd ilmaisu "tyotehtavan vuoksi” soveltuu myos vapaaehtoistyontekijoihin seka organisaation
lukuun toimiviin tyollistymista edistavien palvelujen asiakkaisiin.
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Luottamustehtavien osalta lakiesityksen soveltamisalaa tulisi mielestimme laajentaa siten, etta se
soveltuisi myos aatteellisten yhdistysten ja sdatididen luottamushenkil6ihin. Ei liene perusteltua
esimerkiksi, etta evankelisluterilaisen ja ortodoksisen kirkon seurakuntien luottamushenkil6ihin
kohdistuvat laittomat uhkaukset olisivat syyttdjan syyteoikeuden piirissé mutta muiden, kuten
islamilaisten seurakuntien, helluntailaisten tai vapaiden suuntien, usein yhdistysmuodossa toimivien,
seurakuntien luottamushenkil6ihin kohdistuvat laittomat uhkaukset sailyisivat
asianomistajarikoksina. Sisallyttamalla aatteellisten yhdistysten ja sdatididen luottamustehtavat
uuden sdadoksen soveltamisalaan osaltaan tuettaisiin sitd, ettd ihmiset nykyista enemman
uskaltaisivat ottaa vastaan kyseisia luottamustehtdvia. Erityisesti monilla paikallisesti toimivilla
sosiaali- ja terveysalan yhdistyksilla on nykyisin vaikeuksia saada jasenia luottamuselimiinsa, vaikka
yhdistysten toimintaa pidettaisiin hyvinkin tarkeana ja tarpeellisena. Tama voi osittain johtua siita,
etta ihmiset pelkaavat leimautuvansa tietyn aatteen kannattajiksi ja asettavansa itsensa alttiiksi
uhkailulle ja hairinnalle.
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