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Naisjarjestojen Keskusliitto kannattaa hallituksen esitysta laiksi rikoslain 25 luvun 9 §:n
muuttamisesta. Hallituksen esityksen tavoitteena on tehostaa tyo- tai julkisen luottamustehtavan
vuoksi henkil66n kohdistetun laittoman uhkauksen saattamista syytteeseen. Esityksen mukaan
syyttaja saisi nostaa syytteen laittomasta uhkauksesta, jos teko on kohdistunut henkil6én hdanen
tyotehtavansa vuoksi eika rikoksentekija kuulu tyopaikan henkildstoon. Syyttaja saisi nostaa syytteen
laittomasta uhkauksesta myos, jos teko on kohdistunut henkil6don hdanen julkisen
luottamustehtavansa vuoksi. Kuten esityksessa todetaan, on tyotehtava tai julkinen luottamustoimi
voitava suorittaa ilman asiatonta hairintaa tai pelkotiloja aiheuttavaa vakivallalla tai muulla rikoksella
uhkaamista. Virallisen syytteen alaiseksi saataminen tukee tavoitetta ja lahentaa Suomen kaytantéa
muiden Pohjoismaiden vastaaviin kdaytantdihin.

Hallituksen esityksen mukaan laiton uhkaus sailyisi edelleen muissa tilanteissa kuin tyétehtavaan tai
julkiseen luottamustehtdvaan liittyen Iahtokohtaisesti asianomistajarikoksena. Koska esityksen
tavoitteena on osaltaan edistaa ja parantaa erityisesti naisten osallistumista yhteiskunnalliseen
keskusteluun, huomauttaa Naisjarjestojen Keskusliitto, etta on valttamatonta selvittaa, tarjoaako
saannos sellaisenaan riittdvaa suojaa henkildille, jotka vasta pyrkivat julkisiin luottamustehtaviin ja
altistuvat esimerkiksi vaalikampanjansa aikana laittomille uhkauksille. Viha vallassa -tutkimuksen
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mukaan vaaliehdokkaat ja kunnanvaltuutetut jaavat usein ilman tukea joutuessaan vihapuheen
kohteeksi. Kaikkiaan naispuoliset kuntapaattajat kokevat vihapuhetta enemman kuin miehet.

Vihapuhe on vahvasti sukupuolittunut ilmi6, jonka kohteena ovat usein naiset. Naisiin ja erityisesti
julkiseen keskusteluun osallistuviin naisiin kohdistuva vihapuhe on lisdksi usein rankempaa kuin
miehiin kohdistuva ja sisaltaa uhkailua seksuaalisella vakivallalla. Vihapuhe ja -rikokset saattavat
rajoittaa naisten lahtemista mukaan julkiseen keskusteluun ja vaikuttaa jo yhteiskunnallisessa
keskustelussa, esimerkiksi ammattinsa puolesta, osallisina olevien naisten, kuten toimittajien,
tutkijoiden ja poliitikkojen sanan- ja ilmaisunvapauden toteutumiseen. Yhteiskunnan on
varmistettava, ettei yksikaan henkil6 jata osallistumatta julkiseen keskusteluun tai hakeutumatta
julkisiin luottamustoimiin siksi, etta pelkaa siitd seuraavaa vihapuhetta ja uhkailua — tapahtuipa
uhkailu verkossa tai sen ulkopuolella.

Hallituksen esityksessa todetaan, ettd tyontekijaan kohdistuva vakivallalla tai rikoksella uhkailu on
lisdantynyt myos erilaisissa asiakas- tai potilassuhteissa, ja ettd naiset ovat vuoden 2018
rikosuhritutkimuksen mukaan kohdanneet tydssaan vakivaltaa tai uhkailua yleisemmin kuin miehet.
Suomalaiset tyomarkkinat ovat voimakkaasti sukupuolittuneet, minkd seurauksena muun muassa
palvelu-, hoito- ja hoiva-alat ovat voimakkaasti naisvaltaisia. Muun muassa sairaanhoitajista naisia
on yli 90 prosenttia.

Nyt lausuttavana oleva esitys olisi toteutuessaan vahva viesti siitd, etta yhteiskunta haluaa suojella
tyosuhteessaan tai luottamustoimessaan vihapuheen ja viharikosten kohteeksi joutuneita. On myos
varmistettava, ettd lainsdadanto suojaa jatkossa myds tydsuhteen kaltaisissa olosuhteissa
tyoskentelevia, kuten apurahatutkijoita ja freelance-toimittajia.

Kasilla oleva esitys ei kuitenkaan yksin riitd, vaan vihapuheen ja viharikosten vastaiseen tyohon
tarvitaan myos muita toimia. Naisjarjestdjen Keskusliitto yhdessa yli 40 muun kansalaisjarjeston
kanssa on esittanyt Peking +25 -jarjestoraportissa, ettd Suomelle laaditaan kansallinen strategia
vihapuhetta ja viharikoksia vastaan. Naisjarjestojen Keskusliitto painottaa, etta kaikessa
viranomaisty0dssa, joka liittyy vihapuheeseen ja viharikoksiin, pitdaa huomioida sukupuolinakékulma.

Naisjarjestojen Keskusliitto katsoo, etta tasa-arvo-ohjelman kirjaus sukupuoleen perustuvan
vaikuttimen saatamisesta rangaistuksen koventamisperusteeksi on oikeasuuntainen askel
vihapuheen ja viharikosten laajempaan kitkemiseen. Piddmme kuitenkin tarkeana, etta jatkossa
selvitetdan, tulisiko sukupuoli sisallyttda myds kiihottamisrikoksen tunnusmerkistoon, jotta rikoslaki
suojaisi naisia ryhmana misogyyniselta vihapuheelta.

Lisaksi viharikosmotiivien luokittelua tulisi muuttaa siten, etta rikoksella voi olla useampi kuin yksi
motiivi. Ndin vihapuheen ja viharikosten moniperustaisuus, esimerkiksi sukupuolen ja etnisen
taustan/ian tms. kietoutuminen yhteen tulisi paremmin esille. Jatkossa olisi syyta tarkastella myos
sitd, miten muunlaisen vihapuheen kohteeksi joutuneita yksil6itd voidaan suojella entistd paremmin
ja vihapuhetta ehkaista entista tehokkaammin. Muun muassa sen pohtiminen, miten ehkaistaan ja
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kitketdaan sellaista vihapuhetta, joka on laitonta, mutta ei tayta rikoksen tunnusmerkkeja ja miten
tallaisen vihapuheen kohteeksi joutuneita voidaan auttaa, olisi tarkeaa. Virtuaalisissa tiloissa
esiintyvan vihapuheen kitkemisessa erilaisten verkkoalustojen tarjoajien vastuuta tulisi teravoittaa.
Erityisesti tulisi myos pohtia, miten nk. maalittamiseen voidaan tehokkaasti puuttua.
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