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  Lausuntopyyntönne OM 18/41/2006 

  Työministeriön lausunto yhdistyslain muutostarpeesta

Oikeusministeriö on varannut työministeriölle tilaisuuden antaa lausuntonsa yhdistyslain muutostarpeita koskevasta arviomuistiosta. Muistiossa ehdotetaan yhdistyslain osittaista tarkistamista siten, että tarkistus kohdennettaisiin erityisesti yhdistysten hallintoa, päätöksentekoa ja tilintarkastusta koskeviin säännöksiin. Työministeriö esittää lausuntonaan seuraavaa.

Yhdistykset tarjoavat työtilaisuuksia työhallinnon työttömille työnhakijoille. Yhdistyksissä on  myös paljon erilaisia avustavia työtehtäviä, joihin työllistyy  työnhakijoita, joiden työmarkkinavalmiudet eivät vielä riitä  avoimille työmarkkinoille työllistymiseen. Työvoimatoimisto voi myöntää yhdistykselle palkkatukea palkkauskustannuksiin, jos yhdistys palkkaa työttömän työnhakijan. Palkkatuen myöntämisen ja maksamisen yhteydessä selvitetään muun muassa,  että yhdistys on rekisteröity yhdistysrekisteriin ja että yhdistykselle on määrätty nimenkirjoittajat. 

Työministeriö pitää perusteltuna arviomuistiossa esitettyä ehdotusta yhdistyslain osittaisuudistukseen tähtäävästä lainvalmistelusta. 

Yhdistysten toiminta vaihtelee paljon toisistaan. Esimerkiksi myös aatteelliset yhdistykset voivat harjoittaa taloudellista toimintaa yhdistyksen aatteellisten päämäärien toteuttamiseksi. Työministeriö pitää hyvänä, että hallintoa koskevia säännöksiä uudistettaisiin siten, että yhdistyksillä olisi mahdollisuus valita kullekin yhdistyksellä parhaiten sopiva hallintomalli. 

Työministeriö pitää tarkoituksenmukaisena, että yhdistysten  päätöksentekoa koskevia säännöksiä modernisoidaan siten, että  nykyistä enemmän voitaisiin vaihtoehtoisesti hyödyntää myös tietoliikenneyhteyksiä ja muita teknisiä apuvälineitä yhdistyksen tai valtuutettujen kokoukseen osallistumisessa.  Osittaisuudistuksen yhteydessä on myös perusteltua täsmentää yhdistysten tilin- ja hallinnontarkastusta koskevia säännöksiä. 
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