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PÄIVITYS: SADe-OHJELMAN RAHOITUKSELLA ENINTÄÄN MAKSETTAVAT PALVELUKOKONAISUUS- JA 
ERILLISHANKKEIDEN SEKÄ OHJELMAN HANKEOHJAUKSEN PROJEKTIHENKILÖSTÖN HENKILÖTYÖ­
VUODET VUOSINA 2014 JA 2015

SADe-ohjelman palvelukokonaisuuksien ja erillishankkeiden suunnittelua ja toteutusta sekä ohjelman 
hankeohjausta varten saa vuoden 2014 talousarvion momentilta 28.90.20 Valtion ja kuntien yhteiset 
tietojärjestelmähankkeet (siirtomääräraha 3 v) palkata projektihenkilöltä tai rahoittaa olemassa olevan 
henkilöstön työpanosta enintään 30 HTV vastaavan henkilöstön verran. Olemassa olevaa henkilöstöä 
hyödynnettäessä korvataan työpanos, joka kohdistuu SADe-hankkeen tai ohjelman hankeohjauksen 
toteuttamiseen. Henkilötyövuosia voi käyttää esiselvitys- ja toteutusvaiheissa ja enintään ohjelma­
kauden päättymiseen 31.12.2015 saakka.

VM päivittää 25.6.2014 annettua ohjetta Yrityksen palvelukokonaisuuden vuoden 2014 henkilötyö­
vuosien osalta, lonka jälkeen iako on seuraava:

Palvelukokonaisuus / eril­
lishanke/ohjelman hanke- 
ohjaus

Ministeriö HTV-toteuma 
30.6.2014/koko- 

naismyöntö 
2014

HTV 2015 
suunnitelma 

enintään

1. Oppijan kokonaisuus OKM 1,83/4,5 5
2. Osallistumisympäristö OM 1,50/2,33 1
3. Rakennettu ympäristö ja 
asuminen

YM 1,58/3,75 4

4. Sosiaali- ja terveysalan 
palvelukokonaisuus

STM/THL 3,13 / 7,5 7,5

5. Yrityksen palvelukokonai­
suus, sis. Työnantajan vel­
voitteet -osahanke vuonna 
2014 (Verohallinto)

TEM 1,92/4 4

6. Etäpalvelut VM 1,33/2,75 3,5
7. Yleisneuvontapalvelu VM 0,5/1 0,5
Ohjelman hankeohjaus VM 2/4 4
Yhteensä 13,79/29,83 29,5

Palvelukokonaisuudesta tai erillishankkeesta vastaavan hankepäällikön työpanoksen on oltava vähin­
tään 50 % kokonaistyöajasta ja vähintään 0,5 HTV:tä. Se on tarvittaessa pystyttävä todentamaan vi­
raston tai muun SADe-ohjelmaa toteuttavan tahon työaikaseurannasta. Muun hankehenkilöstön tai 
hankkeeseen muuten osoitettavan asiantuntijatyön HTV-osuudesta ei ole vähimmäisvaatimuksia.

Valtiovarainministeriö 
Snellmaninkatu 1 A, Hel­
sinki
PL 28, 00023 Valtioneu­
vosto

Puh 09 160 01 tai 09 578 11 (vaihde) 
Faksi 09 160 33123
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Hankkeen jatkuvuuden kannalta on kuitenkin suositeltavaa välttää työpanoksien pirstaloittamista 
usean henkilön kesken.

Henkilötyövuodet on jaettu lisätalousarvio 2014:n mukaisesti eduskunnan päätöksen nojalla. Valtio­
varainministeriö voi tarvittaessa tehdä tämän ohjeen korvaavan päätöksen esimerkiksi siirtääkseen 
seurannan kautta osoitetusti käyttämättä jäävää HTV-osuutta toiseen kohteeseen.

Eduskunta tekee päätöksen vuoden 2015 talousarviosta ja tähän liittyvästä palkkausoikeudesta jou­
lukuussa 2014.

Ohje on voimassa 1.7.2014 alkaen.
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