
PÖYTÄKIRJA 

Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus 

Ohjausryhmän kokous 10/2025 

Aika:  tiistai 21.10.2025 klo 13.00–14.30 

Paikka:  Teams-kokous 

Osallistujat:  pj. Petri Lempinen (OKM), Teija Felt (TEM), Tomi Kytölä (OKM), Tiina Salminen (TEM), Jari 

Kauppi (OKM), Jenni Larjomaa (OKM), Marika Bäckman (OKM), Jonna Korhonen (OKM), Elisa 

Kotiniemi (OKM), Sanna Nieminen (VM) ja siht. Emma Hyvärinen (OKM) 

 

1. Kokouksen avaaminen ja asialistan hyväksyminen 

Puheenjohtaja Petri Lempinen avasi kokouksen klo 13.02. Hyväksyttiin asialista. 

 

2. Edellisen kokouksen pöytäkirja 

Hyväksyttiin edellisen kokouksen 25.9.2025 pöytäkirja. 

 

3. Päätösasia: Lanseerausviestinnän hankintasopimuksen option käyttöönotto vuodelle 2026 

Emma Hyvärinen esitteli lanseerausviestinnän hankintasopimuksen option käyttöönoton päätösasian. 

Markkinointi- ja viestintäsuunnitelman mukaisesti lanseerausviestinnän toteutus jakautuu kahteen 

kampanjavaiheeseen, joista kampanjavaihe 1 ajoittuu loka-joulukuulle 2025 ja kampanjajakso 2 

alkuvuoteen 2026. Päätösesityksenä esitettiin, että ohjausryhmä valtuuttaa hanketoimiston 

valmistelemaan lanseerausviestinnän hankintasopimuksen option käyttöönoton, jotta markkinointia ja 

viestintää voidaan toteuttaa laajemmin alkuvuoden 2026 puolella. Ei käyty keskustelua. Ohjausryhmä 

hyväksyi esityksen mukaisesti. 

 

4. Päätösasia: Palvelumuotoilun hankintasopimuksen option käyttöönotto vuodelle 2026 

Tomi Kytölä esitteli palvelumuotoilun hankintasopimuksen option käyttöönoton päätösasian. 

Alkuvuoteen 2026 ajoittuvien kehittämistehtävien vuoksi palvelumuotoilupalvelun tilauksia tulee jatkaa 

tammi-helmikuulle, jotta varmistetaan palvelukokonaisuuteen tarvittavien mahdollisten toiminnallisten 

korjausten tekeminen ennen ulkoisen arvioinnin valmistumista. Päätösesityksenä esitettiin, että 
ohjausryhmä valtuuttaa hanketoimiston valmistelemaan palvelumuotoilupalvelun hankintasopimuksen 

option käyttöönoton, jotta palvelukokonaisuuteen tarvittavien kriittisten korjausten ja muutosten 

tekeminen on mahdollista myös vuodenvaihteeseen ajoittuvan Osaamispolun julkaisun jälkeen. Ei käyty 

keskustelua. Ohjausryhmä hyväksyi esityksen mukaisesti.  

 

5. Osaamispolun suljettu betatestaus 

Käytiin läpi Osaamispolun suljetun betatestauksen ilmoittautumismäärää, saatua palautetta ja tähän 

mennessä tehtyä teknistä testausta. Kokonaisuudessaan palautteen määrä on ollut vähäinen, mutta 

positiivinen. Keskusteltiin ilmoittautuneiden kohderyhmästä sekä saadun palautteen perusteella 

tehtävistä korjaustoimenpiteistä. Todettiin, että palautteen perusteella tarvittavat korjaukset voidaan 

toteuttaa ennen avointa betatestausta. 

 



6. Osaamispolun avoimen betatestauksen aloitus 

Käytiin läpi Osaamispolun avoimen betatestauksen aloittamisen päätöksentekokehys, johon on 

koostettu asiat, jotka tulee olla valmiina ennen avoimen betatestauksen käynnistämistä. 

Ohjausryhmältä pyydetään erillinen hyväksyntä avoimen betatestauksen käynnistämiseen sähköpostilla 

ja tarvittaessa järjestetään erillinen avoimen betan sisältöjen ja toiminnallisuuksien demotilaisuus. Ei 

käyty keskustelua. 

 

7. JOD-hankkeen tilannekatsaus 

Tomi Kytölä esitteli JOD-hankkeen tilannekatsauksen. Kustannukset ovat pysyneet arvioidulla tasolla. 

Arvioinnissa on nykyisten sopimusten toteumat vuoden 2025 loppuun. Vuodelle 2026 tarvittava 

henkilöstöresurssointi on tehty. Hankkeen riskeissä ei ole tapahtunut muutoksia edellisen 

ohjausryhmän 25.9.2025 kokouksen jälkeen. Tehdään hankkeen riskiarvioinnin päivitys loppuvuoden 

2025 aikana. 

Osaamispolun kehitystyö on edennyt suunnitelman mukaisesti ja keskittynyt betatestaukseen. 

Tuotannon ylläpidon valmistelut ovat käynnistyneet. Jari Kauppi esitteli yksilön ja tietopalvelun 

työkokonaisuuksien tilannekatsaukset. Yksilön keskeiset toiminnallisuudet ovat pääosin valmiina ja työn 

alla on muun muassa keskustelevan kiinnostuksen kartoittajan taustajärjestelmän parantaminen ja 

kohtaannon suodattimet. Tietopalvelun osalta pää- ja alateemat sekä raportit on kuvattu ja niitä 

viimeistellään saadun palautteen perusteella. Jenni Larjomaa esitteli ohjaajan työkokonaisuuden 

tilannekatsauksen, jonka osalta toiminnallisuudet ovat valmiina ja viimeistely on käynnissä. JOD03- ja 

JOD24-palveluiden muotoilu ja konseptointi on käynnissä. Palvelun tekstisisältöjen ja sanaston 

muokkaaminen ja yhteensovittaminen on käynnissä. Käytiin läpi tulevia esittelytilaisuuksia. 

Keskusteltiin tulevista esittelytilaisuuksista eri kohderyhmille esimerkiksi kunnille ja työllisyysalueille. 

 

8. Tiedoksi 

Tuotiin tiedoksi lainsäädännön valmistelun tilanne. Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi 

valtakunnallisesta osaamistietovarannosta ja siihen liittyviksi laeiksi on annettu eduskunnalle 

2.10.2025. Ei käyty keskustelua. 

 

9. Muut mahdolliset asiat 

Valtiovarainministeriön controller-toiminnon (VVC) 22.10.2024 toteuttama OKM:n RRF-

järjestelmätarkastuksen koonti on vastaanotettu ja käyty alustavasti läpi. Koonnissa ei havaittu 

huomautettavaa JOD-hankkeen osalta. Ei käyty keskustelua. 

 

10. Seuraava kokous 

Seuraava ohjausryhmän kokous pidetään tiistaina 11.11.2025 klo 13.00–14.30, Teams. 

 

11. Kokouksen päättäminen 

Päätettiin kokous klo 13.52. 


