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Opetus- ja kulttuuriministerion ja tyo- ja

elinkeinoministerion asettamispaatos: Jatkuvan
oppimisen digitaalisen palvelukokonaisuus -
hankkeen ja ryhmien asettaminen

Tausta

Jatkuvan oppimisen digitalisaatio-ohjelmaa on valmisteltu osana Suomen elpymis- ja
palautumissuunnitelmaa, joka on osa Suomen kestavan kasvun ohjelmaa. Ohjelmalla tuetaan
hallitusohjelman tavoitteiden mukaisesti ekologisesti, sosiaalisesti ja taloudellisesti kestavaa kasvua.
Jatkuvan oppimisen digitalisaatio-ohjelma rakennetaan opetus- ja kulttuuriministerion, tyo- ja
elinkeinoministerién (ml. Opetushallitus ja KEHA -keskus) ja korkeakoulujen yhteistydna.

Suomen elpymis- ja palautumissuunnitelmaan sisaltyva jatkuvan oppimisen digitalisaatio-ohjelma
muodostuu kahdesta toisiaan tukevasta osakokonaisuudesta: (1) koko koulutusjarjestelman kattava
ja hallinnonrajat ylittava jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus seka (2)
korkeakoulutuksen digitalisaation ja joustavan oppimisen vahvistamisohjelma.

Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus on hallinnonalojen rajat ylittdva ja se
toteutetaan opetus- ja kulttuuriministerion ja ty6- ja elinkeinoministerién (ml. Opetushallitus ja KEHA
—keskus) yhteistydna. Toimenpiteitd vieddan eteenpain vahvassa sidosryhmayhteistydssa.

Korkeakoulutuksen digitalisaation ja joustavan oppimisen vahvistaminen —osakokonaisuus
toteutetaan kaikkien yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen yhteisena hankkeena ja yhteistydssa
jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus —hankkeen ja sidosryhmien kanssa.

Jatkuvan oppimisen digitalisaatio-ohjelmalle tullaan asettamaan oma ohjausryhmansa.

Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus hanke ja sen tavoitteet

Hankkeen paatavoitteena on rakentaa yksildiden koko elinkaaren ajan kaytdéssa oleva
valtakunnallinen jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus, tukemaan sujuvia siirtymia
koulutuksen ja tyéelaman valilla.
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Palvelukokonaisuus on asiakaslahtdinen, joustava, hallinnonrajat ylittdva kokonaisuus, jolla tuetaan
yksildiden koulutus- ja uravalintoja, osaamisen yllapitoa ja kehittamista koko tyduran ja elaman ajan
seka tyon ja koulutuksen kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa.

Palvelukokonaisuuden keskeisia tavoitteita ovat:

o Kkehittdd uusia ja olemassa olevia alykkaita digitaalisia palveluita kuten osaamisen kartoitus-
ja tunnistamispalveluita, ohjauspalveluita, koulutuksen hakupalveluita seka tarjontapalveluita
seka naihin kytkeytyvia uusia ja olemassa olevia tietovarantoja

e luoda/rakentaa tehokkaampia palveluketjuja ja uusia toimintamalleja tukemaan yksildiden
siirtymia koulutuksessa ja tybelamassa

e rakentaa uusia tiedolla johtamisen poikkihallinnollisia toimintamalleja hyddyntéden olemassa
olevia ja rakennettavia tietolahteita kuten tydmarkkinatietovarantoa

e edesauttaa tydelamaa ennakoimaan ja I6ytamaan tarpeiden mukaista osaamista

o edistda koulutustoimijoita ennakoimaan, kehittdmaan ja kohdentamaan paremmin
koulutustarjontaansa seka

e kannustaa hallintoa kehittdmaan tiedolla johtamisen kyvykkyyttaan ja tehostamaan
palveluketjuja ja toimintaansa.

Palvelukokonaisuus parantaa yksildiden ja tydelaman mahdollisuuksia vastata yhteiskunnan ja
tydmarkkinoiden muutoksiin tukemalla osaamisen kehittamista seka vahvistamalla tyéllistymisen ja
tydssa pysymisen edellytyksia ja yksildiden osallisuutta yhteiskunnassa. Kokonaisuudella on myds
positiivisia vaikutuksia tyollisyysasteeseen, julkisen talouden tasapainoon ja kilpailukykyyn.

Palvelukokonaisuuden uudet palvelut mahdollistavat ja vauhdittavat myés uusien innovatiivisten
koulutuksen toteutusmallien kehittamista ja kayttéonottoa.

Palvelukokonaisuus rakentuu seka olemassa olevien palveluiden ja niiden taustatietovarantojen
(Opintopolku, Tydmarkkinatori), etta taysin uusien palveluiden, tietovarantojen ja
omadataratkaisujen varaan.

Palvelukokonaisuus tukee myos jatkuvan oppimisen uudistuksen tavoitteita ja uusien
palvelurakenteiden ja palvelutoimintamallien kayttéonottoa ja kehittamista (mm. jatkuvan oppimisen
ja tyollisyyden palvelukeskus, pohjoismaisen tydvoimapalvelumalli, monialaiset palvelut, koulutuksen
saatavuus, kansalaisille ja tydnantajille suunnattujen ohjauspalvelujen kehittdminen seka alueellisten
palveluekosysteemien vahvistuminen).

Organisointi

Jatkuvan oppimisen digitaalisen palvelukokonaisuuden hankkeen omistavat ja sita ohjaavat opetus-
ja kulttuuriministerié seka tyo- ja elinkeinoministerio.

Hankkeelle asetetaan ohjausryhma ja sen alaisuuteen kokonaisarkkitehtuuriryhma, lainsaadanto- ja
etiikkaryhma seka hankeryhma. Ohjausryhma voi tarvittaessa asettaa myds muita alaryhmia
hankkeen aikana.

Ohjausryhman ja sen alaisten ryhmien tehtavind on myds tunnistaa ja yhteensovittaa riippuvuuksia
muiden hankkeiden ja kehityskulkujen kanssa, vastata jasentensa taustaorganisaatioiden
osaamisen valittamisesta ja sitouttamisesta hankkeen tavoitteisiin, vastata tiedonkulusta ja

kahdensuuntaisesta viestinnasta osallistuvissa organisaatioissa seka tuoda esille toimijoiden ja
sidosryhmien tarpeet.

Hankkeen ryhmien toimikausi

Ohjausryhman ja se alaisten ryhmien toimikausi on 9.11.2021 - 1.6.2025.

Ohjausryhma
Ohjausryhman tehtavat

Ohjausryhman tehtavana on:

e ohjata ja seurata hankkeen tavoitteiden mukaista toteutusta
e seurata hankkeen aikataulua ja kustannuksia, seka toteutuksen etenemista asetettujen
tavoitteiden mukaisesti



o vastata budjettivalmistelusta
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e Kkasitella toimivaltansa rajoissa muutokset hankesuunnitelmaan, mikali muutokset
vaikuttavat olennaisesti hankkeen tavoitteisiin, aikatauluun tai budjettiin

e kasitelld ja hyvaksya hankkeen aikaiset keskeiset suunnitelmat ja tuotokset, seka hyvaksyy
RRF —rahoitukseen liittyvat esiteltavat raportit ja tuotokset jatkuvan oppimisen digitalisaatio-

ohjelman ohjausryhmalle

o Kkasitella ja hyvaksya lainsaadanto- ja etiikkaryhman luonnokset hallituksen esitykseksi

ennen lausuntokierroksia

e varmistaa, ettd palveluiden kayttéonoton edellyttamat lainsdadantdmuutokset tehdaan
hankkeen toteuttamisaikataulun mukaisesti

Ohjausryhma vastaa myads ristiriitatilanteiden, toteutuneiden riskien ja ongelmien kasittelysta,
kansainvalisesta yhteistyosta, seka hankkeen viestinnasta ja sidosryhmatyosta.

Ohjausryhma esittelee ehdotukset mahdollisista muutoksista RRF-ohjelman kirjauksiin, seka
raportoi RRF:n raportointiohjeiden mukaisesti hankkeen etenemisesta ja tavoitteiden
saavuttamisesta jatkuvan oppimisen digitalisaatio-ohjelman ohjausryhmalle ja hankkeen omistajille.

Ohjausryhman kokoonpano

Ohjausryhman puheenjohtajaksi nimetaan ylijohtaja Petri Lempinen, opetus- ja kulttuuriministerio.

Ohjausryhman jaseniksi ja varajaseniksi nimetaan:

Jasen

Varajdsen

tydmarkkinaneuvos Teija Felt, ty6- ja
elinkeinoministerid, varapuheenjohtaja

neuvotteleva virkamies Markku Virtanen, ty6- ja
elinkeinoministerié

ylijohtaja Atte Jaaskelainen, opetus- ja
kulttuuriministerio

johtaja Birgitta Vuorinen, opetus- ja
kulttuuriministerid

ylijohtaja Eeva-Riitta Pirhonen, opetus- ja
kulttuuriministeri

kehittdmispaallikké Tero Huttunen, opetus- ja
kulttuuriministerié

erityisasiantuntija Tomi Kytola, opetus- ja
kulttuuriministeri

opetusneuvos Jonna Korhonen, opetus- ja
kulttuuriministerio

johtava asiantuntija Tiina Salminen, tyo- ja
elinkeinoministerio

neuvotteleva virkamies Mikko Kuoppala, ty6- ja
elinkeinoministerio

maahanmuuttajajohtaja Sonja Hamalainen, tyo-
ja elinkeinoministerio

neuvotteleva virkamies Sari Haavisto, tyo- ja
elinkeinoministerio

erityisasiantuntija Tiina Hanhike, ty6- ja
elinkeinoministerio

budjettineuvos Merja Salmi,
valtiovarainministerio

ylijohtaja Jarkko Levasma,
valtiovarainministerio

neuvotteleva virkamies Paivi Nygren, sosiaali-
ja terveysministerio

erityisasiantuntija Carolina Sierimo, sosiaali- ja
terveysministerio

hankejohtaja Hanna Nordlund, Digivisio 2030

hankepaallikkd Sakari Heikkila, Digivisio 2030

Ohjausryhma voi kuulla asiantuntijoita ja sidosryhmia. Ohjausryhman kokoonpanoa voidaan
mySdhemmin tdydentda. Ohjausryhma voi tarvittaessa tdydentaa alatydéryhmien kokoonpanoja ja
asettaa myOs muita alatyéryhmia. Ohjausryhman sihteereina toimivat asiantuntija Reetta Paloheimo,
opetus- ja kulttuuriministerid, hankekoordinaattori Heidi Lehtovaara, opetus- ja kulttuuriministerié ja
mySdhemmin palkattava toinen hankekoordinaattori opetus- ja kulttuuriministeridsta.

Hankeryhma

Hankeryhman tehtavat
Hankeryhman tehtavana on:

vastata hankkeen operatiivisesta toteutuksesta, koordinoinnista ja yhteisesta seurannasta
tehda paatdksia osaprojektien yhteisista asioista hankkeen tavoitteiden saavuttamiseksi
valmistella ja esitelld toimenpide- ja muutosehdotukset ohjausryhmalle

valmistella ohjausryhman kokoukset ja kokousmateriaalit
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e valmistella ja yllapitda hankesuunnitelmaa
e vastata osaltaan hankkeen etenemisesta hankesuunnitelman mukaisesti
e vastata hankkeen tilannetiedon ajantasaisuudesta.

Hankeryhma voi kasitella ja hyvaksya hankkeen osaprojektien projektipaallikdiden valmistelemat
yhteiset toimenpide-ehdotukset, mikali niilla ei ole vaikutusta hankkeen tavoitteisiin, aikatauluun tai
budjettiin. Hankeryhma kasittelee ja puoltaa projektisuunnitelmien, olennaisesti kokonaishankkeen
tavoitteisiin, aikatauluun tai budjettiin vaikuttavien muutosten ja hankkeen keskeisten tuotosten
hyvaksyntaa ennen hankkeen ohjausryhmalle esittelemista.

Hankeryhma vastaa myds toteutuksen sidosryhmayhteistydn koordinoinnista ja toteutuksen
viestinnan koordinoinnista.

Hankeryhman kokoonpano

Hankeryhman puheenjohtajiksi nimetdan opetusneuvos Jonna Korhonen, opetus- ja
kulttuuriministerid, erityisasiantuntija Tomi Kyt6la, opetus- ja kulttuuriministerid ja johtava asiantuntija
Tiina Salminen, ty6- ja elinkeinoministerio.

Hankeryhman jaseniksi ja varajaseniksi nimetaan

Jasen

neuvotteleva virkamies Johanna Slaney, ty6-
ja elinkeinoministerio

erityisasiantuntija Teea Oja, ty6- ja
elinkeinoministeri6

neuvotteleva virkamies Markku Virtanen, ty6-
ja elinkeinoministerio

erityisasiantuntija Hanna-Maria Hyttinen, tyo-
ja elinkeinoministeri6

hallitusneuvos Sami Aalto, opetus- ja
kulttuuriministerio

opetusneuvos limari Hyvonen, opetus- ja
kulttuuriministeri

opetusneuvos Jukka Haapamaki, opetus- ja
kulttuuriministerio

Varajdsen

asiantuntija Reetta Paloheimo, opetus- ja
kulttuuriministeri

kehittdmispaallikké Tero Huttunen, opetus- ja
kulttuuriministerio

erityisasiantuntija Liisi Hakalisto, opetus- ja
kulttuuriministerio

tietohallintojohtaja Erja Nokkanen,
Opetushallitus

kehittamispaallikkd Joonas Makinen,
Opetushallitus

opetusneuvos Pekka Matikainen,
Opetushallitus

kehittamispaallikké Ulla Kauppi,
Opetushallitus

erityisasiantuntija Jarno Salovuori, KEHA-
keskus

ryhmapaallikkd Pia Sorvali, KEHA-keskus

hankepaallikké Heini-Maari Kemppainen,
Digivisio 2030

hankepaallikkd Sakari Heikkila, Digivisio 2030

Hankeryhma voi kuulla asiantuntijoita ja sidosryhmia. Hankeryhma voi tarvittaessa taydentaa
kokoonpanoaan maaraaikaisilla jasenilld tai asiantuntijajasenilld. Hankeryhman sihteereind toimivat
asiantuntija Reetta Paloheimo, opetus- ja kulttuuriministerid, hankekoordinaattori Heidi Lehtovaara,
opetus- ja kulttuuriministerié ja myéhemmin palkattava toinen hankekoordinaattori opetus- ja
kulttuuriministeridsta.

Lainsaadanto- ja etiikkaryhma
Lainsaadanto- ja etiikkaryhman tehtavat
Lainsaadanto- ja etiikkaryhman tehtavana on:
o toteuttaa hankkeen tavoitteiden saavuttamiseksi liittyvien lainsdddannén muutostarpeiden
arviointi,

o ratkaista lainsdadannon tulkintaan liittyvat kysymykset (mm. tietosuojaan ja tietojen
hyddyntamiseen liittyvat asiat)
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o valmistella hallituksen esitykset hankkeen edellyttamista lainsaadantdmuutoksista

Ryhman tehtaviin kuuluu myds kasitella ja ratkaista mahdolliset eettiset kysymykset hankkeen
toteutuksen aikana, sekd muut mahdolliset ohjausryhman maaraamat tehtavat.

Lainsaadanto- ja etiikkaryhman kokoonpano

Lainsdadanto- ja etiikkaryhman puheenjohtajaksi nimetdan hallitusneuvos Sami Aalto, opetus- ja
kulttuuriministerid. Lainsdadanto- ja etiikkaryhman jaseniksi ja varajaseniksi nimetaan:

Jasen Varajasen

erityisasiantuntija Jenni Nuutinen, opetus- ja kehittamispaallikké Tero Huttunen, opetus- ja
kulttuuriministerio kulttuuriministerio

hallitussihteeri Henna Narhi, opetus- ja hallitusneuvos Laura Hansen, opetus- ja
kulttuuriministerio kulttuuriministerio

johtava asiantuntija Tiina Salminen, ty6- ja
elinkeinoministerio

erityisasiantuntija Tomi Kytola, opetus- ja
kulttuuriministerio

erityisasiantuntija Juha Keski-Koukkari, tyo- ja
elinkeinoministeri6

lakimies Heidi Saari, Opetushallitus lakimies Olli Korhonen, Opetushallitus
yksikdn paallikké Raisa Erma, Uudenmaan lakimies Nora Sinokki, Uudenmaan ELY-
ELY-keskus keskus

Lainsdadant6- ja etiikkkaryhma voi kuulla asiantuntijoita ja sidosryhmia. Lainsaadanto- ja
etiikkaryhma voi tarvittaessa taydentaa kokoonpanoaan maaraaikaisilla jasenilla tai
asiantuntijajasenilla. Lainsdadanto- ja etiikkaryhman sihteereina toimivat asiantuntija Reetta
Paloheimo, opetus- ja kulttuuriministerid, hankekoordinaattori Heidi Lehtovaara, opetus- ja
kulttuuriministerid ja myéhemmin palkattava toinen hankekoordinaattori opetus- ja
kulttuuriministeridsta.

Kokonaisarkkitehtuuriryhma

Kokonaisarkkitehtuuriryhman tehtavat
Kokonaisarkkitehtuuriryhman tehtavana on:

e vastata ja ohjata hankkeen aikaisten kokonaisarkkitehtuurikuvausten ja muiden
arkkitehtuurikuvausten tekemisesta
e seka muista mahdollista ohjausryhman maaraamista tehtavista.

Kokonaisarkkitehtuurirynma luo RRF —tavoitteiden mukaisen tavoitearkkitehtuurikuvausehdotuksen
hankkeen aikataulun mukaisesti.

Kokonaisarkkitehtuuriryhman kokoonpano

Kokonaisarkkitehtuuriryhman puheenjohtajaksi nimetaan opetusneuvos Jonna Korhonen, opetus- ja
kulttuuriministerid, erityisasiantuntija Tomi Kytdla, opetus- ja kulttuuriministerid ja johtava asiantuntija
Tiina Salminen, ty6- ja elinkeinoministerié. Kokonaisarkkitehtuuriryhman jaseniksi ja varajaseniksi

nimetaan:

Jasen Varajasen

IT-arkkitehti Sami Makinen, Opetushallitus IT-arkkitehti Mikko Honkanen, Opetushallitus
kehittamispaallikkd Joonas Makinen, tietohallintojohtaja Erja Nokkanen,
Opetushallitus Opetushallitus

paaarkkitehti Paivi Pietarila, KEHA -keskus arkkitehti Juha Mattila, KEHA -keskus
hankepaallikké Vilho Kolehmainen, Digivisio hankepaallikkd Sakari Heikkila, Digivisio 2030
2030

opetusneuvos limari Hyvénen, opetus- ja

kulttuuriministeri®
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kehittamispaallikké Tero Huttunen, opetus- ja erityisasiantuntija Liisi Hakalisto, opetus- ja
kulttuuriministerié kulttuuriministerio

Kokonaisarkkitehtuuriryhma voi kuulla asiantuntijoita ja sidosryhmia. Kokonaisarkkitehtuuriryhma voi
tarvittaessa tadydentaa kokoonpanoaan maaraaikaisilla jasenilla tai asiantuntijajasenilla.
Kokonaisarkkitehtuurirynman sihteereina toimivat asiantuntija Reetta Paloheimo, opetus- ja
kulttuuriministerid, hankekoordinaattori Heidi Lehtovaara, opetus- ja kulttuuriministerio ja
mybhemmin palkattava toinen hankekoordinaattori opetus- ja kulttuuriministeriosta.

Ryhmien asettamisessa ei ole voitu kaikilta osin noudattaa naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
annetun lain (609/1986) 4 a §:n 1 momenttia, koska jasentahoilla ei ollut esittaa jaseniksi riittdvaa
maaraa mies tai naispuolisia jasenia pyynndsta huolimatta tai heidat on kutsuttu ryhmiin erityisen
ammatillisen osaamisen johdosta, jota ei voi korvata toisella henkildlla.

Kustannukset ja rahoitus

Jakelu

Tiedoksi

Ohjelma ja hanke on osa EU:n elpymis- ja palautumistukivalineelld (Recovery and Resilience
Facility | European Commission (europa.eu) (RRF) rahoitettavaa Suomen elpymis- ja
palautumissuunnitelmaa (RRP).

Jatkuvan oppimisen digitaalisen palvelukokonaisuuden kehittdmiseen liittyvat kustannukset tullaan
maksamaan kansallisen elpymis- ja palautumissuunnitelman (RRP) mukaisesti. Hankkeen
viestinnassa tulee ilmaista tuen alkupera ja varmistaa unionin rahoituksen nakyvyys pitamalla esilla
unionin tunnusta ja mainintaa "Euroopan unionin rahoittama — NextGenerationEU".

Ohjausryhma voi lisédksi hankkia sihteeri- ja muita palveluita ryhmien tyon tueksi. Ohjausryhman ja
sen alaisten ryhmien tyo tehdaan virkatyona ja jasenille ei makseta palkkioita. Mahdolliset
matkakulut korvataan valtion matkustussdannén mukaisesti. Ryhmien kulut maksetaan momentilta
29.01.53. Kustannuksien maksatuksessa noudatetaan mahdollisia muita ohjeita RRF:aan liittyen.

Kansliapaallikkd Anita Lehikoinen
Alivaltiosihteeri Elina Pylkkanen
Erityisasiantuntija Saara Ikkela
Teollisuusneuvos Eeva Vahtera

Ryhmien jasenet ja varajasenet

Sosiaali- ja terveysministerio

Valtiovarainministeri®

Opetushallitus

KEHA ELY-keskusten seka TE-toimistojen kehittdmis- ja hallintokeskus
Digivisio 2030

Opetus- ja kulttuuriministerid, valtiosihteerit ja erityisavustajat
Opetus- ja kulttuuriministerid, osastot ja yksikét

Ty6- ja elinkeinoministerid

Uudenmaan ELY-keskus


https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/recovery-coronavirus/recovery-and-resilience-facility_en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/recovery-coronavirus/recovery-and-resilience-facility_en
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