POYTAKIRJIA

Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus
Ohjausryhman kokous

Aika: perjantai 15.11.2024 klo 13.00-14.30
Paikka: Teams-kokous

Osallistujat: pj. Petri Lempinen (OKM), Teija Felt (TEM), Tomi Kytola (OKM), Tiina Salminen (TEM),
Markku Virtanen (TEM), Jonna Korhonen (OKM), Elisa Kotiniemi (OKM), Erja Nokkanen
(OPH), Sanna Nieminen (VM), Tiina Hanhike (TEM), Marika Backman (OKM), Jari Kauppi
(OKM), Henriikka Kokkola (TEM) ja siht. Emma Hyvarinen (OKM)

1. Kokouksen avaaminen ja asialistan hyvaksyminen

Puheenjohtaja Petri Lempinen avasi kokouksen klo 13.01. Hyvaksyttiin asialista.

2. Edellisen kokouksen poytakirja

Hyvaksyttiin edellisen kokouksen 11.10.2024 poytakirja.

3. P&atosasia: Lanseerausviestinnan hankintakilpailutuksen aloittaminen

Emma Hyvérinen esitteli lanseerausviestinndn hankinnan paatésasian. Ohjausryhma on hyvaksynyt
hankinnan kdaynnistamisen 14.6.2024 kokouksessa. Hankintaa on valmistelu kesan ja syksyn aikana.
Marraskuun alussa jarjestettiin markkinavuoropuhelun, jonka perusteella hankintaa on tarkennettu
esimerkiksi kokonaisarvon osalta. Hankintakilpailutus kdynnistetdan marras-joulukuussa.
Paatosesityksena esitettiin, ettd ohjausryhma hyvaksyy lanseerausviestinnan hankintakilpailutuksen
aloittamisen. Keskusteltiin lanseerausviestinnan aikataulusta, kokonaisarvosta, kohderyhmista ja
ohjausryhman roolista. Todettiin, etta viestitdan aktiivisesti ja pidetadn palvelun esittelytilaisuuksia
keskeisille kohderyhmille. Ohjausryhma hyvaksyi esityksen mukaisesti.

4. Lakiesityksen lausuntokierros

Elisa Kotiniemi esitteli lausuntokierroksen aikataulun ja lausuntopyynndn sisallon. Hallituksen esityksen
luonnos julkaistaan lausuntopalvelussa ohjausryhman kokouksen jalkeen seuraavalla viikolla.
Lausuntopyynndssa esitetdan kysymyksia osaamistiedoista ja koulutustarjonnan tiedoista. Keskusteltiin
lausuntokierroksen aikataulusta. Todettiin, etta lahetetdan ohjausryhmalle lausuntokierrokselle lahteva
hallituksen esityksen luonnos ja lisdtdan se ohjausryhman Tiimeri-kansioon.

5. JOD-hankkeen tilannekatsaus

Tiina Salminen esitteli hankkeen tilannekatsauksen RRF-raportoinnin, talousasioiden ja hankintojen
osalta. VM:n riskienhallinnan ja petostentorjunnan asetus tuli voimaan 12.10.2024 ja
petosriskiarvioinnin paivitys on kdynnissa asetuksen mukaisesti. Ohjausryhmalta tullaan pyytamaan
hyvaksynta paivitettyyn petosriskiarviointiin myohemmin sahkopostilla. VVC:n RRF-jarjestelmatarkastus
pidettiin 22.10.2024. JOD-hankkeen osalta on pyydetty taydennysta itsesuoritettavassa hankkeessa
tehtavista valvontatoimenpiteistd, joten HVJ-kuvausta tullaan tdydentdamaan mm. RRP-roolien osalta.
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Hankkeen kustannukset ovat pysyneet samalla tasolla. Valmistelussa on muutamia hankintoja, kuten
esimerkiksi tietoturva-auditointi. Hanketoimiston henkildstésuunnitelman mukaiset jatkovalmistelut
ovat kaynnissa. Ei kdyty keskustelua.

Tyokokonaisuuksien kehitysty6ta esitelldan demotilaisuuksissa, joista seuraava pidetdaan 22.11.2024.
Henriikka Kokkola esitteli yksilon ja ohjaajan tyokokonaisuudet. Yksilon tyokokonaisuuden osalta on
edistetty erityisesti koulutus- ja tydmahdollisuuksia sekd osaamisten ja kiinnostusten kartoituksia.
Ohjaajan tyokokonaisuuden osalta tekninen kehitysty6 on kdynnistetty. Ohjausalan IAEVG-
konferenssissa pidettiin 13.11.2024 Osaamispolun tydpaja, jonka aiheina olivat tekoalyn
hyddyntaminen yksilon ja ohjaajan kokonaisuudessa seka materiaalien hyddynnettavyys ja
joukkoistaminen. Ty6pajasta saatiin hyvia kontakteja ja vinkkeja kehitystyohon. Keskusteltiin tekodlyn
hyodyntamisesta yksilon ja ohjaajan kokonaisuudessa. Todettiin, ettd tekoalyn hyddyntamista ja
kayttamista palvelussa kasitelladan myohemmin ohjausryhman erillisessa kokouksessa.

Jari Kauppi esitteli tietoalustan tydkokonaisuuden, jonka osalta arkkitehtuurin ja teknologian
muokkaaminen JOD-tarpeisiin jatkuu, paatietoryhmat ovat jasentymassa ja tietotarpeita on
tarkennettu jarjestetyissa tyopajoissa. Tyopajoissa on keskusteltu tietotarpeista, millaiselle
koulutukselle olisi kdayttoa tyollisyyden nakoékulmasta, koulutuksen kohdentumisesta ja palvelussa
kaytettavista tietolahteista. Todettiin, etta tietotarpeita kasitelladn myéhemmin ohjausryhman
erillisessa kokouksessa.

Tiina Salminen esitteli 25.10. jarjestetyn Osaamispolun avoimen webinaarin palautetta seka tulevia
esittelytilaisuuksia.

6. Tiedoksi

Hanketason tiekartta on tehty hankkeen Eduuni-wiki-alustalle ja sen avulla on mahdollista seurata
kehitystyota tyokokonaisuuksittain.

7. Muut mahdolliset asiat

Ei muita mahdollisia asioita.

8. Seuraava kokous

Seuraava kokous pidetdan perjantaina 13.12.2024 klo 13.00-14.30.

9. Kokouksen paattdminen

Kokous paatettiin klo 13.59.



