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Romanipoliittisen ohjelman tavoitteiden ja vision saavuttamisessa keskeisiksi toimintalinjoiksi on
nostettu koulutukseen osallistumisen vahvistaminen sekda ammatillisen osaamisen, tyéllisyyden,
yrittdjyyden ja tydmarkkinoille integroitumisen edistaminen. Uudenmaan ELY-keskus pitaa kyseisia
teemoija erittdin tarkeind myos tyo- ja elinkeinohallinnon nakokulmasta. Tyoelamassa tarvitaan
vahvaa ammatillista osaamista, reagoimista elinikdisen oppimisen kautta. Enda ammatillinen
tutkintokaan ei valttamatta riitd vaan osaamisen tulee olla sellaista etta se vastaa muuttuneiden
tydmarkkinoiden tarpeeseen. Romanivdeston alhainen koulutustaso asettaa oman haasteensa
tyollistymiselle.

Toimintalinja 2 teksti peradankuuluttaa TE-toimiston tuki- ja ohjauspalvelujen tehostamista,
raataloityja tyollistymissuunnitelmia seka tyollistymisen kannalta tarkoituksenmukaisia
toimenpiteitd. Uudenmaan TE-toimiston palveluissa ldaht6kohtana pidetaan kaikkien asiakasryhmien
osalta asiakkaan palvelutarvetta. Suuri osa palveluista toteutetaan ostopalveluina ja nopeamman
tyollistymisen tukemiseksi on kdynnistetty myos erilaisia tulosperusteisia hankintoja, joissa
ensisijaisena tavoitteena on asiakkaan kokoaikainen tyosuhde.

Aikuisten romanien osaamistason nostamisessa erilaisten koulutusmuotojen ja mallien
hyédyntaminen on tarkedaa. Omaehtoinen opiskelu tyottomyysetuudella mahdollistaa laajat
vaihtoehdot mikali sopiva tutkinto on tiedossa. Ammatillisen koulutuksen laskeva rahoituskehys
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saattaa kuitenkin vaikeuttaa koulutukseen paasya. Oppisopimuskoulutuspaikat eivat kuitenkaan
enaa ole kiintidityja, joten mahdollisuudet silla puolella kasvavat. TyOsuhteessa toteutettava
oppisopimuskoulutus todenndkdisesti myds madaltaa kynnysta saada pidempiaikainen tyosuhde.

Nuorisotakuun myota eri puolille Suomea on perustettu matalan kynnyksen palvelumallilla toimivia
Ohjaamoja, joista nuoret saavat apua ja tietoa oman elamansa hallintaan olipa sitten kysymys
tyosta, koulutuksesta, asumisesta tai muusta vastaavasta. Myos romaninuoret tulee saattaa ndiden
palvelujen piiriin.

Romaneihin kohdistuva kielteinen asenne ja syrjinta tydmarkkinoilla johtavat usein tyéelaman
ulkopuolelle jaamiseen, joka yhteiskunnan kannalta ei ole kannatettavaa.
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