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TEM:N HALLINNONALAN YHTEISTOIMINTARYHMÄN KOKOUS 

Aika: Keskiviikko 5.2. klo 9.00–11.30 alussa 30 minuutin tutustuminen Energiaviraston tiloihin  

Paikka: Energiavirasto, Lintulahdenkuja 2A, neuvotteluhuone Vaahtera 8. krs 
 
 
 
 
 
Käsiteltävät asiat 
 

1. Kokouksen avaaminen 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen 9.40. 

 
2. Asialistan hyväksyminen 

 
Hyväksyttiin asialista. 

 
3. Katsaus Energiaviraston henkilöstöasioihin 

 
Ylijohtaja Simo Nurmi esitteli Energiaviraston historiaa ja toimintaa. Vi-
rasto on perustettu v. 1995. Energiavirasto on riippumaton kansallinen 
sääntelyviranomainen, jonka tehtävänä energiamarkkinoiden ja ilmasto-
tavoitteiden politiikkatoimien edistäminen.  
 
Viraston henkilötyövuosimäärä noin 80 htv:tä. Henkilöstön keski-ikä 38,5 
vuotta. Viraston tehtävät ovat viimeisten vuosien aikana kasvaneet eri-
tyisesti uudesta lainsäädännöstä johtuen.  
 
Viraston vm-barot huippuluokkaa, 3,74 v. 2019 (v. 2018: 3,95).  

 
4. Hallinnonalan vm-barot  

Mika Niemelä esitteli hallinnonalan vm-barojen tuloksia. TEM:n hallin-
nonalan työtyytyväisyys v. 2019 oli 3,62, joka oli hieman valtion keskiar-
voa (3,59) korkeammalla.  

TEM:n hallinnonalalla vm-barot ovat kaikilla osa-alueilla kehittyneet po-
sitiiviseen suuntaan viimeisten vuosien aikana.  

Käytiin keskustelu virastojen vm-baroista. Sovittiin, että otetaan agen-
dalle BF:n tilannekatsaus, kun yt-ryhmä pitää keväällä kokouksensa 
BF:ssä.  
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5. Muut asiat 

ELY-keskusten siirtyvän määrärahan tilanne: vuodelle 2020 siirtyi 
23,5 milj. euroa, joka oli 4,4 miljoonaa euroa edellisvuotta vähem-
män.   

6. Kokouksen päättäminen 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen 11.35. 
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