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Tyoterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta annetun
lainsaadannon uudistamista valmisteleva tyoryhman kokous
10/2025, 2.12.2025

Aika 2.12.2025 klo 13.30 — 15.30

Paikka TEAMS-etakokous, linkki kalenterikutsussa

Osalllistujat, jasenet (varajasenet)

Pekuri Hanna-Mari, pj., STM
Hanninen Ville, vpj., STM

Kauttonen Lassi, STM (Orsila Reetta, STM)
Kuurne Aija, TTL, (Koivula Antti, TTL)
Tyolajarvi F,{iitta, SAK ry %Pu&ra—Heh—SAK—Fyé
Makr—l:emluema—é&he—EK—w (Rantahalvari Vesa, EK ry)
Lumiaho Mairé, MTK ry (—He#sten—HaFH—S%L)

Asiantuntijat
Hamalainen Helina, TTL
Mantyla Tiina, TTL
Pajukoski Noora, STM, sihteeri
Ri Mikko—STM-sit .

Dolk Cherina, TTL (asiakohta 4)

1 Kokouksen avaus ja asialistan hyviaksyminen

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.31. Hyvaksyttiin kokouskutsun mukainen asialista.

2 Edellisen kokouksen poytakirjan hyviaksyminen

Hyvaksyttiin edellisen kokouksen pdytakirja.
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TTL:n rahoitusta koskevat alustavat sddnnokset

Kokouksessa jatkettiin TTL:n rahoitusta koskevien alustavien saanndsluonnosten kasittelya. Tyoryh-
massa tarkasteltiin kokouskutsun liitteena olleita vaihtoehtoisia pykalaluonnoksia TTL:n lakisaatei-
sen toiminnan rahoituksesta. Nostettiin esiin, tuoko termin "yleisavustus” kayttaminen sdanndksessa
lisdarvoa vai ei. Todettiin my0s tarpeelliseksi kirjata vahintaan perusteluihin, etta TTL:lla on mahdol-
lisuus hakea muutakin rahoitusta. Huomioitiin, ettd tyéterveyshuollon erikoislaakarikoulutuksen ra-
hoituksen yhteydessa voi mybhemmassa vaiheessa ilmeta tarve muokata naita sadannoksia edel-
leen. Taloudellista toimintaa ja valtionavustusta koskevassa keskustelussa pohdittiin sita, onko
kaikki TTL:n kaupallinen toiminta kilpailulain alaista, vai onko toiminta joltain osin yleishyddyllista.
Tuotiin myds esille ndkemys, ettei erillistd saantelya kiellosta kayttaa valtionavustusta kilpailuehtoi-
seen liiketoimintaan TTL-laissa valttamatta tarvita, koska valtionavustuslaki jo osaltaan kattaa kilpai-
luvaikutukset. Todettiin, ettd markkinaehtoisen taloudellisen toiminnan saantely ylipdansa vaatii viela
lisdselvitysta ja asiaan palataan myéhemmin liiketoiminnan lohkossa.

Tilintarkastusta ja kirjanpitoa koskevan pykalaluonnoksen kohdalla nostettiin esille tilintarkastus-
kohta, jossa edellytetdan kahta tilintarkastajaa. Tilintarkastuslaissa tilintarkastajalla tarkoitetaan joko
luonnollista henkilda tai tilintarkastusyhteis6a, sekd maaritellaan erilaisia tilintarkastajan patevyyksia.
Nykyinen TTL-lain sd8nnds on osin epaselva suhteessa voimassa olevaan tilintarkastuslakiin. Kes-
kustelussa korostettiin tilintarkastajan patevyyden merkitystd (KHT-tilintarkastaja) ja tuotiin esille,
etta kaytannon riskien valttamiseksi tilintarkastajia tulisi olla enemman kuin vain yksi. Todettiin, etta
jatkovalmistelussa huomioidaan tilintarkastusyhteisdmahdollisuus ja varmistetaan tilintarkastajan
riittdva patevyys.

Tyoterveyshuollon erikoislaakarikoulutus

Kokouksessa kasiteltiin tydterveyshuollon erikoislaakarikoulutuksen rahoitusta ja siihen liittyvia
sdannodksia. Puheenjohtaja esitteli kokouskutsun liitteena olleen taustamuistion, jossa kaytiin lapi
tyoterveyshuollon erikoisladkarikoulutuksen rahoituksen historia ja nykytila. Keskeisena nostona
muistiossa kasitellysta selvityshenkildiden raportista oli, etta siina pidettiin erillisrahoituksen jatka-
mista kannatettavana. Selvitysraportissa tyoterveyshuoltoa pidettiin myos malliesimerkking siita, mi-
ten korvamerkitty rahoitus on toiminut asetettujen tavoitteiden mukaisesti. Samalla raportissa kuiten-
kin korostettiin, etta rahoitus on riittamatonta. Todettiin, ettd nykytilanteessa ei ole tiedossa suunni-
telmia erillisrahoituksen yhdistamisestd muuhun erikoislaakarikoulutuksen rahoitukseen. Asiasta on
tiedusteltu ao. koordinaatiojaoston puheenjohtajalta Jaska Siikavirralta ja paasihteeriltd Sanna-Maria
Kivivuorelta. Johtopaatds siten on, etta toistaiseksi erillisrahoitus jatkuu ja rahoituspykalat sailyte-
taan laissa.

Rahoituksen riittdvyydesta keskusteltiin. Tyoterveyslaitoksen erityisasiantuntija Cherina Dolk toi
esiin vuoden 2024 luvut: tyoterveyshuollon erikoisladkarikoulutuksen rahoitus oli 2,9 miljoonaa eu-
roa, kun kustannukset olivat 3,7 miljoonaa euroa, myos Tyoterveyslaitoksella oli noin 520 000 euron
vaje. Kustannusten nousemiseen on vaikuttanut olennaisesti mm. se, ettd korvattavien koulutuskuu-
kausien maara on kasvanut. Keskustelussa tuotiin esille, etta koulutustarve ei tulevaisuudessa va-
hene ja etta tyoterveyshuollon koulutuskonsepti poikkeaa muista erikoisaloista, minka vuoksi erityis-
saannoksia tarvitaan edelleen.

Lainsaadannon osalta tarkasteltiin tydterveyshuollon erikoisladkarikoulutusta koskevia pykalia seka
niiden muutostarpeita. Nykyisessa 3 a §:ssa kaytettya muotoilua "yliopiston hyvaksyman koulutus-
ohjelman mukaisesta tydterveyshuollon erikoisladkarikoulutuksesta” on harkittava, silla tosiasiassa
STM:n asetus maarittelee erikoisldakarikoulutuksen koulutusohjelmat. Yksityisia terveyspalvelujen
tuottajia koskeva saantely on muuttunut, mika tulee huomioida uudistuksessa. Nykyisessa TTL-
laissa on saadetty tarkastusoikeudesta, mutta mahdollisen takaisinperinnan oikeudellinen peruste
puuttuu, mika nahtiin selvana korjaustarpeena. Ehdotettiin, ettd valtionavustuslakia hyddynnettaisiin
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myos tydterveyshuollon erikoisladkarikoulutuksen rahoituksen yhteydessa. Pohdittiin sita, onko TTL
valtionapuviranomainen suhteessa korvauksensaajiin (joudutaan arvioimaan myoés PL 124 §:n julki-
nen hallintotehtava ja julkisen vallan kayttd). Esimerkiksi riistapuolen kaksitasoisessa jarjestelmassa
MMM hoitaa takaisinperinnan. Keskustelussa tuotiin myos esille pohdittavaksi valtionavustuslain 7
§:n 3 momentti, jonka mukaan siirrosta voidaan tehda yksityisoikeudellinen sopimus korvaustensaa-
jien kanssa.

Cherina Dolk kuvasi TTL:n prosessit rahanjaossa. Kaytanndssa voimassa oleva saantely tyoter-

veyshuollon erikoislaakarikoulutuksen rahoituksen osalta on toiminut, ja mahdolliset ongelmat on
pystytty ratkaisemaan vuosittain annettavalla STM:n asetuksella tyéterveyshuollon erikoislaakari-
koulutuksen kustannuksista.

Muut asiat
Vuoden viimeinen kokousvaraus paatettiin perua. Tydryhman seuraava kokous pidetaan 3.2.2026.

Kevaan vakiokokousajaksi valittiin jatkossakin tiistaipaivat klo 13.30 — 15.30. Kevaalla jarjestetaan
I&htokohtaisesti kuusi kokousta, noin 3 — 4 viikon valein siten, ettad juhannusta edeltavalla viikolla
9.6.2026 on kevatkauden viimeinen kokous. Kokoukset jarjestetdan syksyn tapaan seka Teams -
kokouksina etta lasna/hybridikokouksina (kokoustilojen saatavuuden mukaan). STM lahettaa kalen-
terivaraukset naihin mahdollisimman pian.

Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.29

Puheenjohtaja Hanna-Mari Pekuri

Sihteeri Noora Pajukoski
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