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Oikeuspalveluviraston perustamishankkeen ohjausryhmä 

Aika 19.4.2024 klo 10:00 -11:30 

Paikka Teams 

Osallistujat 

• Puheenjohtaja Antti Leinonen, osastopäällikkö, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

Jäsenet: 

• Merja Muilu, yksikönpäällikkö, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

• Riitta Marttila, erityisasiantuntija, hallinto- ja ohjausosasto 

• Maaria Rubanin, hallitusneuvos, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

• Tuire Honko, neuvotteleva virkamies, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

• Arja Kinnunen, koulutusasiantuntija, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto  

• Satu-Maaria Natunen, hallitusneuvos, hallinto- ja ohjausosasto 

• Esa Kyllästinen, johtaja, Itä-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Lasse Fager, johtaja, Lounais-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Marjo Kurki, johtaja, Etelä-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Tapio Maakanen, johtaja, Pohjois-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Teemu Jokinen, johtaja, Kaakkois-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Teija Hyytiäinen, johtaja, Länsi- ja Sisä-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Jaana Perälä, hallintosihteeri, Kaakkois-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Heikki Kotajärvi, luottamusmies, henkilöstöjärjestöjen yhteinen edustaja  

• Päivi Surakka, viestintäasiantuntija, esikunta 

• Kirta Heine (sihteeri), hallitusneuvos, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

 

Poissa  

• Sanna Appelberg, yksikönpäällikkö, hallinto- ja ohjausosasto  
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1. Avaus ja läsnäolijoiden toteaminen 
 

• Puheenjohtaja Antti Leinonen avasi kokouksen ja toivotti osallistujat tervetulleiksi.  

• Kehysriihen tulokset sisältävät vaikean taloustilanteen vuoksi mittavia säästötavoitteita myös 

oikeusministeriön hallinnonalan osalta. Toimintamenoihin kohdistuu 7,9 milj. euron säästö kai-

kille kehysvuosille ja 2,8 milj. euron säästö vuodelle 2025. Toimintamenosäästöjä kohdenne-

taan myös ministeriön toimintamenoihin.  

• Itä-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiirin johtaja Esa Kyllästinen aloittaa oikeusministeri-

össä johtavana asiantuntijana 1.5.2024. Kyllästinen painotti työryhmien työn tärkeyttä hank-

keen onnistumisessa sekä lähetti kiitokset kaikille valmistelutyöhön osallistuville. 

• Kokonaisvastuu virastohankkeesta säilyy oikeusministeriössä puheenjohtajan johdolla. 

• Konkreettisen valmistelutyön eteenpäin vieminen Kyllästisen johdolla. 

  

2. Edellisen kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen 
 

• Hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja. 

 
3. Alaryhmät  
 

• Toimitilat  

• Toimitilahankkeen ohjausryhmä on päätynyt kahteen eri vaihtoehtoon mahdolliseksi toimi-

paikaksi. Vaihtoehdot ovat Läänintalo (osoitteessa Ratapihantie 9, Pasila) tai Salmisaari 

(osoitteessa Porkkalankatu 13, Ruoholahti). 

• Ohjausryhmän seuraava kokous, jossa asiasta päätetään, pidetään maanantaina 

6.5.2024. 

 

• Säädösvalmistelu  

• Sekä oikeusministeriön että valtioneuvoston asetusten valmistelutyö on aloitettu.  

• Valtioneuvoston asetuksella Oikeuspalveluvirastosta säädetään  

o oikeusavustajan kelpoisuusvaatimuksista 

▪ Korkeintaan 2 vuoden määräaikaiseen oikeusavustajan virkasuhteeseen ei 

edellytettäisi kokemusta oikeudenkäyntiavustajan tai tuomarin tehtävistä. 

Juristin koulutus olisi riittävä. 

▪ Vakituisilta oikeusavustajilta edellytettäisiin edelleen juristin koulutusta 

sekä riittävää kokemusta oikeudenkäyntiavustajan työstä tai tuomarin teh-

tävistä.  

o kielitaitovaatimuksista 
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▪ Niiden virkojen määrää päivitetty, joissa oikeusavustajilta ja yleisiltä edun-

valvojilta edellytetään erinomaista ruotsin kielen taitoa (piirien esitysten mu-

kaan) 

▪ Myös tietyltä määrältä talous- ja velkaneuvojan virkoja edellytetään erin-

omaista ruotsin kielen taitoa (piirien esitysten mukaan) 

▪ VN asetusta oikeusministeriön hallinnonalan eräiltä virkamiehiltä vaaditta-

vasta kielitaidosta muutetaan siten, että oikeusapua koskevat säännökset 

siirretään Oikeuspalveluvirastosta annettavaan asetukseen  

▪ Keskusteltiin oikeusavustajan kelpoisuusvaatimuksista. Todettiin, että avoi-

mia virkoja täytettäessä on ollut vaikeuksia saada nykyiset kelpoisuusvaati-

mukset täyttäviä hakijoita. 

• OM asetus Oikeuspalveluviraston toimipaikoista 

o Toimipaikat entisellään. 

o Keskushallinto monipaikkainen, päätoimipaikkaa ei säädettäisi. 

▪ Kuitenkin, jos viraston sijaintipaikka tarvitaan toimivaltaisen tuomioistuimen 

määrittelemiseksi, viraston sijaintipaikka olisi Helsinki. 

• Jatkovalmistelu 

o Tavoitteena, että asetusluonnokset lähtevät lausuntokierrokselle mm. henkilöstö-

järjestöille viikolla 18-19. 

o Asetukset annettaisiin alkusyksyllä.  

 

• Organisaatio- ja henkilöstöryhmä  

• Käsitelty ilmoittautumismenettelyä ja piirien hallintohenkilöstön tulevia tehtävänkuvia: 

o Ilmoittautumisaika olisi 10.5.-7.6. webropol-linkin kautta. Edellyttää tietoa palkoista. 

o Vakituisia hallintosihteereitä ja talous- ja henkilöstösihteereitä nyt 23. Tehtäviä olisi 

vähintään yhtä monta: 

▪ Johdon assistentti, 1 paikka, 

▪ Henkilöstöasiantuntija, rekrytoinnit, arviolta 5 paikkaa, 

▪ Henkilöstöasiantuntija, palvelussuhteet, arviolta 8 paikkaa, 

▪ Taloussihteeri/talousasiantuntija, arviolta 5 paikkaa, 

▪ Hallinnollinen avustaja, arviolta 2 paikkaa, 

▪ Tiedonhallinnan asiantuntija, 1 paikka, 

▪ Viestintäassistentti, 1 paikka. 

o Valmius käsitellä ilmoittautumiset mahdollisimman pian, niin että mahdollisesti jo 

heinäkuussa olisi ratkaisut käytännössä tehty. Tarvittaessa ilmoittautuneet haasta-

tellaan. 
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• Aloitettu työjärjestyksen käsittely. Rekrytoinnista ajatuksena, että toimistojen johtavilla olisi 

nimittämistoimivalta, hallinnossa henkilöstöjohtajalla ja pääjohtaja nimittäisi osastonjohta-

jat. 

 

• Tietohallintoryhmä  

• Ryhmä on kokoontunut kuusi kertaa, viimeksi 27.3.2024. Lisäksi joka torstai katsaus teh-

tävien tilanteeseen kaikkien osapuolten kesken (ministeriö, ORK, Valtori ja piirit) ORK:n 

projektipäällikön vetämänä. 

• Tietohallintoryhmälle on perustettu Teams-kanava, jossa tehtäviä hallinnoidaan. 

• Valtori on esitellyt ryhmälle ratkaisusuunnitelmansa. 

• 19.4. pidettävässä palaverissa on käsitelty tietohallintohenkilöstön tehtävänkuvia uudessa 

virastossa. Työryhmä on havainnut tarpeen tietohallinnon erityisasiantuntijan tehtävälle. 

Erityisasiantuntijan virka voitaisiin täyttää ensi vuonna. 

• 23.4. palaveri Edvardin laskujen välityksestä (ORK/VK/Posti Messaging Oy). 

• Pyydetään virastojen johtajia kartoittamaan/listaamaan piirien itse tekemät IT-sopimukset, 

mikäli sellaisia on. Kyseessä on siis sopimukset, joissa ei ole ollut mukana ministeriötä tai 

ORK:ta 

• Sovittu kokouksesta Maanmittauslaitoksen (asiana kiinteistötietorekisterin käyttö) ja verot-

tajan (asiana tulorekisterin käyttö) kanssa. 

 

• Viestintä- ja muutosvalmennusryhmä  

• Ryhmä on kokoontunut kuusi kertaa. 

• Vierailijoita kokouksissa 

o Puheenjohtajat  

▪ Organisaatio- ja henkilöstöryhmä Satu-Maaria Natunen 9.1. ja 9.2. 

▪ Talousryhmä Sanna Appelberg 9.1. 

▪ Tietohallintoryhmä Riitta Marttila 9.2. 

▪ Toimitilaryhmä Harri Jeskanen 15.3.  

o Muutosjohtamista ja muutosviestintää  

▪ Muutoksen johtaminen –valmennusohjelman esittely HAUS koulutuspääl-

likkö Leena Larsio-Varsani ja valmentaja Sini Vikkula 9.1. 

▪ DVV viestintäjohtaja Liinu Leivo 15.3.  

▪ Ulosoton viestintäasiantuntija Virpi Kaukavuori 19.4. 

• Toimistojen sidosryhmäkartoitus viestintää varten. 
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• Järjestelmäuudistukset ovat käynnissä: 

o Intrauudistus: Oikeuspalveluvirastolle luodaan yksi yhteinen intra, osana OMHA-

intrauudistusta. Uuden intran nimi Lexa. OPV:n intran tulee olla käyttövalmis vuo-

denvaihteessa. Työryhmän kokoonpano on seuraava: Päivi Surakka ja Julia Kaup-

pinen (viestintä), jäseninä Anni Pentti (OM), Annica Isaksson (Etelä-Suomi), Päivi 

Ruohonen (Lounais-Suomi) ja Minna Sipola (Pohjois-Suomi). 

o www-uudistus: ORK valinnut Oikeus.fi-sivuston uudistuksen alustatoimittajaksi Siili 

Solutionsin. Toimittajan kanssa luodaan Oikeuspalveluvirasto-sivusto, jonka alle 

oikeusavun, edunvalvonnan ja TVN:n sivustot siirtyvät. Uudistuksessa ovat mu-

kana Päivi Surakka ja Julia Kauppinen, sekä Maaria Rubanin, Kirta Heine, Elisabet 

Schroderus, lisäksi Timo Koivula (Länsi- ja Sisä-Suomi) ja Minna Sipola (Pohjois-

Suomi). Tarkoituksena on purkaa nykyinen toimistosivurakennelma ja hyödyntää 

yhteystiedoissa Suomi.fi:n yhteystietoja. Jos aikataulussa ei pysytä, kevyimmillään 

nykyisten sivujen organisaatiosisältö päivitetään vastaamaan uutta virastoa. 

• Oikeuspalveluviraston piirikierros alkaa 24.4. 

o Antti Leinonen, Esa Kyllästinen, Satu-Maaria Natunen ja Päivi Surakka vierailevat 

kaikissa oikeusapu- ja edunvalvontapiireissä tänä keväänä.  

o  Kullakin paikkakunnalla järjestetään yksi lähitilaisuus hallinnon väelle ja yksi hybri-

ditilaisuus piirin henkilökunnalle:  

▪ 24.4. Helsinki 

▪ 29.4. Hämeenlinna 

▪ 22.5. Tampere 

▪ 30.5. Oulu 

▪ 31.5. Turku 

▪ 3.6. Joensuu 

 

4. Organisaatio- ja henkilöstötyöryhmän esitys organisaatiorakenteeksi  
 

• Päätettiin organisaatio- ja henkilöstötyöryhmän ehdotuksesta, että keskushallinto muodos-

tuu alustavasti seitsemästä eri osastosta, jotka ovat 

o viestintä- ja koulutusosasto (johtaja + noin 7 htv),  

o hallinto-osasto (johtaja + noin 12 htv; mm. riskienhallinta, sisäinen tarkastus, tieto-

suoja, hallinnon juristi, tietohallinto, tiedonhallinta, assistenttitehtäviä),  

o henkilöstöosasto (johtaja + noin 15 htv),  

o talousosasto (johtaja + noin 11-12 htv),  

o yleisen edunvalvonnan osasto (toimialajohtaja + erityisasiantuntija),  
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o julkisen oikeusavun osasto (toimialajohtaja + erityisasiantuntija) sekä  

o talous- ja velkaneuvonnan osasto (toimialajohtaja + erityisasiantuntija + talous-

osaaminen 2 htv). 

• Yleisen edunvalvonnan ja julkisen oikeusavun toimialajohtajilla lisäksi alaisuudessa toi-

mistojen johtavat yleiset edunvalvojat ja johtavat julkiset oikeusavustajat. 

• Viestintä- ja koulutusosaston, hallinto-osaston, henkilöstöosaston ja talousosaston johta-

jien virat ovat vakituisia.  

• Yleisen edunvalvonnan osastoa, julkisen oikeusavun osastoa sekä talous- ja velkaneu-

vonnan osastoa vetävät toimialajohtajat. Toimialajohtajat nimitetään 5-vuoden määrä-

ajaksi. 

• Talous- ja velkaneuvonnan osaston perustaminen ei tarkoita muutosta talous- ja velka-

neuvonnan asemaan osana oikeusaputoimistoja. Tärkeänä kuitenkin pidetään, että toi-

minnolla on oma toimialajohtaja ja osasto. 

• Petteri Orpon hallitusohjelmaan sisältyy kirjaus, jonka mukaan rikos- ja riita-asioiden sovit-

telutoiminta siirretään sosiaali- ja terveysministeriön hallinnonalalta oikeusministeriön hal-

linnonalalle. Oikeusministeriössä mahdollisesta siirrosta ei ole vielä tehty päätöstä. Joka 

tapauksessa siirto edellyttää lisärahoitusta. Mikäli siirto toteutetaan, olisi hallituksen esitys 

mahdollista antaa aikaisintaan syksyllä 2025, jolloin siirto voitaisiin toteuttaa vuoden 2026 

aikana. Sovittelun sijoittautumisesta Oikeuspalveluviraston organisaatioon päätetään sen 

jälkeen, kun päätös mahdollisesta siirrosta on tehty. 

 
 
5. Keskushallinnon virkojen täyttöjärjestys  

 

• Päätettiin organisaatio- ja henkilöstötyöryhmän ehdotuksesta, että seuraavaksi hakuun 

laitetaan henkilöstöosastoa johtavan henkilöstöjohtajan virka. Henkilöstöjohtajan viran 

auki laittamisen jälkeen hakuun laitetaan henkilöstöasioiden erityisasiantuntijan virka. Eri-

tyisasiantuntijan virka on haettavana ennen henkilöstöjohtajan nimittämistä, mutta virka-

haastattelut pidetään vasta henkilöstöjohtajan nimittämisen jälkeen, jotta myös hän voi 

osallistua haastatteluihin.  

• Edellä mainittujen virkojen jälkeen hakuun laitetaan muiden osastojen johtajien virat. Näi-

hin virkoihin nimitettävät henkilöt aloittavat vuonna 2024, poikkeuksena toimialajohtajat, 

jotka aloittavat virassa vuonna 2025.  
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6. Hankkeen asiakirjat  
 

• Etenemissuunnitelmaa päivitetty 23.2. päätetyillä työryhmien jäsenmuutoksilla. 

• Riskitaulukosta poistettu riski ”Viraston pääjohtajan rekrytoinnin viivästyminen”. Muutoksen 

johdosta uudeksi kriittiseksi riskiksi on noussut ”Viraston toiminnan käynnistyminen epäonnis-

tuu”.  

• Asiakirjoja tarkastellaan ja päivitetään hankkeen edetessä. 

• Hankkeen asiakirjat löytyvät Tiimeri-työtilan Hankkeen asiakirjat-kansiosta.  

 

7.  Taloushallinnon erityisasiantuntijan viran täyttö 
 

• Taloushallinnon erityisasiantuntijan viran hakuaika päättyi 16.4.2024. Hakemuksia saapui 21 

kappaletta. Haastattelut pyritään aloittamaan viikolla 17. Viranhakuilmoituksen mukaan valit-

tavan toivotaan voivan työskennellä Oikeuspalveluviraston perustamista valmistelevissa teh-

tävissä oikeusministeriössä määräaikaisessa virkasuhteessa jo 1.5.2024 lukien tai sopimuk-

sen mukaan. Vuonna 2024 tehtäviin kuuluvat uuden kirjanpitoyksikön Kieku-käyttöönottopro-

jekti ja taloushallinnon ohjeistuksen ml. taloussäännön laatiminen. Työtehtävät voivat sisältää 

myös muita esihenkilön määräämiä tehtäviä. 

 

8. Muut asiat 
  

• Seuraava henkilöstöinfo järjestetään keskiviikkona 15.5.2024 klo 14:00 - 15:00. Tilaisuuteen 

on mahdollista esittää kysymyksiä etukäteen.  

 

9. Seuraavat kokoukset 
 

• 24.5.2024 ja 19.6.2024.  
 

10. Kokouksen päättäminen 
 

• Puheenjohtaja kiitti osallistujia ja päätti kokouksen kellon 11:30. 


