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Oikeuspalveluviraston perustamishankkeen ohjausryhmä 

Aika 23.8.2024 klo 10:00 -11:30 

Paikka Teams 

Osallistujat 

• Puheenjohtaja Antti Leinonen, vt. kansliapäällikkö 

Jäsenet: 

• Merja Muilu, yksikönpäällikkö, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

• Marjo Kurki, johtava asiantuntija, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto  

• Esa Kyllästinen, johtava asiantuntija, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

• Sanna Appelberg, johtava asiantuntija, hallinto- ja ohjausosasto  

• Maaria Rubanin, hallitusneuvos, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

• Tuire Honko, neuvotteleva virkamies, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

• Arja Kinnunen, koulutusasiantuntija, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto  

• Juho Kämäri, suunnittelija, hallinto- ja ohjausosasto 

• Satu-Maaria Natunen, hallitusneuvos, hallinto- ja ohjausosasto  

• Päivi Surakka, viestintäasiantuntija, esikunta 

• Lasse Fager, johtaja, Lounais-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Nina Solas-Iloniemi, johtaja, Etelä-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Tapio Maakanen, johtaja, Pohjois-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Teemu Jokinen, johtaja, Kaakkois-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Teija Hyytiäinen, johtaja, Länsi- ja Sisä-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Jaana Perälä, hallintosihteeri, Kaakkois-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 

• Heikki Kotajärvi, luottamusmies, henkilöstöjärjestöjen yhteinen edustaja  

• Kirta Heine (sihteeri), hallitusneuvos, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto 

Poissa  

• Päivi Koponen, johtaja, Itä-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri 
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1. Avaus ja läsnäolijoiden toteaminen 
 

• Puheenjohtaja Antti Leinonen avasi kokouksen ja toivotti osallistujat tervetulleiksi.  

• Antti Leinonen on aloittanut vt. kansliapäällikkönä 12.8.2024. Uuden tehtävän ohella hän jat-

kaa virastohankkeen puheenjohtajana. 

• Yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osaston vt. osastopäällikkönä toimii vuoden loppuun saakka 

Anne Hallavainio. 

• Valtioneuvosto on 22.8.2024 nimittänyt Oikeuspalveluviraston pääjohtajan virkaan Marjo Kur-

jen 1.1.2025 alkaen. Oikeusministeriössä Marjo Kurki on aloittanut johtavana asiantuntijana 

12.8.2024 ja hän jatkaa tässä asemassa ohjausryhmän jäsenenä. 

 

2. Edellisen kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen 
 

• Hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja. 

 

3. Muutokset työryhmäkokoonpanoissa  
 

• Ohjausryhmän jäseneksi määrättiin Etelä-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiirin johtaja 

Nina Solas-Iloniemi ja talousryhmän jäseneksi erityisasiantuntija Pia-Kristina Aaltonen (OM). 

 
 
4. Alaryhmät  

 

• Asetusvalmistelu 

• Valtioneuvoston asetus Oikeuspalveluvirastosta 

o Lausuntokierros toteutettu ajalla 29.5.-5.7.2024 

o Lausuntoja saatiin yhteensä 17 

o Pohdittavaksi jäi lausuntokierroksen jälkeen 

▪ määräaikaisen julkisen oikeusavustajan kelpoisuusvaatimukset, joista ei ole 

vielä tehty jatkolinjausta 

▪ ruotsinkielisten talous- ja velkaneuvojien määrä Keski-Pohjanmaan ja Pohjan-

maan oikeusaputoimistossa ja Varsinais-Suomen oikeusaputoimistoissa 

• Ratkaisuehdotus on neuvoteltu ko. piirinjohtajien ja Marjon kesken 

• Länsi- ja Sisä-Suomen piiri ehdotti lisäksi pohdittavaksi, tulisiko erin-

omaista ruotsia edellyttävien oikeusavustajien virkojen määrää lisätä 

koko maan tasolla, jotta vältyttäisiin ongelmilta esteellisyystilanteissa. 
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Oikeusapupäätöksiä tekevissä ns putkitoimistoissa tämä saattaa ajoit-

tain tulla esille. Em. neuvotteluissa pidettiin parempana, että ruotsinkie-

lisiä virkoja ei lisätä, vaan rekrytointitilanteessa voidaan tarvittaessa il-

moittaa eduksi katsottavasta kielitaidosta. Samoin voidaan toimia rekry-

toitaessa sihteereitä, jotka päätöksiä pääasiassa tekevät.  

o Tavoitteena viedä asetus viikolla 39 - 40 valtioneuvoston istuntoon  

• Oikeusministeriön asetus Oikeuspalveluviraston toimipaikoista 

o Ehdotus lausuntokierroksella 30.8.2024 saakka 

o Luonnoksen mukaan toimipaikat jäävät entiselleen 

▪ kuitenkin on tarve nopeasti asettaa hanke, jossa toimipaikkaverkostoa arvioi-

daan uudelleen ottaen huomioon valtion hallinnon säästötavoitteet (Huom. 

tämä on virastohankkeesta riippumaton hanke) 

 

• Organisaatio- ja henkilöstöryhmä  

• Kokouksessa 12.8. käsiteltiin alustavasti työsuojelun ja yt:n järjestäytymistä uudessa vi-

rastossa, jatkettiin työjärjestyksen valmistelua sekä käytiin läpi yleispiirteinen tehtävänjako 

keskushallinnon ja toimistojen välillä, jos toimiston henkilöstön nimitystoimivalta olisi toi-

miston johtavalla. 

• Työsuojelusta päätettiin pyytää piirien yhteisen työsuojeluverkoston näkemys ja verro-

keiksi tieto syyttäjän ja ulosoton ts-organisoinnista. Tämän jälkeen työ jatkuu pääjohtajan 

ja tulevan henkilöstöjohtajan kanssa. 

• Viraston yt-elimessä toimialat voisivat tulla työnantajan puolelta edustetuiksi niin, että toi-

mialajohtajan lisäksi jäsenenä olisi yksi johtava tai yksikkövastaava per toimiala. Lisäksi 

toimialoilla voisi olla omat yt-toimikuntansa. Henkilöstöjärjestöt valitsisivat henkilöstön 

edustajat viraston yt-elimeen.  

• Työsuojeluvaltuutetuille on joka tapauksessa myönnettävä tehtävän hoidon edellyttämä 

työaika. 

• Työjärjestyksestä kokouksessa esillä etenkin organisaation kuvailu ja toimialajohtajien 

tehtävät. 

• Rekrytoinnin osalta ajatuksena, että toimiston johtavan tehtävänä olisi vastata haastatte-

luun valittavista (mahdollisesti esikarsinnan jälkeen), pitää haastattelut ja kirjoittaa muistio 

henkilöstöasiantuntijan valmisteleman luonnoksen pohjalta. 

 

• Talousryhmä 

• Pia-Kristina Aaltonen on aloittanut taloushallinnon valmistelutehtävissä 1.8.2024. 
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• Kieku-projektin syyskauden tehtävät on aloitettu, tältä osin ei poikkeamia. 

• Talousryhmän syyskauden 1. kokouksessa jatkettiin yhtenäistettävien prosessien läpi-

käyntiä 

• Talousryhmän esityksestä ohjausryhmä päätti, että Hansel yhteishankinta Valtion matka-

toimistopalvelut 2024 - 2029 otetaan käyttöön 1.1.2025 ja nykyinen sopimus irtisanotaan 

kuluvan vuoden loppuun. 

o M2 on myös jatkossa toimistojen käytössä oleva järjestelmä matkasuunnitelmien sekä 

matka- ja kululaskujen käsittelyä varten. 

o CWT Finland Oy vaihtuu Hanselin kilpailutuksen mukaiseksi matkatoimistoksi. 

 

• Tietohallintoryhmä  

• Ryhmä on kokoontunut viimeksi 20.8.2024. 

• ORK:n ja Valtorin välinen projektisopimus on allekirjoitettu 16.8.2024. Valtorin projekti-

päällikkö tekee asiantuntijoiden resurssivaraukset. Niiden varmistuttua päästään toteutta-

maan suunnitellut muutokset. 

• ORK:n viestintävastuut sidosryhmille tiedottamisesta on käyty läpi ja sovittu. Viestintä-

suunnitelma on työn alla.  

• ORK:ssa on käyty läpi järjestelmiä, tarkasteltu mm. Hildaan vaadittavia muutoksia. Oi-

keusministeriössä työskentelevien käytössä olevat sovellukset on listattu ja tarkistettu, 

puuttuuko jokin sovellus OAEV-piireiltä. 

• Piirien tekemä verkkolevyjen kartoitus on valmis. 

 

• Viestintä- ja muutosvalmennusryhmä  

• Kesätauon aikana ei ole ollut muutosvalmennuksia eikä ryhmä ole kokoontunut.  

• Tällä hetkellä edetty koulutusohjelman puoliväliin. 

• Syksyn muutosvalmennukset: 

o 10.9.2024 klo 13−15 Muutos-valmennuksen kick off, osa 2: Organisaatio muutok-

sessa 

▪ Kohde: Hallinnon ja oikeusturvapalvelut-yksikön henkilöstö, johto, johtavat, 

TVN yksikkövastaavat, OA- ja EV- tiimiesimiehet ja yksikkövastaavat 

▪ Teams-koulutus, valmentajana HAUS 

o 18.9.2024 klo 9-15.00 Muutoksen johtaminen valmennuspäivä: Kulttuuri muutok-

sen tukeminen 

▪ Kohde: Johtajat, johtavat, TVN-yksikkövastaavat 

▪ Lähipäivä: Clarion Aviapolis, Vantaa, valmentajana HAUS 
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o 3.10. TAI 11.10.2024 klo 13-14.30 Koko henkilöstön yhteinen sparraus 

▪ Teams-koulutus, valmentajana HAUS 

o 9.10.2024 klo 13−15 Muutosvalmennus  

▪ Kohde: hallinnon ja oikeusturvapalvelut-yksikön henkilöstö 

▪ Teams-koulutus, valmentajana Valmennustalo Virta 

o 10.10.2024 klo 9-15.00 Muutoksen johtaminen valmennuspäivä: Johtaminen ar-

jessa 

▪ Kohde: Johtajat, johtavat, TVN yksikkövastaavat. 

▪ Teams-koulutus, valmentajana HAUS 

o 12.-13.11.2024 1. päivä 13-17 ja 2. päivä 9-15 Hallinnon päivä: Kohti Oikeuspalve-

luvirastoa 

▪ Kohde: Hallinnon ja oikeusturvapalvelut-yksikön henkilöstö, virastoon ni-

metty uusi henkilöstö 

▪ Lähipäivä: Lapland Arena, Tampere 

▪ Kouluttajana Valmennustalo Virta 

o 19. -20.11.2024 Muutoksen johtaminen valmennuspäivä & Johdon päivät 

▪ Katse tulevaan 19.11. klo 9-15.00  

▪ Johdon päivät 19.11. klo 15-17.00 ja 20.11. klo 9-15.00 

▪ Kohde: Johtajat, johtavat, TVN yksikkövastaavat ja virastoon nimitetyt joh-

tajat  

▪ Lähipäivä: Clarion Aviapolis, Vantaa 

▪ Kouluttajana HAUS ja OM 

o Alustava varaus tehty kalentereihin, kohderyhmä voi vielä muuttua/laajentua: 

12. -13.12.2024 Hallinnon ja johdon päivät: Kohti Oikeuspalveluvirastoa 

▪ 1.päivä 9 -16.00 ja 2. päivä 9 -12.00 

▪ Kohde: Johtajat, johtavat, TVN yksikkövastaavat ja virastoon nimitetyt joh-

tajat ja erityisasiantuntijat, hallinnon ja oikeusturvapalvelut-yksikön siirtyvät 

henkilöt.  

▪ Lähipäivä: Pasila, Helsinki 

▪ Kouluttajana johto 

 

Viestinnästä: 

• Oikeuspalveluviraston visuaalisen ilmeen päivityksestä on saatu ensimmäinen versio 

kommentoitavaksi Bob the Robotilta. Tavoitteena saada valmista lokakuuhun mennessä. 

• Ystävyyden solmu säilyy logossa myös jatkossa. 

• Tämänhetkiset versiot logosta (vielä työstettävänä): 
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• Väreissä on luovuttu sektorikohtaisista väreistä. Jatkossa kaikki värit ovat kaikkien sekto-

rien käytettävissä. 

• Kullan väriä on korjattu saavutettavammaksi ja helppokäyttöisemmäksi. 

• Palettiin on mahdollista lisätä vielä ”raikastusväri”. 

• Typografiaa on korjattu saavutettavammaksi. 

• Värit tällä hetkellä: 
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• Verkkosivujen suunnittelutyö on käynnissä Siili Solutionsin kanssa. Julkaisuajankohdaksi 

on sovittu 2.1.2025 klo 12. 

o Työ etenee aikataulussa 

o Oikeuspalveluviraston verkkosivujen projektiryhmä on perustettu 

• Intranetin määrittelytyöpajat ovat käynnissä Twodayn kanssa. Julkaisuajankohdaksi on 

sovittu 16.12.2024 

o Työ etenee aikataulussa 

• Sidosryhmäviestintä alkaa lokakuussa. 

• Asiakasviestintä alkaa marraskuussa (www, some, sähköpostien allekirjoitukset, sähköiset 

asiointikanavat, toimistoissa näkyvä viestintä). 

• Medialle viestitään pääjohtajan nimityksestä (8/24) sekä viraston tulosta (12/24). 

• Viraston viestintäsuunnitelman laadinta on ajoitettu kuukausille 11-12/2024. 

 

5. Esitys organisaatiorakenteeksi  
 

• Ohjausryhmä päätti, että Oikeuspalveluviraston organisaatiorakenne on seuraava: 

o Pääjohtaja, johdon tuki, hallinto-osasto, henkilöstöosasto. talousosasto, yleisen edun-

valvonnan toimiala, julkisen oikeusavun toimiala ja talous- ja velkaneuvonnan toimiala. 

o Osastoilla on johtaja, toimialoilla toimialajohtaja. 

o Viestintä sijoittuu johdon tukeen. 

o Koulutus sijoittuu hallinto-osastolle. 

 
6. Oikeuspalveluviraston virkojen täyttötilanne  
 

• Haku päättynyt: 

o Henkilöstöjohtaja: mahdollinen aloitus 1.10.2024 

o Talousjohtaja: haastattelut pidetty, henkilöarvioinnit käynnissä 

o Erityisasiantuntija, henkilöstöhallinnon asiantuntija: haastateltavien valintavaiheessa 

• Haku avoinna: 

o Talous- ja velkaneuvonnan toimialajohtaja 

o Yleisen edunvalvonnan toimialajohtaja   

o Julkisen oikeusavun toimialajohtaja  

→ Näiden virkojen hakuaika päättyy 2.9.2024 

o Viestintäjohtaja 

o Hallintojohtaja   

o Erityisasiantuntija, hankintatoimi   

→ Näiden virkojen hakuaika päättyy 26.8.2024 
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• Virkasiirrot 

o Alustava päätös hallintosihteerien ja talous- ja henkilöstösihteerien virkoihin sijoittautu-

misesta on annettu henkilöille tiedoksi heinäkuussa. 

o Virkasiirtopäätökset on allekirjoitettu 22.8.2024. 

o Lähtökohtaisesti kaikki saivat kiinnostuksen ilmoittamisen perusteella joko ensisijaisen 

tai toissijaisen toiveen mukaisen tehtävän. 

 

7. Hankkeen asiakirjat  
 

• Ei muutoksia.  

• Asiakirjoja tarkastellaan ja päivitetään hankkeen edetessä. 

• Hankkeen asiakirjat löytyvät Tiimeri-työtilan Hankkeen asiakirjat-kansiosta.  

 

8.  Muut asiat 
  

• Oikeuspalveluvirasto on englanniksi National Legal Services Authority. 

• Seuraava henkilöstöinfo järjestetään tiistaina 27.8.2024 klo 14:00 - 15:00. Tilaisuuteen on 

mahdollista esittää kysymyksiä etukäteen.  

 

9. Seuraavat kokoukset 
 

• Perjantai     20.09.2024  klo 10:00 - 11:30, Teams 

• Perjantai     25.10.2024  klo 10:00 - 11:30, Teams 

• Tiistai          26.11.2024  klo 10:00 - 11:30, Teams 

• Tiistai          17.12.2024 klo 10:00 - 11:30, Teams 
 
 

10. Kokouksen päättäminen 
 

• Puheenjohtaja kiitti osallistujia ja päätti kokouksen kellon 11:16. 


