Kotieldintuottajan asiointipalvelun ja lomituksen paatoksenteon
tietojdrjestelman jatkotoimenpiteiden suunnittelu

Liite 3 Paatoksentekoon tarvittavat tiedot

1. HenkilGtietojen kasittely ja tietojen haku muiden viranomaisten rekistereista
1.1. Tahan luettavaksi tiedot henkil6tietojen kasittelysta
- "Olen lukenut tiedot henkilGtietojen kasittelysta lomituspalveluissa ja annan luvan
henkilotietojeni k'aisittelyyn]” rasti ruutuun kylla/ei

/{ Commented [KA1]: sanamuoto tarkastettava

1.2. Annan luvan tietojen hakuun viranomaisten tietopalveluista
- tarvitaan listaus, mita tietoja, mista ja mihin kaytetaan
- Kayttoon kun on mahdollista saada tietoja suoraan muista tietojarjestelmista. Kerrottava mita
tietoja haetaan ja mista — ja ettd nama haetut tiedot pitaa korjata hakupaikkaan, eivat korjaannu
tassa
- ”Annan luvan henkil6tietojeni/yritykseni tietojen/tilan tietojen hakuun muista viranomaisten
jarjestelmista seka niiden [késittelyyn]” rasti ruutuun kylla/ei

/[ Commented [KA2]: sanamuoto tarkastettava

2. Yrityksen tiedot (jokaisesta yrityksestda oma)

2.1. Yrityksen perustiedot
- TUOTAVA TIETO: PRH:n Virre?
2.1.1. Yrityksen nimi
2.1.2. Y-tunnus
2.1.3. Osoite

2.2. Yritykseltd edellytettavat asiat
2.2.1.Yritys ei tayta vaikeuksissa olevan yrityksen mééritelméé] (lomituspalvelulL 5 § 1 momentin 1

Commented [KA3]: https://www.vero.fi/syventavat

kohta)
- TUOTAVA TIETO: Virre, verottaja
- tai rasti ruutuun Vakuutan, ettei tayta..

2.2.2. Yritys on PK-yritys (lomituspalvelulL 5 § 1 momentin 2)
- TUOTAVA TIETO: Virre, verottaja
- tai rasti ruutuun kylld/ei

2.2.3. Vakuutan, ettd yritykselle ei ole annettu perintaimaaradysta (lomituspalveluL 5 § 1 momentin
3ja4)
- rasti ruutuun kylld/ei

2.2.4. Vakuutan, ettd asemani tdssa kotieldintuotantoa harjoittavassa yrityksessa
lomituspalveluiden myontamis- ja kdyttamisajankohtana on (lista lomituspalvelul 6 §:ssa)...
seka hallintaoikeus lomituspalveluilla hoidettaviksi tarkoitetuilla eldimilla on minulla,
puolisollani tai edelld 1 tarkoitetulla yhtiélla, muulla yhteisolla tai yhtymalla.

2.2.5. Mikali kotieldintuotantoa harjoittavassa yrityksessa on useita kotieldintuottajia,
ilmoitusvelvollisuus on heilld yhdessa
- tarvitaan mahdollisuus sdhkoiseen hyvaksyntdan myos muille kotieldintuottajille
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3. Tilan tiedot (jokaisesta maantieteellisestd sijainnista oma)

3.1. Tilan osoite
- Ehka my®és tilan/paikan nimi?

3.2. Eldinten maara (joiden valttamattomaan hoitoon lomitusta haetaan)
- TUOTAVA TIETO: Eldinyksikdiden maara, eldinrekisterit, nautarekisteri, hevosrekisterit,
selvitettdvd, mistd tiedot olisi saatavilla
- tai eldinyksikkdjen maara

3.3. Vakuut]an, ettd ilmoitan tilallani ilmenneista tarttuvista eldintaudeista lomituksen tarjoajalle ensi
tilassa.

3.4. Eldinten hoitoon kaytettavat tydmenetelmat
- Ei tarvita pdétéksenteossa, mutta on merkityksellinen tarjonnassa
3.4.1.0n selvitetty, kenen toimesta ja koska
- |oydettavissa tasta samasta rekisterista?
3.4.2. Tarvittavat tiedot: Eldinlaji, kuvaus hoitotydsta ja menetelmista, arvioitu tydaika min,pv
3.5. Paivittaiset tydajat

Henkilon tiedot

4.1. Henkil® ja osoite
- henkilotiedot suomi.fi -palvelun kautta tunnistautumisen yhteydessa annetaan lupa
4.1.1.Sukunimi ja etunimet
4.1.2.Henkil6tunnus tai syntyma'aika]

4.1.3.Lahiosoite, postinumero ja postitoimipaikka
4.1.4.Sahkopostiosoite
4.1.5.Puhelinnumero
4.2. Vakuutukset ja eldkkeet
4.2.1.0nko sinulla pakollinen MYEL /YEL/muu vakuutus /Mela, muu? my®és vireilld, haettavissa
vakuutusnumerolla tai %etulld

4.2.2. Onko kotieldintuotanto, johon haet lomituspalvelua mukana yo. vakuutuksessa / Mela,
muu?, ndkyy vakuutuksessa jos [on]

4.2.3. Saatko tyoelidkelain mukaista toistaiseksi mydnnettya tayttd eldketta (listalla monta) /Kuka
myontaa? oma vakuutus? myos vireilla

4.3. (huom. Voi muuttua [vielﬁl)

4.3.1.Ty6ttdmyysetuus /TE-tsto
4.3.2.Muu yritystoiminta
4.3.3. Muualla tyéskentely
- tieto yrityksesta jossa tyoskennellyt tulorekisterista?
4.3.3.1. Viikoittainen tydaika (tunteina)
4.3.3.2. Muualla tyoskentelyn paattymishetki

Lomituksen tiedot

5.1. Valitsen maakunnan tarjoamat lomituspalvelut / maakunnan korvaaman lomituksen
- valittava edellisen kalenterivuoden kesdkuun loppuun mennessa. Myos valinnan muuttuessa
sama aikataulu

5.2. Haen oikeutta vuosiloman ja lisdvapaan lomitukselle
- rasti ruutuun: vuosiloma, rasti ruutuun: lisdvapaa

Commented [KA4]: Lomittajan terveyden suojelemiseksi
ja tartuntojen valttamiseksi.

"Valvontaviranomaisella on tiedottamisvelvollisuus
maatalouslomituksen paikallisyksikk6on (jos ko. pitopaikassa
kaytetaan lomituspalvelua) silloin, kun pitopaikassa esiintyy
lakisaateisesti vastustettavaa eldintautia. Tdma velvollisuus
koskee zoonooseista eli eldimista ihmisiin tarttuvista
taudeista kuitenkin vain lakisaateisesti vastustettavista
salmonellatapauksista tiedottamista, eli nautojen, sikojen,
sekd kanojen, broilereiden ja kalkkunoiden
salmonellatapauksia. "
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valitettaisiinkin, pitaako sen nakya jarjestelmdssa?
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5.2.1. Oikeus vuosilomaan
- Edellytyksena kohdassa 3.2 ilmoitettu Eldinyksikkdjen maara
- jos ei maara ei ole riittdva, ei vuosilomaoikeutta ja hakemusta ei voi tehda

5.2.2.Pyydan, etta yrityksen kokonaistydaika maaritetadn lyhyemmaksi, kuin mita
kotieldinyksikkdmaarasta johtuu
- rasti ruutuun kylla/ei kylla/ei
- jos kylla niin mika on pyydetty kokonaistyaika?

5.2.3. Mikali lomituspaivan kestoa pidennetaan vuosilomapaivana yli 15%:lla, haluan, etta niihin
kaytetaan silla hetkelld kayttamatta olevia lisavapaatunteja
- rasti ruutuun kyll3/ei

5.2.4. Vakuutan, etta yrityksessa tyoskentelevdat muut henkilot ja muut tahot, kuin kulloinkin
vuosilomapalveluja kayttavat kotieldintuottajat, hoitavat lomituksen ajan oman
tehtavaosuutensa tyoskentelemalld kotieldintuotantoa harjoittavassa yrityksessa itse tai
teetattamalld tehtdavdosuutensa tahan tarkoitukseen hankkimallaan sijaisella
- rasti ruutuun kylla/ei

5.2.5.Muut kotieldintuottajat, joille haen b/uosilomaoikeutta

- jos asioi toisen puolesta, tarvitsee toisenkin kdyda vahvasti tunnistautuen hyvaksymassa
hakemus (kuten esim. Poliisin palvelussa vanhemmat lapsen passihakemuksen)
5.2.5.1. Nimi ja henkilotunnus
5.2.5.2. tehtdvdosuus %
5.2.6. Tarvitaanko vuosiloman aikana valvontakayntia?
5.2.7.Tarvitaanko vuosiloman aikana varallaoloa?
5.2.8. jos 4.2.8. = kylld >> Kuuluuko varallaolo hakijan tai hakijoiden (kenen) tydosuuteen? (otetaan
huomioon velvollisuus pitid loma samanaikaisesti)
5.2.9.Esitys vuosiloman pitdmisen ajankohdaksi

Lomituspyynnét

5.3. Haen vuosilomapaivan kdyttamista
5.3.1.Ajankohta
5.4. Haen sijaisapua
5.4.1. Ajankohta
5.4.1.1. Syy
- lista hyvaksyttavista syista ja
- liitteet tdhan/ mista tieto saatavilla lisdtddn lista tdhdn ja mistd tieto olisi saatavilla
5.4.1.2. Saatko palkkaetuutta tai onko vakuutus?
5.5. Lisdvapaa (edellytyksend, ettd vuosilomaoikeushakemuksen yhteydessa on hakenut oikeutta
lisdvapaaseen ja lomituspalveluoikeus on myonnetty ko. kalenterivuodelle)
5.5.1.Ajankohta
5.6. Lisdapu (edellytyksend, ettd lomituspalveluoikeus on mydnnetty ko. kalenterivuodelle)
5.6.1.Ajankohta
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johdatella siihen suuntaan, etta tama kannattaisi tehda nain?
Ettd samalla haettaisiin myos toiselle?

Mielestani kylld, koska 30 § samanaikaisten
vuosilomapaivien maara




