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Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleittain

1. Johdanto, yleiset huomiot
Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 1. Johdanto, sekda muut yleiset huomiot

Ohjelma pureutuu tarkedan aiheeseen, mutta sisdltdaa vain vahan konkreettisia lainsaadannollisia
toimenpiteita eli suoraan valtioneuvoston seka ministerididen vastuulla olevia, vaikuttavia
toimenpiteita tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden parantamiseksi.

Ohjelmaluonnoksessa, kuten hallitusohjelmassakin, on erittdin tarkeita kirjauksia, kuten kaikkia
hallinnonaloja koskeva sukupuolten valisen tasa-arvon edistamisvelvoite. Samaan aikaan osa
hallituksen toteuttamista kdaytannon toimista on ristiriidassa kirjauksiin ndahden. Talouspolitiikan
vahvasti ohjatessa hallituksen toimia, sen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusvaikutuksia ei ole riittavasti
selvitetty, varsinkaan yhteisvaikutuksiltaan, eikd otettu huomioon paatoksenteossa. Useiden
hallituksen toimien on arvioitu tai todettu heikentavan tai vaarantavan tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta, mutta arvioilla ei ole ollut vaikutusta toimien toteutukseen (ks. esim. Tasa-
arvovaltuutettu, 2023, STM 2024). Tama tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusvaikutusten huomiotta
jattdminen seka tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta tutkitusti heikentavien toimien lapivieminen on
suurin rakenteellinen ja institutionaalinen este yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistamiselle talla
hetkella.

Ohjelmaluonnoksessa luetellaan hyvin tilannekuvaa seka haasteita ja tavoitteita, mutta toimenpiteet
eivat ole niihin riittdvadssa suhteessa. Koska monien hallituksen toimien tasa-arvo- ja
vhdenvertaisuusvaikutuksia on kartoitettu mm. hallituksen esityksissa ja asiantuntijalausunnoissa,
esitdmme, ettd ohjelmassa koottaisiin niitd yhteen ja asetettaisiin valtion toimivaltaan kuuluvia
toimenpiteita vastaamaan erityisesti niihin, joiden on todettu heikentdvan tasa-arvoa ja
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yhdenvertaisuutta. Nain ohjelma lisaisi hallituksen tasa-arvotyota, eika toteuttaisi hallituksen tasa-
arvoa heikentavista toimista irrallisia toimenpiteita.

Ohjelmassa tulisi myds kiinnittda paremmin huomiota toimenpiteiden selkedan tavoitteelliseen
muotoiluun seka niiden vaikuttavuuden arviointiin ja mittarointiin. Useiden toimenpiteiden muotoilu
on ylimalkainen, ja niista on vaikea todentaa aitoja vaikutuksia tasa-arvon edistamiseen Suomessa.

Yleisend huomiona Monimuotoiset perheet —verkosto myds muistuttaa perhemuodon ja -tilanteen
huomioimisesta kaikissa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamistoimissa. Erityisesti naiset
kantavat usein suuremman roolin perhetilanteen muuttuessa seka perhekriiseissa, mika lisaa
epatasa-arvoisuutta mm. tydeldmassa ja hoivavastuissa, mitd voitaisiin vahentada valtion riittavilla
tukitoimilla ja perhetilanteiden tunnistamisella rakenteissa.

Lahteet ja lisatiedot:
https://tasa-arvo.fi/-/valtion-talousarvioesitys-ja-julkisen-talouden-suunnitelma

https://stm.fi/-/sosiaaliturvamuutosten-yhteisvaikutusten-arviointi-on-valmistunut-1

2. Sukupuolten tasa-arvon edistaminen koulutuksessa
Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 2. Sukupuolten tasa-arvon edistaminen koulutuksessa

Varhaiskasvatuksessa ja koulussa yhdenvertaisuustyohon taytyy sisallyttdaa ymmarrys erilaisista
perhemuodoista. Ammattilaisten tulee osata ottaa huomioon erilaisten perheiden tarpeet, kuten
vuoroasuvan lapsen, yhden vanhemman tai kahden kulttuurin perheen nakoékulmat, seka kohdella
kaikkia perhetaustoja yhdenvertaisina, yhta arvokkaina ja hyvaksyttyina. Lapsille ja nuorille on
tarkeaa osoittaa, etta perheen voi perustaa eri tavoin.

Ohjelmaluonnoksessa todetaan, etta yksilon sosioekonominen tausta vaikuttaa entisestaan siihen,
kuinka han menestyy koulussa ja kuinka pitkalle hanen koulutuspolkunsa vie. Jotta koulussa voi
parjata, taytyy kotitilanteen olla kunnossa. Siksi tarvitaan perheita tukevat riittavasti rahoitetut
julkiset palvelut, kuten lakisdaateinen lapsiperheiden kotipalvelu, joka tukee my&s vanhempien
tyollistymista, tydssakayntia ja tyokykya. Hyvinvointialueen ja kuntien palveluiden lisdaksi my&s
jarjestot tarjoavat perheille kriittista tukea ja vertaistuen seka vapaaehtoistyén mahdollisuuksia, joka
heikkenee jarjestotukileikkausten myota merkittavasti.

Taloudellinen stressi kuormittaa seka vanhempia etta lapsia, ja voi haitata merkittavasti
koulunkayntia. Siksi riittava toimeentulo ja vanhempien elatusvelvollisuuden huomioiva sosiaaliturva
turvaavat myos koulupolkua.
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Toimenpide 1.

Perusopetuksen oppimistulosten vahvistamistydssa ja OKM:n perustaman tyéryhman toiminnassa
tulisi huomioida myds sosioekonomisen taustan seka perhetilanteen vaikutus heikkoihin
oppimistuloksiin. Taman vuoksi ty6éta olisi tarkeda tehda tiiviissa yhteistyéssa STM:n kanssa. Koulun
ammattilaisten tulee osata huomioida perhetilanne, ja yhteistydn hyvinvointialueen ammattilaisten
seka jarjestdjen kanssa on oltava sujuvaa lasten ja nuorten seka heidan perheidensa tukemiseksi.

Toimenpide 2.

Koulutus- ja tydelamasegregaation vahentaminen on tarkea tavoite ja moniperustainen syrjinta
tulee ottaa huomioon, mutta ongelma on huomattavasi oppilaanohjausta laajempi.
Oppilaanohjauskoulutuksessa on myos jo huomioitu yhdenvertaisuusnakokulmia. Vahemman naita
nakokulmia on toistaiseksi huomioitu esimerkiksi kunnan tyollisyys- ja elinkeinopalveluissa seka
julkisessa rekrytointi- ja hankintapolitiikassa ja omistajaohjauksessa. Naissa tulisi myds huomioida
perhetilanteen ja -taustan vaikutukset koulutus- ja tydeldamamahdollisuuksiin.

Toimenpide 3.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmien laatimisen ja vaikuttavuuden tukeminen on erittdin
hyva tavoite. Suunnittelun tulisi olla kiintedssa yhteydessa ihmisten arkeen ja valtakunnallisen
yhteismitallisuuden lisdksi sen tulisi huomioida paikalliset erityispiirteet, kuten vaestérakenteen ja
vahemmistot. On tarkeda mahdollistaa eri ryhmia edustavien jarjestdjen osallistuminen
vhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnittelun tukemiseen.

Lahteet ja lisatiedot:
https://www.monimuotoisetperheet.fi/ammattilaisille/opas-varhaiskasvattajille/

https://www.monimuotoisetperheet.fi/ammattilaisille/opas-opetusalan-ja-opiskeluhuollon-
ammattilaisille/

3. Tasa-arvon tyoelamassa ja tyon ja perheen yhteensovittamisen tukeminen

Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 3. Tasa-arvon tyoelamassa ja tyén ja perheen
yhteensovittamisen tukeminen

Hallitus haluaa edistda useita tarkeita tavoitteita: perhevapaiden kehitysta, tyon ja perheen
yhteensovittamista tukevien palveluiden kehitysta seka vuoroasuvien lasten vanhempien
vhdenvertaisuutta. Monimuotoiset perheet —verkosto tarjoaa useita kdaytanndn askelia ndiden
tavoitteiden toteuttamiseksi.

Perhevapaat ja tyon ja perheen yhteensovittaminen
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Perhevapaauudistus oli tarkea askel kohti tasa-arvoisempaa vanhemmuutta. Perhevapaiden
kehittamista tulisi jatkaa, jotta vanhempainetuudet varmistetaan kaikissa perhetilanteissa.
Esimerkiksi adoptioperheille tulisi taata lain tasolla odotusvapaa ja useamman kuin kahden
vanhemman perheiden perhevapaamahdollisuuksia tulisi yhdenvertaistaa muihin perheisiin nahden.
Tyosopimuslakia on muutettava siten, ettd perhevapaauudistukseen sisaltyvat joustot ovat
taysimaaraisind perheiden kaytettavissa.

Perheen ja tyon yhteensovittamiseksi olisi tarkeaa, etta myos pienille koululaisille on tarjolla
vuorohoitoa ja loma-ajan hoitoa seka vahavaraisille maksutonta aamu- ja iltapdivatoimintaa. Tama
tulisi taata lain tasolla, jotta perheet kaikissa kunnissa olivat yhdenvertaisessa asemassa.

Perheiden kriisitilanteissa tulisi yhteiskunnan tuen olla selkeda ja yhdenvertaista, joten lapsensa
menettadneille tulisi taata 6 kuukauden mittainen ansiosidonnainen suruvapaa. Kriisitilanteissa hyvan
yhteistyon merkitys kunnan, hyvinvointialueen ja jarjest6jen seka tyonantajien valilla korostuu.

Sosiaaliturvan tulee aina huomioida elatusvelvollisuudet ja mahdollistaa myds osa-aikatyo, joka on
useissa perhetilanteissa ainoa mahdollisuus tydssakayntiin. Lapsikorotukset sekd suojaosat tulisi siis
palauttaa tai sosiaaliturvauudistuksessa sekd yleistukea kehitettdessa varmistaa
elatusvelvollisuuksien huomioiminen seka osa-aikatyon esteiden purkaminen.

Vuoroasuminen

Vuoroasumista tukemalla edistetddan vanhemmuusvastuiden ja —oikeuksien tasaisempaa
jakautumista. Vuoroasumista tukisivat esimerkiksi kotien yhdenvertaisuus mm. kouluvalinnassa,
koulukyydeissa, palveluissa, sosiaaliturvassa ja kulujen juridisessa jakautumisessa. Vuoroasuvan
lapsen osalta seka kulut ettd etuudet tulisi voida jakaa huoltajien kesken. Elatusvelvollisuuksien on
oltava selkeat ja perustua saannéllisiin tarkistuksiin tulotietojen avulla, kuten Sosiaali- ja
terveysministeriossa nyt valmistellaan.

OKM:n vuoroasumisselvityksen mukaan haasteeksi muodostuvat erityisesti kuntien kyyti- ja
kouluvalintajarjestelmat ja kdytannot seka pelatyt kustannukset. Esimerkiksi lahikoulun valinta
kummasta tahansa kodista ei kuitenkaan merkittavasti lisdisi kuntien tyotaakkaa, jos valinta tehdaan
yhta usein kuin yhdenkin kodin tapauksessa (koulun alkaessa tai muuton yhteydessa).
Kuljetusetuuden laajentamista kahteen kotiin tulisi tarkastella erityisesti saman kunnan sisalla
perustuen mahdollisimman pysyviin kdytantoihin (esim. vuoroviikkosopimus) ja hyédyntéden
kummankin kodin kattavia joukkoliikennekortteja, kun se on mahdollista. Kuntien
jarjestelmahankaluuksien ei tulisi olla esteena perheystavallisempien kaytantdjen muodostamiselle,
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vaan jarjestelmia tulisi kehittda tarvittaessa yhtenaisiksi valtakunnallisesti koulukyytijarjestelyjen
helpottamiseksi. Yhdenvertaisuus kuntien ja siten perheiden valilla tulisi taata lainsaadannolla.

Kotoutumis- ja tyollistamistoimet

Kotoutumislain seurannassa seka toimeenpanon tukemisessa tulisi ottaa huomioon myds
perhetilanteen vaikutukset seka riittava tuki esimerkiksi lastenhoitoon kotoutumisen ja
tyollistymisen edistamiseksi.

Perhesiteen perusteella oleskelulupaa hakevalle tulisi myontaa tyonteko-oikeus jo hakuaikana.
Kaikissa oleskelulupahakemusprosesseissa olisi sallittava hakemusperusteen muutos esimerkiksi
tyosuhteen tai perhesiteen vuoksi.

Tyollistamistoimissa tulee huomioida paremmin perhetilanne ja tyollistamisammattilaisten
osaamista perhetilanteista tulee lisata, esimerkiksi erikoistumismahdollisuuksia tarjoamalla.

Raskaus- ja perhevapaasyrjinta

Tasa-arvolaki ja tydsopimuslaki eivat suojaa nykyisellaan tarpeeksi selvasti eri perhetilanteissa olevia
ty6elamasyrjinnalta. Lainsdddannon on oltava selkeda tilanteissa, joissa tyontekijaan kohdistuu
moniperustaista syrjintda, jonka syina voivat olla sukupuoli, perhemuoto, vihemmistdasema,
laheissuhteet tai perheenhuoltovelvollisuus. Tasa-arvovaltuutetulla tulee myds olla mahdollisuus
ottaa kantaa moniperustaiseen syrjintdaan, kuten sateenkaarevan vanhemman kokemaan raskaus- ja
perhevapaasyrjintaan.

Tasa-arvolain tulee kieltaa selvin sanoin syrjintd myos lapsiperheellistymistoiveen vuoksi, kuten
esimerkiksi hedelmoityshoidoissa kayvia ja adoptioprosessissa olevia kohtaan. Hedelmdityshoidoissa
kayvaan kohdistuvia syrjinnan kokemuksia on tullut esille Simpukka ry:n ja Monimuotoiset perheet -
verkoston kyselyissa. Osa Simpukka ry:n kyselyyn vastanneista koki, ettd heidan kohdallaan on
pidattaydytty ylennyksista tai koulutuksista, eika tyosuhdetta ole jatkettu tai muutettu toistaiseksi
voimassa olevaksi, kun hedelmdityshoidot olivat selvinneet tyonantajalle.

Vaikeat erotilanteet

Vaikeisiin erotilanteisiin liittyvien oikeusprosessien sujuvoittamiseksi ehdotamme
perheoikeudellisten tuomaristojen perustamisen selvittamista. Perheoikeuteen erikoistuminen
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mahdollistaisi jouhevan ja osaavan kasittelyn, jossa osataan huomioida erotilanteiden erityispiirteet
ja —herkkyydet, jotka voivat turhaan pitkittaa prosesseja, ellei niihin osata vastata
asiantuntemuksella.

Ehdotamme toimenpiteiksi esimerkiksi joitakin seuraavista:

- Selvitetdan perhevapaiden yhdenvertaisuuden lisddamista esimerkiksi adoptiovanhemmat seka
useamman kuin kahden vanhemman perheet huomioiden.

- Ty6elaman perheystavallisyyden lisdaamiseksi perustetaan ministeriéjohtoinen kolmikantainen
tyéryhma, jossa on perhejarjestdjen edustus.

- Otetaan kayttoon valtakunnallinen mittari tydelaman perheystavallisyyden toteutumisen
seurantaan.

- Selvitetdan ansiosidonnaisen suruvapaan kdyttoonottoa Suomessa.

- Sosiaaliturvaa uudistettaessa huomioidaan elatusvelvollisuudet seka esimerkiksi perhetilanteeseen
sopivan osa-aikatyon vastaanottamisen esteiden purkaminen.

- Vuoroasumista tukevia kouluvalinta ja —kyytimahdollisuuksia kartoitetaan edelleen kuntien
jarjestelyhaasteet huomioiden (tdssa voisi auttaa esim. LVM).

- Selvitetdaan useammassa kuin kahdessa kodissa kirjoilla olemisen mahdollisuuksia seka lapsen
kulujen juridista jakautumista vuoroasuvien lasten osalta. Lapseen liittyvien etuuksien, kuten
lapsilisdn, ja menojen tasaaminen tukisi vuoroasuvien vanhempien yhdenvertaisuutta.

- Ministeriot varmistavat, etta tieto vuoroasuvan lapsen lainmukaisista oikeuksista on kaikilla niilla
tahoilla, jotka vastaavat lapsen ja perheen palvelujen tuottamisesta. Tietoa pitda myods aktiivisesti
valittaa perheille, jotta vuoroasuminen ei jdisi vain niiden perheiden mahdollisuudeksi, jotka
hankkivat tietoa ja vaativat heille kuuluvia palveluja.

- Tyollisyys- ja kotoutumispalveluissa lisatadan osaamista perheiden monimuotoisuudesta seka
perhetilanteen vaikutuksista ja haasteista tyollistymiselle ja kotoutumiselle. Tyéllistamistoimissa
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huomioidaan perhetilanne esimerkiksi niin, etta tyosta tai palveluista on turvallista kieltaytya
perhesyista.

- Myonnetdan tyonteko-oikeus perhesideperusteista oleskelulupaa odottavalle.

- Tyosopimus- ja tasa-arvolakeja kehitetdadan huomioimaan paremmin moniperustainen syrjinta seka
syrjinta lapsiperheellistymistoiveen, kuten hedelmadityshoitojen tai adoptioprosessin vuoksi.

- Selvitetdan perheoikeudellisten tuomaristojen perustamista Suomeen.

Lahteet ja lisatiedot:
https://simpukka.info/tahattomasti-lapseton-tyoelamassa/
https://kapy.fi/suruvapaa/
https://www.monimuotoisetperheet.fi/perhepolitiikka/lapsen-vuoroasuminen/

https://www.sttk.fi/2024/05/24/monimuotoisiin-perheisiin-kohdistuva-syrjinta-huomioitava-
lainsaadannossa

https://journal.fi/tyoelamantutkimus/article/view/112504
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164824
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/165693/0KM_2024 26.pdf

https://stm.fi/-/elatustukijarjestelmaa-uudistetaan

4. Sukupuolten tasa-arvoisen osallisuuden ja edustuksen lisaaminen

Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 4. Sukupuolten tasa-arvoisen osallisuuden ja edustuksen
lisddaminen

On tarkeda tunnistaa, etta halu osallistua syntyy erityisesti omasta erityisesta kokemuksesta tai
elamantilanteesta, jos sille 16ytyy vaikuttamiskanava esimerkiksi jarjeston kautta, joka on tarjonnut
tietoa ja tukea. Osallistuminen ja yhteen tuleminen itselle tarkedn asian aarelle vahentavat myos
yksindisyytta ja syrjaytymista, seka vahvistaa yhteiskunnallista luottamusta ja resilienssia.

Osallisuuden osalta on tarkeaa taata riittdava julkinen tuki erityisesti heikommassa asemassa olevien
ryhmien omille jarjestdille. Erityisesti haastavissa tilanteissa, kriiseissa, taloudellisesti vaikeissa
elamantilanteissa seka vahemmistdasemassa kohderyhman itse “meiltd meille” organisoima
jarjestotoiminta on tarkea tuki. Jarjestot tuottavat tarkeda tietoa suoraan muilta samaa kokeneilta
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seka tuovat yhteen aiheeseen erikoistuneita asiantuntijoita. Omassa jarjestossa haastavankin
elamankokemuksen voi kdantda osallistumiseksi ja voimavaraksi. Vaikuttavasti riittavilla resursseilla
toimivat jarjestot takaavat esimerkiksi sujuvan polun ja riittdvan koulutuksen ja tuen myds haastaviin
vertaistuki-, vapaaehtois- ja kokemusasiantuntijatehtaviin.

Valtion tulisi tukea omaehtoista jarjestotoimintaa, jossa samaa kokeneet voivat tulla yhteen ja
paattaa toimintansa muodoista, varojen hakemisesta seka vaikuttavasta kaytostad. Koon sijaan
vaikuttavuuden ja toiminnan ja kohderyhman tarpeiden tulisi olla etusijaista jarjestotukien
jakamisessa. On myds tunnistettava jarjestot, jotka eivat voi kasvaa paljon kohderyhmansa
rajallisuuden vuoksi (esim. Nuoret lesket, lapsikuolemaperheet tai adoptioperheet), eivatka pysty
kestavasti yllapitamaan riittdvan tehokasta, vaikuttavaa ja asiantuntevaa toimintaa esimerkiksi
lahjoitus- tai yritysvaroin.

Poliittisten jarjestdjen ja toimijoiden yhteyksia kansalaisyhteiskunnan toimijoihin on syyta aktiivisesti
tukea ja kehittaa, jotta jarjestotoiminta voidaan kadantaa myos poliittiseksi vaikuttamiseksi ja tiedoksi
poliittisen padtoksenteon tukena. Erityisesti heikommassa asemassa olevien ryhmien danen
kuulumista poliittisiin rakenteisiin on tarkeaa kehittaa.

Miesten osalta Monimuotoiset perheet —verkosto kannustaa parantamaan lapsiperheellistymisen
mahdollisuuksia esimerkiksi kumppanuusvanhemmuuden esteitd poistamalla; lisadmaan
vanhemmuuden tasa-arvoa esimerkiksi vuoroasumista tukemalla seka tukemaan isien asiantuntija-
ja vertaistukimahdollisuuksia.

5. Naisiin kohdistuva-, lahisuhde sekda muu vakivalta
Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 5. Naisiin kohdistuva-, ldhisuhde seka muu vakivalta

Lahisuhdevakivaltaa kasittelevien ammattilaisten osaamista perheiden monimuotoisuudesta tulee
lisata. Nain voidaan huomioida esimerkiksi kaikki vakivallan piirissa olleet lapset, jotka eivat
valttdmatta ole kirjoilla samassa osoitteessa. Lahisuhdevakivaltaa ei valttamattd myodskaan
tunnisteta harvinaisemmin kohdattavissa perhetilanteissa ja esimerkiksi sateenkaariperheissa
tapahtuvan vakivallan rakenteiden tunnistamisessa ja niihin puuttumisessa voi ilmeta haasteita.
Tassa toivottavasti auttaa mm. Poliisiammattikorkeakoulun kanssa tekemamme opas poliiseille
perheiden monimuotoisuudesta.

Perhehoitajien tulee saada riittavasti tukea perhevakivaltaa kohdanneiden perheisiin sijoitettujen
lasten kanssa asian kasittelyyn seka selviytymisen tukemiseen.

On tarkeda panostaa erityisesti vakivallan tekijoiden ajatus- ja toimintamallien muuttamiseen.
Viakivalta loppuu vasta kun tekijat lopettavat sen. Yhden vakivallan tekijan uhriksi voi joutua hanen
eldmansa aikana useita henkil6ita eri eldmantilanteissa. Vakivallan tekijoiden osalta on tirkedd myos
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huomioida heidan perhetilanteensa ja esimerkiksi isderityista vakivallan kdayton ehkaisy- ja
katkaisutyota tarvitaan lisaa.

Myds aditien vakivallan ehkadisytydohon on panostettava enemman. Erityisesti riittavilla vauva- ja
pienlapsiajan tuella ja palveluilla, kuten lapsiperheiden kotipalvelulla kuormittavissa
perhetilanteissa, voi olla merkittava vaikutus erityisesti ditien vakivallan kaytdn ennaltaehkaisyssa
seka perhevakivallan tunnistamisessa ja siihen puuttumisessa.

Lahteet ja lisdtiedot:

https://www.monimuotoisetperheet.fi/ammattilaisille/poliisit/

6. Sukupuolten tasa-arvon edistaminen Euroopan unionissa ja kansainvalisessa
toiminnassa

Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 6. Sukupuolten tasa-arvon edistaminen Euroopan unionissa
ja kansainvilisessa toiminnassa

Suomen tulee aktiivisesti ajaa asetusta, joka turvaa perhesuhteiden tunnustamisen ja siten
sateenkaariperheiden vapaan liikkkuvuuden EU-maiden kesken. Euroopan Unionissa ei ole talla
hetkelld sdatelya, joka velvoittaisi jdsenmaan tunnustamaan toisessa jasenmaassa tunnistetut
perhesuhteet. Jos olette oikeudellisesti perhe Suomessa, saatatte olla ventovieraita esimerkiksi
Bulgariassa. Osa jasenvaltioista jattdaa tunnustamatta esimerkiksi samaa sukupuolta olevien
avioliitot, adoptiot ja/tai muuten vahvistetut vanhemmuudet. Suomikaan ei ole talla hetkelld
velvoitettu tunnustamaan esimerkiksi toisessa EU-maassa laillisesti vahvistettua vanhemmuutta, jos
se perustuu sijaissynnytykseen.

Lisatietoa: https://sateenkaariperheet.fi/eurovaalit2024/

7. Institutionaaliset rakenteet
Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 7. Institutionaaliset rakenteet

Poliisin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusty6ssa on huomioitava myos osaaminen perheiden
monimuotoisuudesta. Lisatietoa: https://www.monimuotoisetperheet.fi/poliisit

Viaestopoliittisessa ohjelmassa ja syntyvyyden tukemisessa tulisi huomioida erityisesti miesten
lapsiperheellistymistoiveiden toteutumisen tukeminen. Tahan auttaisivat julkisten
hedelmdityshoitojen saatavuuden parantaminen seka resursseja parantamalla etta
kumppanuusvanhempien hedelmoityshoidot sallimalla, ja sijaissynnytyksen laillistaminen. Ei-
kaupallisen sijaissynnytyksen sddtaminen lailla turvaisi myos lapsen ja sijaissynnyttdjana toimivan
oikeuksia.
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Perintokaaren osalta tulisi selvittaa perheiden monimuotoisuuden paremman huomioimisen
mahdollisuuksia. Lisatietoa: Laki ja perheiden monimuotoisuus -julkaisu
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164824

Vaestorekisterin vanhemmuusmerkinta (diti tai isa) tulisi muuttaa vanhemmaksi. Asia vaatii
vanhemmuuslain seka vaestorekisterikdaytantojen muuttamista, ja olisi tarkea askel ehkdisemaan
syrjintaa sukupuolen ja sukupuoli-identiteetin perusteella.

Ministerididen johdon osaamista tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustydhon liittyvissa koulutuksissa on
tarkedd huomioida osaaminen perheiden monimuotoisuudesta. Tama nakoékulma tulee huomioida
kaikessa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelussa seka -kehityksessa.

Kolu Emma
Monimuotoiset perheet -verkosto
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