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Hallituksen esitys eduskunnalle ulkomaalaislain 72 a §:n muuttamisesta ja
ulkomaalaislain muuttamisesta annetun lain 72 §:n muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Medialiitto kiittda mahdollisuudesta lausua luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
ulkomaalaislain 72 a §:n muuttamisesta ja ulkomaalaislain muuttamisesta annetun lain 72 §:n
muuttamisesta.

Medialiitto vastustaa tyoperusteisen oleskeluluvan tulorajan nostoa 1600 euroon ja katsoo, etta
lainsddadannon muuttamiseen ei ole perusteita.

Kuten lainvalmistelumateriaaleissa todetaan, EU/ETA-alueen ulkopuolelta rekrytoidaan
sanomalehtien varhaisjakelijoita osa-aikatyéhon. Varhaisjakajan ty6 on 6isin tehtdvaa osa-aikatyota
ja tyontekijat voivat yhdistaa siihen myds toisen tyon. Jarjestelman tulisi ottaa huomioon myds
tyontekijan muut mahdolliset tulonlahteet. Tulorajan muutos vaikeuttaa yritysten mahdollisuutta
tarjota varhaisjakeluty6ta, silla tarvittavaa vahimmaistuntimaaraa on kaytanndssa vaikea jarjestaa
tyon erityispiirteiden vuoksi.

Ala on karsinyt ajoittaisesta tyovoimapulasta, ja tyoperusteinen oleskelulupa on ollut yksi ratkaisu
tilanteen helpottamiseksi. Painettujen lehtien tehtava ja rooli kansalaisten sanavapauden
toteuttamisessa on edelleen erittdin tarkea. Oikeus vastaanottaa luotettavaa tietoa haluamassaan
muodossa, digitaalisena tai painettuna, edellyttaa toimivia jakelupalveluita. Jakelutyo tarjoaa osa-
aikaisenakin maahanmuuttajille oivan vaylan kiinnittya suomalaiseen yhteiskuntaan.

Uutismedian tuottaman luotettavan tiedon merkitys kansakunnan henkiselle resilienssille on
korostunut epavakaassa turvallisuusymparistdssa ja erilaisen dis- ja misinformaation lisdantyessa
etenkin sosiaalisissa medioissa. Tiedon huoltovarmuuden turvaaminen on siten myds
turvallisuuspoliittinen kysymys ja keskeinen osa suomalaista varautumista kriiseihin ja
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poikkeusoloihin. Painettu sanomalehti ja fyysinen jakelu ovat digitaalista julkaisemista
toimitusvarmempia, kunhan jakajien saatavuus on turvattu.

Varhaisjakaja tyoskentelee Gisin ja tyosta maksetaan aina yotyolisad. Tasta syysta yotyolisa on
huomioitava osana varhaisjakajan saannoéllista peruspalkkaa, kun arvioidaan tyontekijan
oleskeluluvan tulorajaa. Lain esitdissa on kiitettavasti huomioitu tama varhaisjakajan palkkaan
liittyva erityispiirre.
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