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Hallituksen esitys eduskunnalle ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 
muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi

Lausuntonne pääasiallinen sisältö

Lausuntonne pääasiallinen sisältö

-

Häiriötilanteita ja poikkeusoloja koskeva ehdotukset

Lausuntonne koskien häiriötilanteen määrittelyä

-

Lausuntonne koskien ehdotusta  yksityisten koulutuksen järjestäjien varautumisvelvollisuudeksi

-

Lausuntonne koskien ehdotusta oppivelvollisten ensisijaisuudelle poikkeusoloissa ja häiriötilanteissa

-

Lausuntonne koskien ehdotusta ammatillisesta koulutuksesta annetun lain uudeksi 45 a §:ksi

-

Lausuntonne koskien ehdotusta ammatillisesta koulutuksesta annetun lain uudeksi 52 a §:ksi

-

Lausuntonne koskien ehdotusta ylioppilastutkinnosta annetun lain uudeksi 4 a §:ksi

-

Lausuntonne koskien ehdotusta lukiolain uudeksi 18 a §:ksi

-

Lausuntonne koskien ehdotusta lukiolain 4 §:n muuttamisesta
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-

Lausuntonne koskien ehdotusta tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta annetun lain uudeksi 
26 a §:ksi

-

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 8 §:ää koskevat muutokset

Lausuntonne koskien lain 8 §:ään ehdotettavia muutoksia

-

Ylioppilastutkinnosta annettuun lakiin ehdotettavat muutokset

Lausuntonne koskien lain 5 a §:ään ehdotettavaa muutosta

-

Lausuntonne koskien lain 21 §:ään ehdotettavaa muutosta

-

Lausuntonne koskien lain 22 §:ään ehdotettavaa muutosta

-

Lausuntonne koskien lain 24 §:ään ehdotettavaa muutosta

-

Ammatillisen koulutuksen työelämätoimikunnat

Lausuntonne koskien ammatillisen koulutuksen työelämätoimikuntia koskevia muutosehdotuksia

Kiinteistötyönantajat ry ei kannata työelämätoimikuntajärjestelmän alasajoa pelkästään säästösyistä 
ilman riittävää valmistelua ja kattavaa vaikutusarviota, vaan katsoo, että esitys tulee palauttaa 
uudelleen valmisteltavaksi. Nykyisen työelämätoimikuntajärjestelmän lakkauttaminen ilman 
selkeästi määriteltyä korvaavaa mallia aiheuttaa merkittäviä riskejä ammatillisten tutkintojen 
kehittämiselle, koulutuksen laadulle sekä työelämävastaavuudelle. Jatkovalmistelussa tulee 
tarkastella myös sitä, miten tehtävät voitaisiin toteuttaa nykyistä ketterämmin ja 
kustannustehokkaammin.

Kiinteistötyönantajat ry pitää tärkeänä, että ammatillisen koulutuksen kehittämisessä säilyy toimiva 
yhteys työelämään. Työelämätoimikunnat ovat mahdollistaneet toimialakohtaisen 
asiantuntemuksen hyödyntämisen tutkintojen kehittämisessä, laadunvarmistuksessa ja koulutuksen 
suuntaamisessa työelämän tarpeisiin.

Kiinteistötyönantajat ry katsoo, että valtakunnallisella rakenteella on tärkeä, alueellista yhteistyötä 
täydentävä roolinsa. Alueellinen yhteistyö koulutuksen järjestäjien ja työelämän välillä on keskeistä 
koulutuksen käytännön toteutuksessa ja nopeassa reagoinnissa paikallisiin työvoimatarpeisiin. Sen 
rinnalla tarvitaan kuitenkin valtakunnallinen, kolmikantainen ja riippumaton rakenne, joka varmistaa 
tutkintojen kehittämisen johdonmukaisuuden ja koulutuksen laadun.
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Pelkkä alueellinen yhteistyö tai virkavetoinen toiminta ei riitä korvaamaan valtakunnallista, 
kolmikantaista ja riippumatonta järjestelmää, joka varmistaa tutkintojen laadun, vertailtavuuden ja 
työelämävastaavuuden. Lisäksi jää epäselväksi, miten työelämätoimikuntien tehtävien siirtäminen 
Opetushallitukselle turvaisi jatkossa riippumattoman ulkoisen laadunvarmistuksen, riittävän 
alakohtaisen asiantuntemuksen ja systemaattisen työelämäosallistumisen. Esityksen keskeinen 
puute on, että nykyisen järjestelmän tilalle ei esitetä korvaavaa mallia, joka turvaisi nämä tehtävät.

Kiinteistötyönantajat ry katsoo, että jatkovalmistelussa tulee varmistaa vähintäänkin kolmikantainen 
osallistuminen tutkintojen kehittämiseen, toimialakohtaisen asiantuntemuksen säilyminen, 
uskottava ulkoinen laadunvarmistus sekä sujuva ja systemaattinen vuoropuhelu työelämän ja 
koulutuksen välillä.

Kiinteistötyönantajat ry huomauttaa lopuksi, että esityksen valmistelussa on ollut puutteita. 
Työelämätoimikuntia ja työelämän keskeisiä edustajia eri toimialoilta olisi tullut kuulla laajemmin jo 
valmisteluvaiheessa, koska ehdotettu muutos koskee olennaisesti niiden tehtäviä ja roolia. Erityisen 
tärkeää olisi ollut varmistaa, että työelämätoimikuntien näkemykset tulevat valmistelussa ja 
lausuntokierroksella riittävällä tavalla ja systemaattisesti huomioiduiksi.

Täsmennykset toisen asteen lukuvuosimaksuja koskeviin säännöksiin

Lausuntonne koskien  lukiolain 34 a §:ään ehdotettavaa muutosta

-

Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilusta annettuun lakiin 
ehdotettava muutos

Lausuntonne koskien lain 3 §:ään ehdotettavaa muutosta

-
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