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Hallituksen esitys eduskunnalle ammatillisesta koulutuksesta annetun lain
muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi

Lausuntonne paaasiallinen sisalto
Lausuntonne paaasiallinen sisalto

Suomen Rehtorit ry kiittda mahdollisuudesta antaa lausuntonsa hallituksen esityksestd eduskunnalle
laiksi ammatillisesta koulutuksesta annetun lain ja siihen liittyvien lakien muuttamisesta.

Suomen Rehtorit ry pitda tarkeana, ettd toisen asteen koulutusta koskeva lainsdadanté mahdollistaa
koulutuksen jatkuvuuden turvaamisen hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa. Koronapandemia osoitti,
ettd koulutusjarjestelman toimintakykya tukeville saadoksille on tarvetta myos tilanteissa, joissa
normaali toiminta ei ole mahdollista. Esityksen tavoitteita voidaan pitda kannatettavina.

Suomen Rehtorit ry korostaa kuitenkin, etta esityksessa ei ole riittavasti arvioitu muutosten
vaikutuksia oppilaitosten kdaytdnnon johtamiseen, rehtoreiden vastuisiin, oppilaitosjohdon
tydmaaraan eika koulutuksen jarjestajien hallinnollisiin velvoitteisiin. Monien ehdotusten kdytannon
toteuttaminen jaa oppilaitosjohdon vastuulle, minka vuoksi sdantelyn tulee olla mahdollisimman
selkeda, toimivallat yksiselitteisia ja viranomaisten ohjaus yhdenmukaista

Monien ehdotusten kdytannon toteuttaminen jaa oppilaitosjohdon vastuulle, minka vuoksi
saantelyn tulee olla mahdollisimman selkeda, toimivallat yksiselitteisia ja viranomaisten ohjaus
vyhdenmukaista.

Jarjesto pitaa tarkeana, ettd mahdollisissa hairio- ja poikkeustilanteissa turvataan opiskelijoiden
oikeus koulutukseen, mutta samalla huolehditaan siita, ettei oppilaitosjohdolle muodostu
kohtuuttomia uusia velvoitteita ilman riittdvaa resursointia tai kansallista tukea.
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Suomen Rehtorit ry tarkastelee esitysta erityisesti oppilaitosjohtamisen, rehtoreiden vastuiden,
koulutuksen jarjestdjien hallinnollisten velvoitteiden seka hairictilanteiden kaytannon toimeenpanon
nakodkulmasta.

Hairidtilanteita ja poikkeusoloja koskeva ehdotukset
Lausuntonne koskien hiiriétilanteen maarittelya

Suomen Rehtorit ry pitda tarpeellisena, ettd hairiotilanteen kasitettd avataan ja sdddetdan
toimintaohjeita nykyista selkeammin. Hairidtilanteiden kirjo on laaja, ja ne voivat vaihdella
paikallisista teknisista hairidista laajoihin yhteiskunnallisiin kriiseihin. Esityksessa kuvataan
hairidtilanteet tilanteiksi, jotka vaarantavat yhteiskunnan elintarkeita toimintoja ja edellyttavat
viranomaisten tavanomaista laajempaa yhteistoimintaa.

Jarjesto katsoo, ettd koulutuksen jarjestdjien ja rehtoreiden ndakdkulmasta olisi hyodyllista
tdsmentaa, millaisissa tilanteissa ehdotettuja poikkeamissdaannoksia voidaan kadyttaa ja kenen
toimesta niiden soveltamisesta paatetdaan. Lainsaadanndosta tulisi lisaksi ilmeta nykyista selkeammin,
mika viranomainen toteaa hairittilanteen ja milla menettelylld poikkeussddanndsten soveltaminen
kdaynnistyy. Paatoksenteon ennakoitavuus on tarkeda opiskelijoiden oikeusturvan seka koulutuksen
yhdenvertaisen toteutumisen kannalta.

Lausuntonne koskien ehdotusta yksityisten koulutuksen jarjestajien varautumisvelvollisuudeksi

Suomen Rehtorit ry kannattaa sitd, etta kaikki koulutuksen jarjestajat varautuvat hairidtilanteisiin ja
poikkeusoloihin yhdenmukaisesti. Esityksessa todetaan perustellusti, etta yksityiset koulutuksen
jarjestajat kouluttavat merkittdvan osan toisen asteen opiskelijoista, minka vuoksi niiden asemaa ei
voida jattaa varautumisjarjestelman ulkopuolelle.

Jarjesto kuitenkin korostaa, ettd varautumisvelvollisuuden kdytanndn toteuttaminen edellyttaa
suunnitelmien laatimista, yllapitoa, harjoittelua, henkildston perehdyttamista ja jatkuvaa riskien
arviointia. Nama tehtavat kohdistuvat suurelta osin oppilaitosjohtoon. Suomen Rehtorit ry pitda
tarkeana, ettei koulutuksen jarjestdjille sdadettavia uusia varautumis-, suunnittelu-, raportointi- tai
dokumentointivelvoitteita siirretd kdytannossa oppilaitosjohdon hoidettavaksi ilman erillista
vaikutusarviointia ja riittavia resursseja.

Taman vuoksi vaikutusarvioinneissa tulisi tunnistaa myos rehtoreille ja oppilaitosjohdolle syntyvat
lisatehtavat seka arvioida tarvittavat resurssit niiden hoitamiseen.

Lausuntonne koskien ehdotusta oppivelvollisten ensisijaisuudelle poikkeusoloissa ja hairidtilanteissa

Suomen Rehtorit ry pitda oppivelvollisten oikeuden turvaamista erittdin tarkeana. Oppivelvollisten
koulunkdynnin ja opintojen jatkumisen turvaaminen myos hairiétilanteissa on perusteltu tavoite.
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Jarjesto kuitenkin katsoo, ettd muiden kuin oppivelvollisten opiskelijaryhmien asemaa tulee arvioida
tarkemmin. Oppivelvollisten priorisointi voi kdytannossa johtaa tilanteisiin, joissa muiden
opiskelijoiden koulutuksen jarjestamistd joudutaan rajoittamaan.

Lainsaadannon tulee tarjota koulutuksen jarjestdjille ja rehtoreille riittavan selkeat perusteet
priorisointia koskevien ratkaisujen tekemiseen sekd maaritella paatoksenteon toimivaltuudet ja
vastuut yksiselitteisesti.

Lausuntonne koskien ehdotusta ammatillisesta koulutuksesta annetun lain uudeksi 45 a §:ksi

Lausuntonne koskien ehdotusta ammatillisesta koulutuksesta annetun lain uudeksi 52 a §:ksi

Lausuntonne koskien ehdotusta ylioppilastutkinnosta annetun lain uudeksi 4 a §:ksi

Suomen Rehtorit ry pitda tarpeellisena, etta ylioppilastutkinnon jarjestamista koskeva saantely
huomioi poikkeusolojen ja hairiotilanteiden vaatimukset. Esityksen mukaan tutkintoa voitaisiin
tarvittaessa siirtaa tai jarjestaa poikkeuksellisesti harvemmin kuin normaalitilanteessa.

Koska ylioppilastutkinnon kdaytannon jarjestamisesta vastaavat lukiot ja rehtorit, tulee
paatoksenteon ja viranomaisohjauksen olla valtakunnallisesti yhdenmukaista. Opiskelijoiden
oikeusturva seka jatko-opintoihin hakeutumisen ennakoitavuus on turvattava kaikissa tilanteissa.

Lausuntonne koskien ehdotusta lukiolain uudeksi 18 a §:ksi

Suomen Rehtorit ry pitda tarkeana, ettd lainsdddantdé mahdollistaa opetuksen jarjestamisen myos
tilanteissa, joissa normaali toiminta ei ole mahdollista. Samalla kyseessa on esityksen kannalta
merkittava oppilaitosjohtamiseen vaikuttava muutos.

Poikkeukset opetuksen jarjestamiseen, opetussuunnitelman toteuttamiseen ja opintojen
rakenteisiin edellyttavat kaytannossa laajaa pedagogista johtamista, henkilostéjohtamista, viestintaa
seka yhteistyota opiskelijoiden ja huoltajien kanssa.

Jarjesto korostaa, ettd rehtoreiden toimivaltuuksien, vastuiden ja viranomaisohjeiden tulee olla
mahdollisimman selkeitd. Hairidtilanteissa ei tule syntya epaselvyytta siitd, kuka vastaa
paatoksenteosta ja milla perusteilla poikkeuksia voidaan tehda.

Lausuntonne koskien ehdotusta lukiolain 4 §:n muuttamisesta

Suomen Rehtorit ry suhtautuu varauksellisen myonteisesti mahdollisuuteen maarata koulutuksen
jarjestdjille uusia tehtavia esimerkiksi varautumiseen liittyen. Esityksen tavoitteita voidaan pitaa
perusteltuina.

Jarjesto kuitenkin katsoo, etta uusien tehtdavien mahdollinen laajuus ja niiden vaikutukset
koulutuksen jarjestdjien seka oppilaitosjohdon vastuisiin tulisi arvioida tarkemmin. Suomen Rehtorit
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ry pitda ongelmallisena, jos jarjestamislupiin voidaan tulevaisuudessa sisallyttaa uusia tehtavia
ilman, etta niiden vaikutuksia koulutuksen jarjestdjan toimintaan, oppilaitosjohtamiseen ja
resursointiin arvioidaan etukateen.

Saantelyn tulee olla tasmallista eika jarjestamislupiin tule voida sisallyttdaa avoimia velvoitteita,
joiden sisalto jaa epaselvaksi.

Lausuntonne koskien ehdotusta tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta annetun lain uudeksi

26 a §:ksi

Suomen Rehtorit ry pitda kannatettavana, ettd myos TUVA-koulutuksen jatkuvuus voidaan turvata

héiriotilanteissa ja poikkeusoloissa.

Jarjesto korostaa kuitenkin, ettd TUVA-opiskelijoiden joukossa on paljon opiskelijoita, jotka
tarvitsevat tavallista enemman ohjausta ja tukea. Siksi mahdollisten poikkeusjarjestelyjen
vaikutukset opiskelijoiden yhdenvertaisuuteen ja tuen saatavuuteen tulee arvioida erityisen
huolellisesti.

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 8 §:43 koskevat muutokset

Lausuntonne koskien lain 8 §:43n ehdotettavia muutoksia

Ylioppilastutkinnosta annettuun lakiin ehdotettavat muutokset

Lausuntonne koskien lain 5 a §:43n ehdotettavaa muutosta

Suomen Rehtorit ry pitaa tarkeana, ettad ylioppilastutkinnon jarjestamista koskeva saantely sailyy
opiskelijoiden oikeusturvan nakokulmasta lapindakyvana. Mahdollisten poikkeusten vaikutukset
opiskelijoiden asemaan tulee arvioida huolellisesti.

Lausuntonne koskien lain 21 §:43n ehdotettavaa muutosta

Suomen Rehtorit ry kiinnittda huomiota siihen, etta koulutuksen jarjestdjille ja rehtoreille
ehdotetaan tiedonsaantioikeuksia, jotka liittyvat opiskelijoiden oleskeluoikeuden tarkistamiseen
englanninkielisessa koulutuksessa.

Jarjesto korostaa, ettd menettelyjen tulee olla hallinnollisesti selkeitd, tietosuojan kannalta
asianmukaisia seka mahdollisimman vahaista lisatyota aiheuttavia.

Lausuntonne koskien lain 22 §:33n ehdotettavaa muutosta

Suomen Rehtorit ry pitda tarkedna, etta opiskelijoiden oikeusturva toteutuu ja etta koulutuksen
jarjestdjille annetaan riittavat ohjeet mahdollisten uusien tiedonsaanti- ja tarkistusmenettelyjen
toteuttamiseen.
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Lausuntonne koskien lain 24 §:43n ehdotettavaa muutosta

Suomen Rehtorit ry korostaa, ettad opiskelijoiden henkilotietojen kasittelyn tulee perustua selkedan
saantelyyn ja valttamattomyysperiaatteeseen. Oppilaitoksille ei tule muodostaa tarpeettomia uusia
hallinnollisia menettelyja ilman huolellista vaikutusarviointia.

Ammatillisen koulutuksen ty6elamatoimikunnat

Lausuntonne koskien ammatillisen koulutuksen tydoelamatoimikuntia koskevia muutosehdotuksia

Tasmennykset toisen asteen lukuvuosimaksuja koskeviin saannoksiin
Lausuntonne koskien lukiolain 34 a §:33n ehdotettavaa muutosta

Suomen Rehtorit ry pitdaa sddantelyn tdsmentamista kannatettavana, mikali muutoksella selkeytetaan
koulutuksen jarjestdjien velvollisuuksia ja opiskelijoiden asemaa.

Jarjesto korostaa, ettd mahdollisten maksuihin liittyvien muutosten hallinnolliset vaikutukset
koulutuksen jarjestajille tulee arvioida huolellisesti.

Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilusta annettuun lakiin
ehdotettava muutos

Lausuntonne koskien lain 3 §:43n ehdotettavaa muutosta

Lehtinen Toni
Suomen Rehtorit ry
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