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POHJANMAAN ELINKEINO-, LIIKENNE- JA YMPARISTOKESKUKSEN LAUSUNTO
Opetus- ja kulttuuriministerié (OKM) on pyytanyt Pohjanmaan ELY-keskuksen lasuntoa
opetus- ja kulttuuriministerin luonnoksesta asetukseksi ammatillisen koulutuksen
rahoituksen laskentaperusteista annetun asetuksen (682/2017) muuttamisesta.
Asetukseen esitetdan lisdttavaksi uudet 13 a- 13 c §:t, joilla sdddettaisiin
opiskelijapalautteesta ja sen kerddmisestd, opiskelijapalautteen painotuksesta ja
laskennasta.
Pohjanmaan ELY-keskus toteaa lausuntonaan, etta opiskelijapalautteilla tulisi pystyé
mittaamaan sitd, mita lain tavoitteissa on asetettu opintojen tavoitteiksi ja vastata ndihin
kysymyksiin. Kun ammatillisen koulutuksen tehtavd on myds kehittdd tydeldma3s ja vastata
sen osaamistarpeisiin olisi hyvd arvioida tydelamayhteisty6td ja tydnantajien palautteita
koulutuksesta.
Pohjanmaan ELY-keskus esittdd myds ettd OKM harkitsisi lisattaviksi aloitus- ja
padttokyselyjen rinnalle myds vélipalautteiden antomahdollisuuden esim. puolivilissé
koulutusta ja etenkin, jos koulutus kestda yli vuoden. Ndma kyselyt palvelisivat opetuksen ja
oppimisymparistdjen kehittdmista.
Ammatillisen koulutuksen tavoitteet
Ammatillisten tutkintojen ja ammatillisen koulutuksen tarkoitus on
- kohottaa ja ylldpitdd vdeston ammatillista osaamista
- antaa mahdollisuus ammattitaidon osoittamiseen sen hankkimistavasta riippumatta
- kehittdd tyd- ja elinkeinoeldmaa ja vastata sen osaamistarpeisiin
- edistaa tydllisyytta
- antaa valmiuksia yrittdjyyteen tyd- ja toimintakyvyn jatkuvaan yll&pitoon sekd

- tukea elinikdistd oppimista ja ammatillista kasvua.

Ammatillisen koulutuksen tarkoituksena on lisgksi edistad tutkintojen tai niiden osien
sugrittamista.
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Ammatillisen koulutuksen tavoitteena on lisdksi:

- tukea opiskelijoiden kehitysta hyviksi, tasapainoisiksi ja sivistyneiksi ihmisiksi ja
yhteiskunnan jdseniksi

- antaa opiskelijoille jatko-opintovalmiuksien, ammatillisen kehittymisen, harrastusten
sekd persoonallisuuden monipuolisen kehittdmisen kannalta tarpeellisia tietoja ja taitoja.
{Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017)

Tydvoimakoulutuksella parannetaan aikuisten ammattitaitoa, mahdollisuuksia saada tyota
tai sdilyttada tydpaikka ja heiddn valmiuksiaan toimia yrittdjana seka edistetdan
ammattitaitoisen tydvoiman saatavuutta ja vuden yritystoiminnan syntymistd. (Laki
julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta 916/2012)

Kommentit kysymyksiin:

Taustakysymykset

Ehdotetut taustakysymykset ovat asianmukaisia.

Aloituskysely

Aloituskyselyn osalta voisiko olla kysymys: Onko opiskelun tavoitteet maaritelty. Se varmaan
sisdltyy HOKS:aan, mutta ei avaudu maallikolle heti kysymyksessa.

1. Pddsin aloittamaan sopivassa aikataulussa
Kysymys on tulkinnanvarainen, olisiko sovittu sana parempi tdssa yhteydessa
9. Sain vaikuttaa tutkinnon osien valintaan
Aina ei ole tarjolla esim. tybvoimakoulutuksessa valinnaisia tutkinnon osia.
11, HOKS:ia 1aadittaessa suunniteltiin, minkdlaiset oppimisymparistot soveltuvat opintoihini?

Kysymys voi olia vaikea. Olisiko parempi kysyé perehdytettiinkd erilaisiin oppimistapoihin ja
sovittiinko niistd HOKS:ia tehtdessa?

Paattokysely

Padttokyselyn osalta tarkeimmat kysymykset 25-27 voisivat olla heti kyselyn alussa.

4. Opintojeni aikana muualla hankkimani osaaminen (muut opinnot, tydkokemus,
harrastukset, muutoin hankittu osaaminen) selvitettiin ja sen perusteella HOKSia tarvittaessa
pdivitettiin

Voisiko olla myds avoin kysymys, miten?

7. Olen tyytyvidinen minulle tarjottuihin mahdollisuuksiin opiskella tyGpaikalla
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Mihin tdlld halutaan vastaus? TyOssdoppimisen tuki?

8. Minua ohjanneilla opettajilla ja muulla chjaushenkildstdlld on hyvat ohjaus- ja
opetustaidot.

Voisiko olla kysymys:

Opettajien ja ohjaajien asiantuntemus ja ammattitaito ovat vastanneet koulutuksen
vaatimuksia?

9. Minua ohjanneilla tydpaikkaohjaajilla on hyvit ohjaustaidot ja he ovat ammattitaitoisia

Kysymys voi olla vaikea ymmértaa, koska tydpaikkaohjaaja kaytanndssa tydpaikoilla voi olla
esimies, kollega, tiimi.
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Outi Korkiakoski

Erikoissuunnittelija
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