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Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry

Lausunto

11.08.2025 16251 / 2025

Asia:  VN/25055/2023

Luonnos hallituksen esitykseksi laeiksi huoltovarmuuden turvaamisesta ja 
Huoltovarmuuskeskuksesta sekä turvavarastolain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

1.    1 § Lain soveltamisala ja tavoitteet

-

2.    2 § Huoltovarmuudesta vastaavat viranomaiset

-

3.    3 § Huoltovarmuuskeskuksen asema ja toimiala

-

4.    4 § Huoltovarmuuskeskuksen tehtävät

-

5.    5 § Pääjohtaja ja johtoryhmä

-

6.    6 § Työjärjestys

-

7.    7 § Huoltovarmuuskeskuksen ohjaus

-

8.    8 § Huoltovarmuuskeskuksen ohjausryhmä

-

9.    9 § Huoltovarmuuden yhteistyöryhmä

-
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10.    10 § Huoltovarmuusneuvosto

-

11.    11 § Sektorit, poolit ja toimikunnat

-

12.    12 § Valtion varmuusvarastointi

-

13.    13 § Valtion varmuusvarastoja koskeva päätöksenteko

-

14.    14 § Varmuusvarastoituja lääkkeitä, lääkinnällisiä laitteita, henkilösuojaimia ja muita 
terveydenhuollossa käytettäviä tavaroita koskeva päätöksenteko

-

15.    15 § Tuotantovarausten ja suorituskykyvarausten hankinta

-

16.    16 § Huoltovarmuusrahasto ja huoltovarmuusmaksu

-

17.    17 § Huoltovarmuusrahaston hallinto

-

18.    18 § Kirjanpito, tilintarkastus ja tilinpäätös

-

19.    19 § Lainanottovaltuus

-

20.    20 § Tuen myöntämisen yleiset edellytykset

-

21.    21 § Muissa laeissa säädetyt tuet ja korvaukset

-

22.    22 § Omaisuuden siirtyminen

-

23.    23 § Huoltovarmuuskeskuksen tiedonsaantioikeus

-
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24.    24 § Tietojenantovelvollisuus

-

25.    25 § Salassa pidettävän tiedon luovuttaminen

-

26.    26 § Virka-apu

-

27.    27 § Uhkasakko

-

28.    28 § Huoltovarmuusrikkomus

-

29.    10. luku Voimaantulo ja siirtymäsäännökset

-

30.    Muu asia, jonka haluatte tuoda työryhmän tietoon

SAK pitää tärkeänä, että huoltovarmuuden turvaamisesta annetun lain uudistamisessa 
työntekijöiden näkökulma otetaan riittävällä tavalla huomioon. Huoltovarmuutemme lepää vahvasti 
yritysten ja niiden osaavien, sitoutuneiden työntekijöiden varassa.

SAK pitää tärkeänä esityksessä olevaa työntekijöiden edustuksen varmistamista 
huoltovarmuusneuvostossa. Neuvoston rooli ylipäätään on nähty keskeisenä yhteisen tilannekuvan 
ja ymmärryksen muodostamisessa.

Esityksessä ei työntekijöiden lakko-oikeuteen esitetä uusia rajoitteita, mitä pidämme hyvänä. SAK 
haluaa kuitenkin edelleen tuoda esiin jo luonnosvaiheessa esittämänsä huolen siitä, että 
huoltovarmuuslainsäädännöllä ei tule rajoittaa työelämän perusoikeuksia, joista on säädetty 
muualla.

Työntekijöiden lakko-oikeutta on jo heikennetty usein eri toimin. Huoltovarmuuslainsäädännöllä ei 
saa heikentää työntekijöiden lakko-oikeutta tai asettaa työntekijöille uusia pakottavia velvoitteita 
esimerkiksi työntekoon. Ylipäätään lain uudistamisessa tulee ottaa sama lähtökohta kuin vuoden 
2005 lain esitöissä (lakkojen aiheuttamat liiketoiminnan häiriötilanteet eivät kuulu 
huoltovarmuuslain soveltamisalaan).

SAK huomauttaa myös, että suojelutyötä koskevan HE:n perusteluiden mukaan sääntelyllä vastataan 
myös kriisitilanteiden tarpeisiin. Sääntely on luonteeltaan yleistä. Erillisen huoltovarmuutta koskevan 
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sääntelyn sisällyttäminen valmiuslainsäädäntöön lisäisi jälleen yhden tarpeettoman portaan 
työtaisteluoikeuden harjoittamiselle tilanteessa, jossa soveltuva päällekkäistä lainsäädäntöä on jo 
olemassa.

Jaakkola Heini
Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry


