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Hyvinvointialueen toimielinten kokoonpanoa koskevan saantelyn muutostarpeita arvioiva
tyoryhma

Kokous 1

Aika: tiistai 31.1.2023 klo 9.30-10.45
Paikka: kokoushuone Tahtotila, Mariankatu 9, kokouskeskus ja Teams

Lasna:
Puheenjohtaja: hallitusneuvos Mervi Kuittinen, valtiovarainministerio/KAO
Jasenet:
erityisasiantuntija Elina Siljamaki, oikeusministerié, Teams
hallitusneuvos llpo Helismaa, sisaministerio, Teams
hallitusneuvos Erkki Papunen, sosiaali- ja terveysministerid, Teams
johtava erityisasiantuntija, Katriina Martikainen, valtiovarainministerio/KAO, tyéryhman sihteeri
Asiantuntijat:
hallintojohtaja Petja Harakka, Keski-Uudenmaan hyvinvointialue, Teams
konsernipalveluiden johtaja Jouko Luukkonen, Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue, Teams
lakiasiainjohtaja Juha Myllymaki, Suomen Kuntaliitto ry
Tekninen sihteeri: projektiassistentti Hanna-Maija Perttola, valtiovarainministerio/KAO
Asialista
1. Kokouksen avaus ja esittaytymiskierros
Puheenjohtaja avasi kokouksen, todettiin Iasnaolijat. Esittaydyttiin.
2. Jarjestaytyminen ja toimintatavat
Puheenjohtaja kertoi lyhyesti hankkeen taustasta ja esitteli tydryhman tyoskentelyn

lahtokohtia. Keskusteltiin tydryhman toimintatavoista. Sovittiin, etta kokoukset
jarjestetaan hybridimallilla ja kokousmateriaali pyritdan viemaan Tiimeriin tydryhman
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tyotilaan viikkoa ennen tydoryhman kokousta, ja mikali jostakin syysta nain ei pystyta
tekemaan, sihteeri ilmoittaa tasta tydoryhmalle sahkdpostitse. Sihteeri lahettaa asialistan
ja Tiimeri-linkin tydéryhmalle sahkdpostitse. Tydoryhman jasenten ja asiantuntijoiden
toivotaan perehtyvan kokousmateriaaliin ennen kokousta. Tyoryhman kutsumien
ulkopuolisten asiantuntijoiden kuulemiset, samoin kuin mahdollisesti jarjestettavat
seminaarit ja tyopajat pidetaan niin ikaan hybridina.

. Toimeksianto ja tydsuunnitelma

Puheenjohtaja esitteli tydryhman saaman toimeksiannon ja tyéryhman tyolle asetetut
tavoitteet. Asettamispaatos on viety Tiimeriin tydryhman tyotilaan ja se I0ytyy myos
Hankeikkunasta, hankenumero: VM150:00/2022. Tyéryhman toimikausi on 9.1.2023 —
15.6.2023. Tyoryhman tehtavana on arvioida hyvinvointialueen toimielinten kokoonpanoa
ja vaalikelpoisuutta koskevan saantelyn ajantasaisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta
erityisesti huomioiden hyvinvointialueiden toiminnan johtamista koskevat
toimielinrakenteet seka hyvinvointialueen palveluksessa olevien henkildiden vaali- ja
osallistumisoikeuksien toteutuminen. Tydryhman on arvioitava vaalikelpoisuutta
koskevien saannosten kehittamistarpeita. Erityisesti tulee tarkastella aluehallituksen
vaalikelpoisuutta koskevaa saantelya.

Tyoéryhman on kuultava tydossaan hyvinvointialueiden edustajia ja muita keskeisia
sidosryhmia, kuten tydmarkkinajarjestdja seka tarvittaessa muita ulkopuolisia
asiantuntijoita. Tyoryhma voi lisaksi jarjestaa tarpeellisiksi katsomiaan seminaari- ja
tydpajatilaisuuksia seka teettaa erillisselvityksia. Valtion viranomaisten osalta tyd
tehdaan virkatyona. Asiantuntijoille voidaan maksaa matkakuluja esitetyn matkalaskun
mukaisesti.

Tyoéryhman tulee laatia arviomuistio lainsaadannon kehittamiseksi. Arviomuistion tulee
sisaltaa tydryhman tarpeelliseksi katsomat ehdotukset sdannésten muuttamiseksi.
Tyoéryhma voi tehda myos muita vaalikelpoisuutta ja johtamista koskevia lainsaadannon
kehittdmisehdotuksia.

Puheenjohtaja esitteli tydsuunnitelmaluonnoksen, joka on viety Tiimeriin tydryhman
tyotilaan. Kevaalle on aikataulutettu kahdeksan kokousta ja yksi varapaiva. Kullekin
kokoukselle on oma teemansa. Kokouksiin kutsutaan asiantuntijoita kuultavaksi. Lisaksi
on suunniteltu jarjestettavaksi tydpajatilaisuus.

Tyoryhma keskusteli toimeksiannosta ja tydsuunnitelmaluonnoksesta. Todettiin, etta
suunnitelma paivittyy tydryhman tydn edetessa. Keskusteltiin kutsuttavista
asiantuntijoista.
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4. Viestinta

Puheenjohtaja esitteli asiaa. Keskusteltiin erilaisista viestintdkanavista. Sovittiin, etta
viestinnasta keskustellaan jokaisessa tyoryhman kokouksessa ja etta tydryhman
tydskentelyyn liittyen viestitdan yhteisesti sovituista asioista.

5. Seuraavat kokoukset
. kokous, pe 17.2. klo 9.30-11.30 Tienhaara tai Teams
. kokous, ke 8.3. klo 13.30-15.30 Tienhaara tai Teams
. Kokous, to 30.3. klo 13.30-15.30 Tienhaara tai Teams
. kokous, to 13.4. klo 9.30-11.30 Tahtotila tai Teams
. kokous, ke 3.5. klo 13.30-15.30 Tienhaara tai Teams
. kokous, ti 16.5. klo 9.30-11.30 Tienhaara tai Teams

. kokous, ti 13.6. klo 9.30-11.30 Tienhaara tai Teams
varapaiva to 15.6. klo 9.30-11.30 Tahtotila tai Teams
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Vahvistettiin kokousaikataulu.
6. Muut asiat
Muita asioita ei ollut.
7. Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 10.45.

Seuraava kokous: perjantaina 17.2.2023 klo 9.30-11.30, kokoushuone Tienhaara tai Teams.

JAKELU: Tiimeri, tydryhman tyotila/Tyoryhman jasenet ja asiantuntijat, tekninen sihteeri



