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ASIA Lausuntopyyntö VM103:00/2015 ja VM/2412/03.01.00/2015 (hallituksen 

esitysluonnos kunnallisen viranhaltijalain ja kunnallisen virkaehtosopimuslain 

muuttamiseksi) 

 

Kunta-alan unioni pitää esitystä hyvänä ja tarpeellisena.  

Vanhuuseläkeiän noustessa eroamisiän päivittäminen viranhaltijalakiin on 

tarpeen lainsäädännön ajantasaisuuden turvaamiseksi.  

Oikeus saada asiansa käsitellyksi tuomioistuimessa tai muussa 

viranomaisessa on yksi keskeisistä perusoikeuksista. Kunnallinen 

virkaehtosopimuslaki sisältää käytännössä pääsopijajärjestöön kuulumatonta 

viranhaltijaa koskevan valituskiellon. Oikeuskäytännössä kanneoikeus on 

vahvistettu mutta lakitasoista mainintaa siitä ei ole. Asian kirjaaminen suoraan 

lainsäädäntöön selkeyttää tilannetta ja parantaa järjestäytymättömän 

viranhaltijan oikeusturvaa 

Julkisoikeudellisesta perusteesta koskevat saatavat on tällä hetkellä rajattu 

korkolain soveltamisen ulkopuolelle. Tämä on asettanut työ- ja virkasuhteessa 

olevan kunnan henkilöstön eriarvoiseen asemaan. Korkolain päivittäminen niin, 

että sitä sovelletaan myös viranhaltijoihin, on tavoiteltava muutos ja edistää 

henkilöstön yhdenvertaista kohtelua. 

Helsingissä, 30 päivänä marraskuuta 2015 
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