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Sosiaali- ja terveysministeriö 
PL 33 
00023 Valtioneuvosto 
 
 
 
 
Lausuntopyyntö STM/4261/2018, STM107:00/2018 
 

Lausunto hallituksen esityksestä tartuntatautilain 3 § ja 48 § muuttamisesta 

Tartuntatautilainsäädännön 48 §, koskien työntekijän ja opiskelijan rokotussuojaa 
potilaiden suojaamiseksi, on kokonaisuudessaan jo voimassa olevassa 
muodossaan parantanut huomattavasti sosiaali- ja terveydenhuollon 
työntekijöiden rokotuskattavuutta ja sen myötä potilasturvallisuutta. Samalla 
sosiaali- ja terveydenhuolto on saavuttanut huomattavia taloudellisia säästöjä. 
Sosiaali- ja terveydenhuollon henkilökunnan rokotuksia koskeva pykälä on 
ehdottomasti säilytettävä tartuntatautilainsäädännössä. Nykyisen lain 48 § on 
ollut hieman vaikeatulkintainen vaikkakaan suuria ongelmia sen toimeenpanossa 
ei ole ollut. 
 
Hallituksen esitys 48 § muuttamisesta on yleisesti ottaen hyväksyttävä. Esitys 
selventää paitsi terminologiaa niin myös pykälän tarkoituksenmukaisuutta. 
 
Tarkennus influenssarokotusten vaatimuksen rajauksesta influenssakauteen on 
käytännön kannalta hyvä muutos. 
 
Tartuntatautilain 3 § poistaminen lisää yksityiskohtaista lääketieteellisen riskin 
arviota ja saattaa lisätä erityisesti sairaanhoitopiirien infektioyksiköiden 
työmäärää. Työterveyshuollon ja työsuojelun tulee myös kantaa vastuunsa ko. 
määrittelyssä. 48 § mukainen velvoite tulisi määrittää selkeästi myös 
kotisairaanhoitoa ja kotihoitoa koskevaksi. Näiden palveluiden piirissä olevat 
asiakkaat ja potilaat saattavat muuten kohdata kotisairaanhoidon ja kotihoidon 
työntekijöitä niin, että ko. työntekijät ovat ainoita influenssarokottamattomia 
henkilöitä heidän lähipiirissään kun mm. omaiset ovat oikeutettuja 
influenssarokotuksiin. Tätä voidaan kokonaisuuden kannalta pitää jopa 
absurdina. 
 
Kunnan perusterveydenhuollon velvoittamista järjestämään työharjoitteluun 
osallistuvien opiskelijoiden rokotukset osana opiskelijaterveydenhuoltoa voidaan 
pitää oikeana tapana huolehtia ko. rokotuksista. 
 
Pykälän 2 perustelujen 2. kappaleen viimeinen lause on hyvin tärkeä lisääntyvien 
ulkoistusten aikakautena ja se tulisi selkeästi tuoda esille: ”Jos terveydenhuollon 
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tai sosiaalihuollon toimintayksikkö hankkii ostopalveluna yksityisiltä yrityksiltä 
tässä pykälässä tarkoitettuja tehtäviä, sen olisi huolehdittava sopimuksessa, että 
tehtävän saaneella työnantajalla on riittävästi työntekijöitä, jotka ovat saaneet 
tarvittavat rokotukset tai jotka ovat sairastaneet vesirokon ja tuhkarokon.” 
 
 
Lappeenrannassa 15.11.2018 
 
 
Pekka Suomalainen LL, sisätautien ja infektiosairauksien erikoislääkäri 
Suomen Lääkäriliiton myöntämä sairaalahygienian ja matkalääketieteen 
erityispätevyys Infektioylilääkäri, Eksoten sairaanhoitopiirin tartuntataudeista 
vastaava lääkäri 


