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Lausunto hallituksen esitykseksi varhaiskasvatuslaiksi
Yleista

Kuntalaiset (asiakkaat) ovat pitdneet paivdhoitoa laadukkaana palveluna,
joten lahtétilanne on hyva.

Kuntasektorilla on meneilldén erittdin mittavien lainsdadantéhankkeiden
mm. sosiaalihuoltolainsdddannén kokonaisuudistuksen ja vanhuspalvelu-
lain toteuttaminen. Samaan aikaan kunnat taistelevat taloudellisen kanto-
kykynsé rajoilla ja kriisikuntia on yhd enemman. Taman vuoksi KT Kunta-
tyénantajat (myéhemmin KT) katsoo, ettd varhaiskasvatuslainsdadannén
uudistamisen tulee olla vahintdankin kustannusneutraalia. Tydvoiman riit-
tavyyteen tulee lisaksi kiinnittaa aivan erityistd huomiota.

Pykélakohtaiset kommentit
1) 8 § Varhaiskasvatuksen kieli

Esityksen mukaan lapsella olisi oikeus saada varhaiskasvatusta lapsen &i-
dinkielellda suomeksi, ruotsiksi tai saamen Kkielilain (1086/2003) 3 §:n
1 kohdassa mainituilla saamenkielillé riippumatta siitd onko kunta yksikieli-
nen, kaksikielinen vai sijaitseeko kunta saamelaisten kotiseutualueella. Oi-
keudesta saada varhaiskasvatusta aidinkielelldin paattaisivat lapsen huol-
tajat.

KT katsoo, ettd kaksikielisessd kunnassa palvelua tulisi jarjestaa vain lap-
sen didinkielen mukaan, joko suomeksi tai ruotsiksi. Kyse ei ole kielenope-
tuksesta vaan lapsen oman kielen kehittymisen tukemisesta. Saamenkie-
listen palvelujen osalta KT toteaa, etta palvelu tulee taata saamelaisalueilla
kuten nytkin.

Esitetyt muutokset tulisivat kunnille kalliiksi ja tyévoiman saatavuus olisi
hyvin hankalaa.

2) 20 § Henkiléstdn mitoitus tuen tilanteissa

KT pitaa tarkeana ja myos lapsen edun mukaisena, ettd myos erityisen tu-
en osalta lapsen tarvitsemaa tukea ei méaariteltaisi lasten tai henkiléstén
maaraan sidottuna toimintana. Kulloinkin tarvittavan t0|menp|teen maéritte-
ly ja toteutus tulisi saada paattaa paikallisella tasolla. S
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3) 28 § Varhaiskasvatussuunnitelma
Esitys on yksityiskohtaisempi kuin mité talla hetkelld sdadetaan.

2 mom. Paivakodissa suunnitelma laatimisesta vastaa lastentarhanopetta-
jan kelpoisuuden omaava henkilé.

KT ei pida hyvana, etta laissa rajataan suunnitelman laatija koulutuk-
sen/ammattinimikkeen mukaan.

Toimivallasta kunnassa saadetaan kuntalaissa ja asia kuuluu tydnantajan
tyénjohdon piiriin, siis ei varhaiskasvatuslakiin.

4) 29 § Omavalvontasuunnitelma
Kunnilla ei ole nykyisellaan esitetyn mukaista omavalvontasuunnitelmaa.

KT huomauttaa, etté esitys siséltda jo paikallisen suunnitelman laadinnan,
osallisuuden, arvioinnit seka yhteistyétoimenpiteet KT ei pida omavalvon-

tasuunnitelman laadintaa velvoittavana tarpeellisena. Lakiesitys sisaltaa jo
riittdvat toimet, joilla turvataan asiakkaiden ja henkiléstén vaikutusmahdol-
lisuudet palvelun siséltédn ja laatuun.

5) 38 § 4 mom. ryhméakoko

Ryhmé&koon maksimi lapsimaara 21 lasta on vaikeasti ymmarrettavissa,
kun sen maarittely sidotaan hoitohenkiléstéén.

Henkiléstén asema ja saatavuus

Tyénantajan harkintaan tulee jattda, minkalaista osaamista halutaan pai-
nottaa. Tehtdvan vaatimaan osaamiseen nahden lilan kapea-alaiset ja
joustamattomat kelpoisuusehdot estévat henkildstévoimavarojen ja osaa-
van tyévoiman optimaalista kayttéa. Paivahoidossa tarvitaan moniammatil-
lisuutta. KT katsoo, ettd perhepaivahoitajien, joilla on usein pitka tydkoke-
mus lastenhoidosta ja laadukas ammattitutkinto, pitda tulla kelpoisiksi toi-
mimaan paivakodissa lastenhoitajina.

Jo nykyisellddn on pulaa kelpoisista lastentarhanopettajista ja tilanne huo-
nonee entisestaan. Sosiaalialan ammatillinen kelpoisuuslaki tulee avata
varhaiskasvatuslain sdatamisen yhteydessa.

Esityksen taloudelliset vaikutukset

Esityksessa ehdotettujen uusien asioiden seka nykyisten saadésten tiu-
kentamisen osalta vaikutuksia kuntien toimintaan ja talouteen ei ole selke-
asti arvioitu. Varhaiskasvatuslain uudistaminen tulee toteuttaa siten, etta
siitd ai aiheudu kunnille uusia tehtévia tai velvoitteita ilman valtion taysi-
maaraista rahoittamista.
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