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OAJ:n esitys keskeisistä pykälistä

§ Määritelmä 

Tässä laissa säädetään lapsen oikeudesta
varhaiskasvatukseen ja perhepäivähoitoon. Tätä lakia sovelletaan
kunnan, kuntayhtymän sekä muun palvelujen
tuottajan järjestämään varhaiskasvatukseen, perhepäivähoitoon ja vuorohoitoon. 

Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon muodostamaa kokonaisuutta, jossa painottuu erityisesti pedagogiikka. Varhaiskasvatusta voidaan järjestää varhaiskasvatuksen opettajan johdolla päiväkodissa tai muussa ympäristössä.

Perhepäivähoidolla tarkoitetaan yksityiskodissa tai muussa yksityiskodin omaisessa paikassa järjestettävää enintään kahden perhepäivähoitajan toimesta järjestettävää toimintaa, jossa toteutetaan soveltuvin osin tämän lain 2a §:n tavoitteita. 

Vuorohoidolla tarkoitetaan lapselle annettavaa hoitoa vanhempien työhön tai opiskeluun liittyvällä perusteella iltaisin, öisin, viikonloppuisin ja arkipyhinä sen mukaan kun vanhemmat ja vuorohoidonjärjestäjä ovat ennalta ilmoitettuun päivään mennessä sopineet.

Varhaiskasvatuksessa, perhepäivähoidossa tai vuorohoidossa olevalle lapselle voidaan järjestää myös tarpeelliset kuljetukset.

§ Henkilöstön vastuut 

Jokaisessa varhaiskasvatusta antavassa toimipisteessä on oltava sen toiminnasta ja pedagogiikasta vastaava johtaja sekä riittävä määrä apulaisjohtajia. 

Laissa tarkoitetussa perhepäivähoidossa tulee olla järjestettynä perhepäivähoidon ohjaus. 
Jokaisessa päiväkodin tai muussa varhaiskasvatusympäristössä on lapsiryhmässä oltava lapsiryhmän pedagogisen toiminnan suunnittelusta, toteuttamisesta, arvioinnista ja kehittämisestä vastaava varhaiskasvatuksen opettaja tai varhaiskasvatuksen erityisopettaja. 
Varhaiskasvatuksen sosionomi vastaa lastensuojelullisen päivähoidon toteutumisesta sekä sosiaalipedagogiasta. 

Kelpoisuudet ja nimikkeet §
§ Varhaiskasvatuksen johtotehtävät 
Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen hallinnollisiin ja ammatillisiin johtotehtäviin on soveltuva kasvatustieteen tai varhaiskasvatustieteen maisterin tutkinto, johon sisältyy yliopistojen tutkinnoista ja erikoistumiskoulutuksista annetun asetuksen (794/2004) mukainen lastentarhanopettajan koulutus sekä riittävä johtamistaito.
§ Varhaiskasvatuksen opettaja 
Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen opettajan tehtäviin on soveltuva vähintään kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, johon sisältyy yliopistojen tutkinnoista ja erikoistumiskoulutuksista annetun asetuksen (794/2004) mukainen lastentarhanopettajan koulutus. 
§ Varhaiskasvatuksen sosionomi 
Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen sosionomin tehtävään on soveltuva sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon sisältyvät varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet, vähintään 60 opintopisteen laajuiset opinnot.   
§ Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 
Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävään on soveltuva kasvatustieteen maisterin tai kandidaatin tutkinto, johon sisältyy lastentarhanopettajan koulutus, josta säädetään yliopistojen tutkinnoista ja erikoistumiskoulutuksista annetussa asetuksessa (794/2004) sekä tutkintoon sisältyen tai sen lisäksi suoritetut erityisopetuksen tehtäviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista säädetään mainitun asetuksen (794/2004) 19 §:n 3 kohdassa  
§ Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtäviin on soveltuva sosiaali- ja terveydenhuollon perustutkinto, johon sisältyvät lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen koulutusohjelman opinnot taikka muu vastaava soveltuva perustutkinto.

§ Päiväkodin henkilöstön rakenne 
Päiväkodissa henkilöstön rakenne muodostetaan siten, että kolmea hoito-, kasvatus ja opetushenkilöstöön kuuluvaa kohden ensimmäisellä on oltava varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus, toisella varhaiskasvatuksen opettajan tai varhaiskasvatuksen sosionomin kelpoisuus ja kolmannella varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus. 
Henkilöstön rakenteesta voidaan säätää tarkemmin erikseen asetuksella sellaisten ryhmien osalta, jossa on vain tehostetun tai erityisen tuen lapsia sekä vuorohoidon osalta. 

