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Lausuntopyynto Oikeuslaitostyoryhman alustavista toimenpide-ehdotuksista

Lausunnonantajan lausunto

1. Kommentit alatyoryhman 1. Rikollisuus ja rikosasioiden kasittely sekd rangaistukset ja niiden
tdaytantéonpano ehdotuksista

1. Syyttdjien toimimista tutkinnanjohtajina on tarpeen selvittda. On kuitenkin ilmeista, etta tallainen
toimintamallin muutos ei onnistu ilman syyttdjien maaran tuntuvaa lisdamista nykyisesta.

10. Virtuaalikarajaoikeus-malli on mielenkiintoinen ja sitd kannattaa selvittaa. Kirjallisen menettelyn
rikosasioiden keskittamisella yhteen kardjaoikeuteen ei ehka saavuteta merkittavia hyotyja.

15. Lautamiesjdrjestelman olemassaoloa voidaan nykyaikana puoltaa lahinna siitd nakokulmasta,
ettd sen arvioidaan lisddvan kansalaisten luottamusta tuomioistuinten toimintaa kohtaan. Ennen
kuin jarjestelman lakkauttamiseen voi ottaa kantaa, tulisi selvittda, onko lautamiesjarjestelmalla
tallaista luottamusta lisddvaa vaikutusta. Joka tapauksessa lautamiesten valintamenettelya tulisi
uudistaa niin, ettd se turvaisi nykyistd paremmin tuomioistuinten riippumattoman toiminnan.

16. Kaikki kohdassa todetut asiat on syyta arvioida. Tuomioistuimissa kaytetadn nykyisin valtavasti
resurssia laajojen kirjallisten perustelujen laatimiseen ilman, etta ne palvelisivat asianosaisten
oikeusturvatarpeita tai oikeudenkaynnin julkisuuteen tai muihin yhteiskunnallisiin nakékohtiin
liittyvia yleisia tarpeita.

21. Asioiden siirtomahdollisuutta on syyta selvittaa.

22. Hovioikeuden kokoonpanosadannoksia on tarpeen arvioida.
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24. -28. Esitetyt arvioinnit on syyta tehda.

33. Toimenpide-ehdotus on kannatettava.

2. Kommentit alatyoryhman 2. Siviiliasioiden kasittely, sovittelu ja vaihtoehtoiset riidanratkaisukeinot
ehdotuksista

34. Toimenpide-ehdotus on kannatettava.

35. Toimenpide-ehdotus on kannatettava.

37. Jatkokasittelylupajarjestelman soveltamisalan rajoittaminen laajoissa riita-asioissa saattaisi lisata
jonkin verran korkeimman oikeuden mahdollisuuksia antaa ennakkopaatoksia siviiliasioissa. Kun
otetaan huomioon se lisakuormitus, mika hovioikeuksille soveltamisalan rajoituksesta koituisi,
saattaisi uudistuksen hinta muodostua liian suureksi siita saatavaan hyotyyn nahden.

38. Toimenpide-ehdotus on kannatettava.

46.-48. Ehdotukset ovat kannatettavia. Sovittelumenettelyn kdyttoalan rajaamiselle tulisi olla erittadin
vahvat perusteet dispositiivisissa riita-asioissa.

49.-50. Ehdotukset ovat kannatettavia.

51. On jossain madarin idealistista ajatella, etta vanhemmat aina kykenisivat huoltoriidoissa sopimaan
ns. pienemmista kysymyksista sovittelussa ilman tuomioistuimen kayttamaa tuomiovaltaa. Mikali
liitannaisasioista maarattaisiin sovittelussa, ei talta osin olisi enda kysymys sovittelusta vaan sinne
delegoidusta tuomiovallan kaytosta.

53. Kannatetaan esitettya arviointia.

58. Oikeudenkdyntikulujen muodostumista ja kuluriskia on arvioitu jo useaan otteeseen. Tulisi ottaa
kayttoon oikeudenkayntikulutaulukot ja oikeudenkayntikulukatot.

63.-65. Ehdotetut selvitykset ovat kannettavia.
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3. Kommentit alatyéryhman 3. Hallinto-oikeudelliset asiat ja erityistuomioistuinasiat ehdotuksista

4. Kommentit alatyé6ryhman 4. Oikeudellinen neuvonta ja avustaminen ehdotuksista

5. Kommentit alatyoryhman 5. Taytdantoonpano ja Ulosottolaitoksen toiminta ehdotuksista

6. Kommentit alatyéryhman 6. Hallinto-, henkildsto- ja koulutusasiat ehdotuksista

Tuomioistuinten onnistuminen tydssaan on lopulta kiinni tuomioistuimissa tydskentelevien
osaamisesta ja ammattitaidosta. Tahan nahden oikeuslaitostydéryhman alustavien toimenpide-
ehdotusten merkittavin heikkous on, etta siind on asian tarkeyteen nahden vahan ja melko arasti
kasitelty osaamiseen ja ammattitaitoon liittyvia kysymyksia. Jatkotydskentelyssa naihin kysymyksiin
tulisi kiinnittda merkittavasti enemman huomiota ja pohtia, miten tulevat (vuosikymmenilla 2030-
20260 tyoskentelevat) tuomarit ja muu tuomioistuinhenkilokunta koulutetaan. Tulisi perusteellisesti
tarkastella tuomioistuinharjoittelun, esittelijajarjestelman ja asessorien koulutusohjelman suhdetta
ja mahdollisuuksia sen kehittdmiseen kokonaisuutena niin, ettd Suomessakin voisi tulevaisuudessa
toimia tuomarikoulu, josta valmistuisi riittdva maara henkil6ita tuomarin vaativaan ammattiin.
Tuomarinkoulutuslautakunnan ja Tuomioistuinviraston toiminta pitdisi integroida niin, etta
koulutusstrategisista asioista ja koulutukseen ohjattavista resursseista paattaisi yksi ja sama taho.

7. Muita huomioita Oikeuslaitostyoryhman alustavista toimenpide-ehdotuksista

Ita-Suomen hovioikeus pitda oikeuslaitostydoryhman alustavia toimenpide-ehdotuksia varsin
kattavana koosteena mahdollisuuksista kehittaa oikeuslaitoksen toimintaa. Hovioikeus ei ole
valmistelun tdssa vaiheessa kattavasti kommentoinut eri toimenpide-ehdotuksia, vaan on tyytynyt
vain eraisiin nostoihin. On selvaa, etta laheskaan kaikkea esitettya ei voida toteuttaa edes
keskipitkalla aikavalilla. Voi myos olla, ettd ehdotukset ovat keskenaan joltain osin ristiriitaisia.
Tyoryhman tulisikin jatkotydssa keskittya ehdotusten priorisointiin. Tassa tydssa tarkea lahtokohta
on, ettd oikeusturvan riittavasta tasosta pidettaisiin jatkossakin huolta, eivatka
tehokkuusnakokulmat ajaisi oikeudenmukaisen oikeudenkdynnin toteuttamisen edelle. Lisaksi
kehittamisen painopisteen tulisi olla sellaisissa asioissa, jotka tehokkaimmin vaikuttavat
oikeuslaitoksemme kahteen merkittavimpaan ja kiistattomaan epdkohtaan: a) oikeusprosessit ovat
vahankin laajemmissa asioissa sietdmattoman hitaita ja b) oikeudenkaynnit ovat etenkin riita-
asioissa aivan liian kalliita. Naihin ongelmiin on pyritty viime vuosinakin tehdyilla uudistuksilla
vaikuttamaan, kuitenkin toistaiseksi ilman merkittavia tuloksia.

Aalto Teija
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Ita-Suomen hovioikeus - Lausunnon on valmistellut hovioikeuden
presidentti Antti Savela.
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