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Hallituksen esitys eduskunnalle palkansaajan tyossaoloehdon uudistamista
koskevaksi lainsaadannoksi

Palkansaajan tyossdoloehto (TTL 5 luku ja asetusmuutokset)
Lausuttavaa palkansaajan tydssaoloehdon kertymista koskevista ehdotuksista?

Akava kannattaa esitettya palkansaajan tyossdaoloehdon muuttamista tuloperusteiseksi eli ns.
euroistamista.

Ansiopaivarahan perusteena oleva palkka ja ansiopaivarahan maara (TTL 6 luku ja

asetusmuutokset)

Lausuttavaa ansiopaivarahan perusteena olevan palkan ja ansiopdivarahan maarittelya koskevista
ehdotuksista?

Esitamme pohdittavaksi, pitaisikd lomakorvaus sisallyttaa mukaan vakiintuneeseen palkkaan?
Lomakorvausta maksetaan usein maardaikaisesti tyollistyville, jotka eivat pysty pitdmaan lomaa,
vaan saavat sen lomakorvauksena. Pidemmissa tyosuhteissa vuosilomapalkkana saatu tulo lasketaan
mukaan tyossaoloehtoon ja etuuden suuruuteen.

Tyottomyysetuuden tyovoimapoliittiset edellytykset (TTL 2 a luku 10 § seka 14
luvun 1 c §)

Lausuttavaa palkansaajan tyéssaoloehtoa koskevien ehdotuksen vaikutuksesta ty6ttomyysetuuden
maksamisen tyévoimapoliittisiin edellytyksiin?

Taloudellisten vaikutusten arviointi

Lausuttavaa ehdotuksen taloudellisista vaikutuksista?

Esityksessa todetaan, etta tavoitteena on julkisen talouden vahvistaminen 54 miljoonalla eurolla
seka tyollisyyden kasvattaminen 1 500 henkil6lla. Akava pitda mainitunsuuntaisia tavoitteita sinansa
tarkeina ja kannatettavina, mutta kasilla olevan uudistuksen ensisijaisena tavoitteena nahdaksemme
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pitda olla tyottomyyspaivarahan maaraytymisperusteiden modernisointi, selkeyttaminen ja
yksinkertaistaminen seka paivarahansaajien yhdenmukainen kohtelu. Sdastotavoitteen ei ole syyta
olla maaraava tekija, kun pohditaan valittavan toteuttamistavan yksityiskohtia niinkin
monimutkaiseen jarjestelmaan, kuin tyottémyysturva on.

Kansalaisvaikutusten arviointi
Lausuttavaa ehdotuksen vaikutuksista kansalaisiin?

Vaikutusarvioinneissa olisi syyta tuoda selkeammin esille se, etta valtaosalla ansiopdivarahan saajista
muutos ei vaikuta kdaytanndssa milladan tavalla. Nyt asia ikdaan kuin piiloutuu kappaleiden sisaan
vahan epasuorasti todettuna.

Viranomaisvaikutukset

Lausuttavaa ehdotuksen vaikutuksista viranomaisiin? TE-hallinnon henkil6st6a edustavaa tahoa
pyydetdan arvioimaan vaikutuksia TE-hallinnon henkil6stéon ja sen tehtaviin, erityisesti TTL 14 luku 1 c §:n
osalta.

Yritysvaikutusten arviointi
Lausuttavaa ehdotuksen vaikutuksista yrityksiin ja muihin tyénantajiin?
Voimaantulo

Lausuttavaa voimaantuloa ja siirtymasaannosta koskevasta ehdotuksesta?

Muuta lausuttavaa esityksesta?

Muuta lausuttavaa esityksesta?
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