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Työ- ja elinkeinoministeriö  

 

Lausunto työsopimuslain ja eräiden siihen liittyvien lakien 
muuttamisesta 

Valtiovarainministeriön Kunta- ja alueosasto 

Työ- ja elinkeinoministeriö on pyytänyt lausuntoa hallituksen esityksestä eduskunnalle työsopimus-
lain ja eräiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta. Esityksessä esitetään työsopimuslakia muutet-
tavaksi siten, että määräaikaisen työsopimuksen voisi työnantajan aloitteesta tehdä tietyin edellytyk-
sin enintään vuoden ajaksi ilman laissa edellytettyä perusteltua syytä. Lakiin lisättäisiin myös sään-
nökset, joilla pyritään estämään määräaikaisen työsopimuksen tekeminen työsuhdeturvan kiertämis-
tarkoituksessa. Lisäksi työsopimuslain lomautusilmoitusaika lyhennettäisiin 14 päivästä seitsemään 
päivään ja takaisinottovelvollisuus rajattaisiin koskemaan jatkossa vain työnantajia, joiden työsuh-
teessa olevien työntekijöiden määrä olisi säännöllisesti vähintään 50. Esitykseen sisältyy myös 
eräitä muita pienempiä lainsäädännön muutosehdotuksia. Kunta- ja alueosasto toteaa lausuntonaan 
seuraavaa:  

Esitysluonnoksen mukaan (s. 25) esityksen tavoitteena on purkaa työllistämisen esteitä ja vahvistaa 
erityisesti pienten ja keskisuurten yritysten toimintaedellytyksiä. Esityksessä ehdotettavilla muutok-
silla on kuitenkin vaikutuksia myös julkisen sektorin työnantajiin, sillä työsopimuslakiin ehdotettavat 
muutokset koskevat myös esimerkiksi kuntia ja hyvinvointialueita niiden toimiessa työnantajina sekä 
näiden työsuhteista henkilöstöä. Esityksen pääasiallisissa vaikutuksissa on kuvattu määräaikaisen 
työsopimuksen tekemistä koskevien lainmuutosten taloudellisia ja muita vaikutuksia yrityksiin ja nii-
den toimintaan, mutta ei julkisen sektorin työpaikkoihin. Ottaen huomioon, että esitysluonnoksessa 
todetulla (s. 17) tavalla määräaikaisia työsuhteita on julkisella sektorilla työskentelevillä huomatta-
vasti useammin yksityiseen sektoriin verrattuna, olisi kunta- ja alueosaston näkemyksen mukaan 
esityksen jatkovalmistelussa kuvattava määräaikaisen työsopimuksen tekemistä koskevan ehdotuk-
sen taloudellisia ja muita vaikutuksia nimenomaisesti myös julkisen sektorin työnantajien ja erityi-
sesti kuntien ja hyvinvointialueiden osalta. Vastaavasti tulisi arvioida muiden työsopimuslakiin ehdo-
tettavien muutosten vaikutuksia myös julkisen sektorin työnantajiin. Huomioon tulisi muun muassa 
ottaa, että kunnissa ja hyvinvointialueilla työsopimuslakiin ehdotetut muutokset johtaisivat käytän-
nössä siihen, että saman työnantajan palveluksessa oleva henkilöstö olisi jatkossa osin erilaisessa 
asemassa riippuen siitä, olisiko kyse työsuhteisesta vai virkasuhteisesta henkilöstöstä, johon esitetyt 
muutokset eivät kohdistu.  

Esitysluonnoksen nykytilakuvausta (s. 7) esitetään täydennettäväksi huomiolla, että sekä kunta-alan 
että hyvinvointialan yleisissä virka- ja työehtosopimuksissa on sovittu kuukauden mittaisista lomau-
tusilmoitusajoista.   

Lisäksi kunta- ja alueosasto toteaa, että lainsäädännön muutosesitykset, joilla on vaikutusta kuntien 
toimintaan ja talouteen, tulee käsitellä kuntalain (410/2015) 13 §:n mukaisesti valtiovarainministeriön 
yhteydessä toimivassa kuntatalouden ja -hallinnon neuvottelukunnassa.  
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  Valtion työmarkkinalaitoksen lausunto 

   

Valtion työmarkkinalaitos 

Valtion työmarkkinalaitos on osallistunut työryhmän työskentelyyn jäsenenä. Valtion työmarkkinalai-
toksella ei ole lausuttavaa. 

 

Valtiosihteeri kansliapäällikön sijaisena, alivaltiosihteeri  Leena Mörttinen 

Neuvottelujohtaja  Sari Ojanen  

Liitteet Työ- ja elinkeinoministeriö  
 
 



 

 VN/17470/2025-VM-3

 

Seuraavat henkilöt ovat allekirjoittaneet tämän asiakirjan sähköisesti /

Följande personer har undertecknat denna handling elektroniskt /

This document has been signed electronically by the following persons:

 

 


	Lausunto työsopimuslain ja eräiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta

		sari.ojanen@gov.fi
	2025-07-10T10:46:38+0300
	Finland
	I approve this document




