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JOUSTOTURVAN ALARYHMAN: TYOELAMAN LAATU -RYHMAN ASETTAMINEN

Ministeri Cronbergin johtaman joustoturvatyéryhman kokouksessa 19.9.2008 paatettiin perustaa tyd-
ryhmalle kolme alaryhmaa. Allekirjoittanut toimii tydelaman laatu —ryhmén puheenjohtajana. Ryhman
varapuheenjohtajaksi pyyd&n sijaiseni Pekka Ylostalon.

Tydeldman laatua koskevia kysymyksia selvittévan joustoturvan alaryhman teht&vana on I5ytaa
joustavuutta ja turvallisuutta tydeldmassa tukevia, tydeldman laatua edistavid tekijsita. Joustoturva-
tydryhmén kokouksessa 13.8.2008 esitettiin tallaisiksi tekijéiksi alustavasti mm seuraavia tybeldman
laadun kehittamistavoitteita:

» tybpaikkojen joustavien toimintatapojen ja tydpaikkakulttuurin kehittamiseen
panostettava pitkélla aikajanteella, jolloin voidaan ennakolta vahvistaa tydpaikkoja sel-
viytymd&n muuttuvissa olosuhteissa. Samalla voidaan vahentaa Akillisten kriisien ris-
kia.

¢ tybeldmin laadun ohjelmallista kehittAmistyst4 voitava laajentaa vh& useampiin yrityk-
siin ja useammille tydpaikoille (laaja-alaisen innovaatiostrategian toteuttamiseksi)

+ tyopaikoilla tapahtuvalla osaamisen kehittimiselld oltava sellaiset olosuhteet, etts
osaamisen kehittdminen voisi sujua saumattomasti osana tydyhteistn tysta ja siten
vahvistaa koko tydpaikan osaamista;

+ johtamista voitava tukea siten, etts eri kehitysvaiheissa olevat yritykset osaavat omak-
sua helposti sille parhaiten soveltuvat ja tuottavimmat tavat johtaa tydyhteisjan;

¢+ valvottava, etta johtamiskoulutuksen laatu, taso ja muodot vastaavat yritysten ja tyn-
tekijdiden tarpeita;

» kehitettava yrityspalveluja alueellisesti siten, ettd mahdollisimmat monet yritykset ja
tydpaikat saisivat helposti tietoa oman osaamisensa lisaamiseksi tyelaman laatuun liit-
tyvistd asioista.

Pyydén jakelussa mainittuja tahoja esittdm#an jisenensa (sek nais- etta miespuclisen) alatydryh-
maan. Esitykset toivotaan 3.10.2008 mennessé tyd- ja elinkeinoministeriédn Helena Suvikolle
(helena.suvikko@tem.fi). Joustoturvatysn tydeldman laatu —alaryhman tys liittyy kiintesisti Tyén,
yrittdmisen ja tySel&mén politiikkaohjelman laaturyhman tyéhén ja siksi pyydankin harkitsemaan sa-
mojen henkildiden nimedmists tdhan ryhmaan (ks. liite). Alatydryhmaan voidaan lisaksi nimeta tyt-
ja elinkeinoministerién eri toimintayksiksiden virkamiehia asiantuntijajaseniksi.

Pyydan myds ottamaan huomioon, etté perustettavien alatyéryhmien yhteinen jarjestaytymis-
workshop on tarkoitus pitas jo 10.10.2008 klo 14.30-16.00,

PIRJO HARJUNEN
Tybmarkkinaneuvos Pirjo Harjunen
XL % . ook
TY- JA ELINKEINOMINISTERI( ARBETS- OCH NARINGSMINISTERIET MINISTRY OF EMPLOYMENT AND THE ECONOMY
PL 32 (Aleksanterinkatu 4) PB 32 {Alexandersgatan 4) P.O. Box 32 (Aleksanterinkatu 4)
00023 Valtioneuvaosto » Puh. 010 606 000 00023 Statsradet - Tfn 010 606 000 F1-00023 Government « Tel + 358 10 606 000

Faksi (09) 1606 2166 » www.temn.fi Fax (09} 1606 2166  www.tem. fi Fax + 358 9 1606 2166 » www.tem.fi



JAKELU:

EK

Suomen Yrittgjat
SAK ry

STTK ry

AKAVA ry

KTML

KiTML

VTML

STM
Tekes/Tykes

2(2)



